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M A N C O M U N I T A T S   M U N I C I P A L S

Mancomunitat Intermunicipal de l'Horta Sud

2024/04612 Anunci de la Mancomunitat Intermunicipal de l'Horta Sud sobre
l'aprovació definitiva del pressupost de l'exercici 2024, les bases
d'execució i la plantilla de personal.

ANUNCI
Aprovat inicialment pel Ple de la Mancomunitat el pressupost general de la

Corporació Municipal, per a l'exercici de 2024 juntament amb les bases d'execució i
la plantilla de personal, en sessió celebrada el dia 28 de febrer de 2024, va ser
exposat a informació pública, mitjançant edicte publicat en el BOP número 50, de
data 11-3-2024, perquè en el termini de quinze dies els interessats pogueren
examinar-lo i presentar quantes reclamacions estimaren oportunes davant la
Mancomunitat.

L'aprovació inicial expressada del pressupost general de l'exercici 2024, amb
la documentació i annexos que formen el mateix, a l'empara del que es disposa per
l'acord corresponent del Ple, article 169.1 del RDL 2/2004, de 5 de març, Reguladora
de les Hisendes Locals i altra normativa d'aplicació, s'ha d'entendre com a definitiva,
al no haver presentat reclamacions durant el termini d'exposició pública.

Conforme al citat article 169.3 de l'esmentat text legal i a l'efecte de la seua
vigència, es procedeix a la publicació d'aquest, sent el resum per capítols del
Pressupost i el detall de la plantilla el següent.

VEURE ANNEX

Contra l'acord d'aprovació definitiva, que posa fi a la via administrativa, els
interessats podran interposar directament recurs contenciós administratiu davant la
Sala contenciosa administrativa del Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat
Valenciana, dins del termini de DOS MESOS, comptats a partir de l'endemà a la
publicació d'aquest anunci en el Butlletí Oficial de la Província de València.

Torrent, a 9 d’abril de 2024. —El president, José Francisco Cabanes Alonso.
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RESUMEN PRESUPUESTO POR CAPITULOS 
 

 

 

 
 

• PRESUPUESTO DE INGRESOS 
 
 
  I N G R E S O S  

  2024 

Capítulo Descripción PRESUPUESTO 

1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00 € 

2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00 € 

3 TASAS PRECIOS PÚBLICOS Y OTROS INGRESOS 731.385,47 € 

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.456.436,12 € 

5 INGRESOS PATRIMONIALES 0,00 € 

6 ENAJENACIONES DE INVERSIONES REALES 0,00 € 

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 € 

  Suma .......... 3.187.821,60 € 

8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 € 

9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00 € 

  Suma .......... 0,00 € 

TOTAL  ......................................... 3.187.821,60 € 

 
 
 
 

• PRESUPUESTO DE GASTOS 
 
 
  G A S T O S   

  2024 

Capítulo Descripción PRESUPUESTO 

1 GASTOS DE PERSONAL 1.078.526,68 € 

2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 1.174.282,75 € 

3 GASTOS FINANCIEROS 10.000,00 € 

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 840.642,47 € 

5 FONDOS DE CONTINGENCIAS  15.316,70 € 

6 INVERSIONES REALES 69.053,00 € 

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 € 

  Suma .......... 3.187.821,60 € 

8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 € 

9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00 € 

  Suma .......... 0,00 € 

TOTAL  ......................................... 3.187.821,60 € 
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PLANTILLA ORGANICA DE LA MANCOMUNITAT INTERMUNICIPAL DE l’HORTA 
SUD  PARA 2024 
 
 

A) PLAZAS DE NATURALEZA FUNCIONARIAL 
1. FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA 
2. FUNCIONARIOS/AS INTERINOS/AS DE PROGRAMAS 

B) PERSONAL EVENTUAL 
C) PERSONAL LABORAL 

 

 

 

A.1 PLAZAS A DESEMPEÑAR POR FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA 
 

 

1.- FUNCIONARIOS/AS CON HABILITACIÓN DE CARÁCTER NACIONAL: 
 

Nº PUESTO DE TRABAJO SUBGRUPO C.D.  

1 SECRETARIO/A-INTERVENTOR/A A1 30  

 
 

2.- FUNCIONARIOS/AS DE ADMINISTRACIÓN LOCAL: 
 

Nº PUESTO DE TRABAJO SUBGRUPO C.D.  

1 
ADMINISTRATIVO/A 
JEFE/A SECCION SECRETARIA-INTERVENCION 

C1 22  

1 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 
SECRETARIA-INTERVENCION 

C2 16 Vacante 

1 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A JEFE/A 
NEGOCIADO CONTABILIDAD-TESORERIA 

C2 18  

1 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 
INTERVENCION-TESORERIA 

C2 16  

1 
COORDINADOR/A DE PROGRAMAS Y 
PROYECTOS (TAE) 

A1 22  

1 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 
JEFE/A NEGOCIADO MULTAS 

C2 18  

2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A MULTAS C2 16  

1 AEDL (Agente de Empleo y Desarrollo Local) A2 20  

1 TECNICO/A INFORMATICO/A A2 20 Vacante 

 
 
 

A.2 FUNCIONARIOS/AS INTERINOS/AS DE PROGRAMAS 
 

Nº PUESTO DE TRABAJO SUBGRUPO C.D. SUBVENCION/PROGRAMA  

2 AGENTE DE IGUALDAD A2 20 
(Subvención GVA-CONTRATO 

PROGRAMA) 

3 PROMOTOR/A DE IGUALDAD B 14 
(Subvención GVA-CONTRATO 

PROGRAMA) 

1 TECNICO/A DE JUVENTUD A2 20 (Subvención IVAJ) 

1 DINAMIZADOR/A DE JUVENTUD B 14 (Subvención IVAJ) 

1 TECNICO/A DE PROGRAMAS EUROPEOS A2 20 "EUROPE CONNECTION (2022-2025)" 

3 TECNICO/A EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL A2 20 
(Subvención LABORA-Pactos 

Territoriales) 

2 TECNICO/A CONSOLIDACION DE EMPRESAS A2 20 
(Subvención LABORA-Pactos 

Territoriales) 

1 TECNICO/A INFORMATICO A2 20 
(Subvención LABORA-Pactos 

Territoriales) 
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1 TECNICO/A PROYECTOS EUROPEOS A2 20 
(Subvención LABORA-Pactos 

Territoriales) 

1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A  C2 14 
(Subvención LABORA-Pactos 

Territoriales) 

1 TECNICO/A PROYECTOS EUROPEOS A2 20 
Proyecto europeo Urbancoop 

INTERREG 

1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A  C2 14 “PROGRAMA TRÁMITE 2022”, 

2 EDUCADOR/A AMBIENTAL B 14 (Subvención DIPUTACION VALENCIA) 

 
 
 

 

B) PERSONAL EVENTUAL 
 

Nº PUESTO DE TRABAJO SUBGRUPO C.D. 

1 JEFE/A GABINETE PRESIDENCIA A2 22 

1 RESPONSABLE COMUNICACIÓN A2 22 

1 COORDINADOR/A RELACIONES INTERADMINISTRATIVAS A2 22 
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