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PLA JOVE ALDAIA 2021-2025

PRESENTACION
INSTITUCIONAL

La poblacié juvenil al nostre pais ha d'afrontar
cada dia no pocs obstacles i dificultats a l'hora
d'abordar el seu desenvolupament personal: el
fracas escolar, la falta d'ocupacio o la precarietat
d'este, o la manca d'alternatives d'oci 0 accés a
propostes culturals de qualitat, entre d'altres. Per
aixo, cada vegada es fa més necessari reforcar
'acciod de les institucions publiques en materia de
joventut.

Perqué estem convencuts que posar a labast de
la joventut les eines necessaries per a crear el
seu propi futur en igualtat d'oportunitats ha de
convertir-se en unade les majorsimés importants
tasques que podem afrontar en els proxims anys.

Per aixo, des de lAjuntament d’Aldaia hem posat
en marxa en "Pla Jove d'Aldaia 2021-2025" basat
en tot allo que arreplega el projecte participatiu
“Amplificaveu”, un estudi obert que ens ha permés
recollir les opinions de moltes persones jévens
del nostre poble, una informacié essencial per a
conéixer de primera ma les seues necessitats |
poder aixi establir les linies mestres d’este pla que
pretén abordar diverses qgliestions que els afecten
des del coneixement mutu i l'escolta activa.

Per tant, el "Pla Jove d’Aldaia 2021-2025" és un
document obert i viu, nascut des de la participacid
i la proximitat, que de ben segur suposara un nou
I necessari impuls per al futur de les persones
jovens del nostre poble, i ens sera de gran utilitat
per a encetar un nou cami més complet i modern
pel que fa a les politiques de joventut en l'ambit
municipal.

Des d’estes linies vull agrair publicament l'esforc
de totes les persones que han participat en la
construccio d'este projecte en cada una de les
seues fases, des dels jovens del nostre poble
que han compartit les seues inquietuds, passant
per les persones expertes i el personal técnic
en Joventut per la professionalitat i la implicacid
mostrada durant tot el procés, aixi com al regidor
de Joventut, Sergio Gdmez Martinez, per la passio,
la il-lusié 1 Uenorme determinacié amb que ha
afrontat este gran repte per a Aldaia.

Guillermo Lujén Valero
Alcalde d’Aldaia




ELl "Pla Jove d'Aldaia 2021-2025" és el full de ruta
perque les politiques de Joventut de UAjuntament
d'Aldaia responguen de forma efectiva i concreta
a les noves necessitats de les persones joves
del nostre municipi. Suposa, per tant, un gran
avanc en este ambit a escala municipal, ja que
no és un compendi d'accions previstes per una
administracié de forma aillada, sin6 un conjunt
d’estrategies d’accid, amb objectius concrets |
definits a partir de les inquietuds que centenars de
joves d'Aldaia han manifestat a través del procés
participatiu “Amplificaveu” i que finalment han
desembocat en un recull d'iniciatives transversals
i integrals que pretenen donar resposta a les
demandes i necessitats plantejades pels mateixos

joves.

Aixi, es tracta d'un document molt concret, que
recull una proposta de treball seriosa i de qualitat,
on es potencia i valora la capacitat de participacio
de la joventut, a més d'apostar per la seua
implicacié en la vida social i cultural de la ciutat.

PLA JOVE ALDAIA 2021-2025

M’agradaria donar lenhorabona i manifestar la
meua més sincera gratitud a totes les persones
que d'una manera o altra han col-laborat en la
construccio d'este Pla, a tots els i les joves que
han compartit la seua visio sobre els temes que
els toquen de més a prop, sense la qual este
projecte no tindria cap sentit, aixi com a totes les
persones que formen part de Uequip de Joventut
de UAjuntament d’Aldaia per fer realitat amb el
seu esforc i talent un projecte d’esta magnitud.

Sabem que la presentaci6 d'este Pla és tan sols
Uinici d'un larg cami, perqué la nostra vocacid
és continuar caminant junts i seguir treballant
per millorar i poder oferir als aldaiers i aldaieres
més joves unes politiques de Joventut cada dia
més vives, actives, diverses, inclusives, efectives
i adaptades als nous temps.

Sergio Goémez Martinez
Regidor de Recursos Humans,
Economia i Joventut d’Aldaia
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PRESENTACION

La politica local de juventud de Aldaia suma
una larga trayectoria de gestién de este servicio
publico, consolidado en el municipio. Con una
concejalia especifica, y un area de gestion técnica
profesional. Durante mas de 30 afos, pasando por
diferentes instancias politicas i técnicas, desde
diferentes espacios y recursos se ha articulado
una gran baterfa de actuaciones dirigidas a la
poblacién juvenil. Pero hasta ahora no se contaba
con un documento que sistematizara el trabajo
a largo plazo, en base a unos ejes estratégicos,
y cuyo disefio respondirera a un diagnostico
participativo de la realidad juvenil, realizado con
personal técnico del municipio y protagonizado
por la gente joven a quien va dirigido el Plan.

Un Plan Local es una herramienta de planificacién
estratégica que nos permite responder con
las mejores intervenciones posibles segln las
necesidades detectadas y los recursos existentes
con tal de conseguir transformar y mejorar
realidades. Asi, la finalidad ultima del Plan es
avanzaren el desarrollo de las politicas integrales,
universales y coordinadas para conseguir la
igualdad de oportunidades y la capacidad de las
personas jovenes de tener su propio proyecto vital
de manera auténoma, como parte de la sociedad
del presente.

ElplaJove Aldaia 2021-2025, toma como marco de
referencia la Estrategia Valenciana de Juventud
de la Generalitat Valenciana, y es la herramienta
que pretende trazary concretar las lineas a sequir
en las politicas de juventud de los préximos cuatro
anos en el municipio. Pero es un documento
dindmico que debe ir revisdndose ya que la
realidad es cambiante y hay que adaptarse al
contexto para actuar donde sea mas necesario en
cada momento.

TECNICA

En el primer apartado del documento se describe
la parte tedrica y preparatoria del plan: por qué,
para qué y para quiénes, en la introduccién
(PUNTO 1); donde, en qué situacién y con qué
recursos en la contextualizacion (PUNTO 2): cdmo
ha sido el proceso de elaboracion del plan, en la
metodologia ([PUNTO 3J; y cuéles son los principios
rectores (PUNTO 4). En la segunda parte, se
describe el plan de accién propiamente dicho:
los ejes estratégicos Creixem’, 'Ens cuidem’ vy
‘Actuem’ y las lineas de accion (PUNTO 5); y qué
medidas especificas (PUNTO 6) se ejecutaran
para llevar a cabo cada ambito de actuacion para
la emancipacion, el bienestar, la socializacion y la
participacion juvenil.

Se propone, por un lado, preservar y dar
continuidad a los proyectos y servicios previos a
este plan que han sido valorados positivamente
en el diagndstico. Y por otro, dimensionar las
actuaciones de acuerdo a las necesidades
especificas del territorio. Ampliando, innovando y
en coordinacion con otras dreas municipales para
atender de la manera mas eficiente y adecuada la
diversidad de realidades juveniles, para incidir en
la mejora de las condiciones vitales y fomentar el
potencial de la gente joven de Aldaia.

Equipo Profesional del Servicio
Municipal de Juventud
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INTRODUCCION

POR QUE, PARA QUE Y PARA QUIENES
UN PLAN JOVEN MUNICIPAL

1.1l Justificacidn

La construccion de la Estrategia Valenciana de Juventud (EVJ) toma como
punto de partida el desplieque legislativo y normativo necesario para dar
seguridad juridica a la actuacion de todos los agentes que tienen que intervenir
y para fundamentar todas las medidas que se derivan, en un marco legal
que garantice la continuidad y la estabilidad: "...cada joven de la Comunidad
Valenciana tiene que tener el cobijo de un plan territorial ideado, aplicado y
participado desde el municipio o agrupacion de municipios en el que viva.’

Anotamos aqui como esenciales, las consideraciones de dicho documento
sobre el papel de la administracion y el modelo de actuacién en politicas de
juventud:

El papel de la Administracion: en primer lugar tiene que garantizar
interlocucion y vinculo con las personas jovenes, en sequndo lugar les tiene
que facilitar recursos y acompanamiento y, finalmente, tiene que promover la
autogestion de los proyectos juveniles.

El modelo singular y adaptado que abarque lineas de intervencion de
contrastado éxito: Integrar acciones encaminadas a facilitar la emancipacidn
[politicas de transicion), y acciones encaminadas a fortalecer la afirmacidn de
la condicién juvenil [politicas afirmativas).

Contar con un equipo técnico profesional consolidado y recursos especificos.
Conjugar la gestion publica y la gestidn civica. La apuesta local en cuanto a
dotacion presupuestaria y consideracion de las politicas de juventud en la
agenda del consistorio complementada con la participacion activa en redes
territoriales. Que en el caso del servicio de juventud de Aldaia son: Red SIJ
Estatal, Xarxa Jove - IVAJ, Mancomunidad Horta Sud y Consorcio Joves.net.

La mision de la Politica de juventud es garantizar la existencia de recursos
y entornos adecuados para que la condicion juvenil se pueda transitar con
plenitud de opciones y capacidades. Los y las jovenes tienen que poder
aprender, tienen que poder intervenir fluidamente en su entorno social, tienen
que poder experimentar en todos los campos de su interés y, en consecuencia,
tienen que poder tomar decisiones en libertad y desarrollar proyectos que
tiendan a dar respuesta a sus necesidades, inquietudes e intereses. No es
especialmente relevante para la politica de juventud programar e intervenir
de forma intensa, sino animary acompanar a las personas jévenes para que
sean ellas las que generan actividad, creando las condiciones necesarias
para que esto sea posible.
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La Ley de politicas integrales de juventud regula, tanto los derechos y deberes
como los servicios y programas a los que pueden acceder las personas
jovenes, como las competencias compartidas entre la Generalitat y la
Administracién Local. EL Plan de financiacidon concertado con las entidades
locales pretende garantizar su desarrollo desde la proximidad y la apuesta
por los servicios publicos. El municipio de Aldaia, se beneficia desde 2019 de
dicha subvencién, para la contratacion de profesional Técnica Coordinadora
de Juventud y desde 2021 para contratacion Técnica Dinamizadora.

En las resoluciones del director general del Institut Valencia de la Joventut,
de concesidn de la subvencion a las entidades locales «Plan de financiacion
concertada con las entidades locales», indica como primera de las
obligaciones de la entidad beneficiaria, realizar las siguientes actuaciones:
1. Plan Joven territorial, que incluira, andlisis de la realidad del municipio,
organizacién de un Foro Jove, y redaccion final y aprobacion del Plan Joven.
2. Programas: Educacién en la participacién, Ocio Educativo, Informacion
Juvenil, Voluntariado, Educacion en Valores, Carnet Jove y Buenas Préacticas.

Por otra parte, siguiendo el caracter del preambulo de la Ley de Juventud,
este Plan pretende situar a la persona joven como sujeto protagonista de la
politica publica en materia de juventudy en este contexto “merece una mencion
especial la reivindicacion del empoderamiento de las personas jévenes, tanto
eneldisefo como en la ejecucion de las politicas que les afectan, mediante su
corresponsabilidad y participacién, y también en la adopcidn por parte de las
administraciones de una perspectiva intergeneracional, no adultocentrista”.
En definitiva, se pretende romper con la definicion de la juventud desde el
reflejo de la edad adultay potenciar la definicion de la juventud desde las voces
y miradas que la componen, abarcando la pluralidad y la heterogeneidad del
colectivo.

ElplaJove Aldaia 2021-2025 garantiza mediante sus acciones el listado de
derechos asociados a la juventud en la ley 15/2017, que son:

e Derecho a la autonomfa personal

e Derecho a la atenciodn, a la promocion y a la educacién

e Derecho a la participacion y al pleno ejercicio de la ciudadania activa

e Derecho al acceso, con garantias, a una ocupacion de calidad

e Derecho a la emancipacién

e Derecho de acceso a la vivienda

e Derecho a la proteccién social

e Derecho a la libertad de expresién y de informacion

e Derecho a la no-discriminaciony a la igualdad de oportunidades

e Derecho a una vida libre de violencias machistas

e Derecho al reconocimiento y el respecto de la identidad de género

e Derecho a aprender las lenguas oficiales y a expresarse

e Derecho a la libertad de pensamiento, de conciencia y de religién o
creencias

e Derecho a la justicia de menores, a la no-privacion de la libertad y
también a los servicios de prevencion y reinsercion social

e Derecho a la movilidad

e Derecho a la salud sexual y reproductiva, a la vida sana y a decidir sobre
el propio cuerpo, y también a la educacién para la salud

e Derecho al deporte y a la actividad fisica

e Derecho a un entorno ambiental sostenible y saludable, y a la
proteccion ante un entorno contaminado

|10
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e Derecho al acceso gratuito y universal a Internet y a las tecnologias de
la informacion y la comunicacion

e Derecho al acceso a la informaciony a la transparencia de las
Administraciones Publicas

e Derecho al consumo responsable y a la protecciéon como consumidores

e Derechoal ocioy el bienestar

Ademas, la misma Ley de politicas integrales de juventud en su articulo 35,
describe las competencias de los ayuntamientos de la Comunidad Valenciana,
como sigue:

a. Participar en la planificacion en el ambito autonémico de las politicas
juveniles e impulsar las actuaciones que se lleven a cabo en el
municipio.

b. Supervisary coordinar los programas y acciones juveniles en el &mbito
municipal, de conformidad con las normas de coordinacion que, con el
fin de conseguir los objetivos de la planificacién global, establezca la
EVJ.

c. Trabajar de forma coordinada con otros ayuntamientos.

d. Realizar, aprobary, si es procedente, modificar el plan municipal de
juventud con un procedimiento que garantice la participacion, en su
caso, de los consejos de la juventud, las asociaciones juveniles y las
personas jovenes en general de su ambito territorial.

e. Elaborar, en su caso, programas y acciones de &mbito municipal que
faciliten la autonomia personal de la juventud y que promuevan habitos
de vida saludables y actitudes responsables, solidarias y de respeto a la
diversidad, de acuerdo con la planificacién global.

f. Prestar servicios de informacion, dinamizacion, formacion,
asesoramiento y orientacion y de ocio educativo, de acuerdo con las
necesidades de la localidad.

g. Impulsar, mediante las actividades de tiempo libre educativo, la
promocién de la infancia, la adolescencia y la juventud del municipio,
para romper, en su caso, dindmicas de desigualdad.

h. Promover la creacion de equipamientos y espacios pUblicos para la
juventud.

i. Desarrollar actividades culturales, deportivas y de empleo del tiempo
libre de la juventud del municipio.

j. Promover la participacion ciudadanay la implicacién de la sociedad
en general en la prevencion y resolucién de los problemas juveniles
detectados, y fomentar el tejido asociativo juvenil como forma prioritaria
de participacion de la juventud.

k. Dar apoyo técnico, econdémico y formativo a los consejos locales de la
juventud, como érganos de consulta, asesoramiento y participacion
del colectivo joven, en el disefo de las politicas de juventud de &mbito
municipal que les son propias.

. Elaborar o colaborar con la Generalitat en la realizacion de estudios que
sean de interés para la juventud.

m. Velar por la formacién permanente de sus empleados publicos que
gestionan politicas juveniles.

Y dedica el articulo 38 especificamente a definir lo Planes territoriales de
juventud: 1. Los planes territoriales de juventud son el conjunto de actuaciones
plurianuales, integradas en la Estrategia valenciana de juventud, que deben
establecer medidas relativas a los ambitos especificos en materia de juventud.
2. Estos planes territoriales pueden ser municipales o supramunicipales.
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3. Los municipios o las entidades locales supramunicipales elaboraran los
planes territoriales de juventud, en todo caso con la interlocucién de las
personas jévenes, y de los consejos locales o territoriales de la juventud en
sus respectivos ambitos si los hubiere.

La persona joven es un sujeto de derecho, pero también un agente de cambio.
Para participar en la vida publica hay que querer, saber, y poder hacerlo.
Es decir; tener motivacién, capacidades y canales o recursos para ello. De
ahi, la importancia de que las medidas y propuestas del presente plan, sean
participadas desde su elaboracién. Como se vera en los siguientes apartados,
la participacion juvenil es clave durante el proceso (diagndstico, mesas
de didlogo, foro joven, auditoria publica, etc] y también en las diferentes
propuestas especificas como; ‘Bustia Oberta’, ‘Ayudas a asociaciones
‘Corresponsales Juveniles' ‘Programa de educacion para la participacion’
Voluntariado® "Proyecto Aprendizaje-servicio’, etc.

Consideramos que la juventud en las politicas publicas ha de tratarse desde
la transversalidad. Por ello, se cred la ‘Mesa técnica’ compuesta por las
diferentes areas municipales cuyas acciones afectan a la poblacion joven, se
mantuvieron diferentes entrevistas e intercambios informativos y evaluativos
con los equipos profesionales y se realizé una revision de los planes vigentes
en el municipio de Aldaia con la finalidad de identificar todas aquellas
acciones orientadas a la juventud. Asf, finalmente, en la relacién de medidas
y propuestas se suman a las desarrolladas por este departamento, aquellas
acciones de otras areas municipales que también afectan a las personas
jovenes.

Otros Planes Municipales que se han tenido en cuenta:
e Plan municipal contra el absentismo escolar.
e Plan municipal contra drogodependencias.
e Plan Municipal de Igualdad.
e Plan Municipal de Infancia.
e Plan de Movilidad Urbana Sostenible de Aldaia (PMUS].

1.2] Marco normativo

Internacional:
e Convencion de los Derechos del Nifo.
e Declaracion de Lisboa sobre Politicas y Programas relativos a la
Juventud.
e Conferencia Mundial de Ministros por la Juventud (1998).
e Convencion Iberoamericana de Derechos de los Jévenes (2005).
e Estrategia del Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo para la
Juventud 2014-2017.
Pacto Iberoamericano de la Juventud (2016).
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. ONU.
Plan de Accion OlJ 2016- 2021.
Libro Blanco de Politicas Publicas de Juventud. OlJ, Pacto Juventud,
Cooperacién Espanola e INAP (2018).

12
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Comunitario:

La Resolucion del Consejo de los Representantes de los Estados
miembros reunidos en el seno del Consejo de 14 de diciembre de 2000,
relativa a la integracion de las personas jévenes.

Libro Blanco de la Juventud. Comisién Europea (2001).

Carta europea revisada sobre la participacion de las personas jévenes
en la vida local y regional. Congreso de Poderes Locales y Regionales.
Estrasburgo, (2003).

Decisidn n® 790/2004/CE del Parlamento Europeo y del Consejo de

21 de abril de 2004 por la que se establece un programa de accion
comunitaria para la promocién de organismos activos a escala europea
en el &mbito de la Juventud.

Pacto Europeo para la Juventud. Consejo Europeo (2005).
Conclusiones del Consejo y de los Representantes de los Gobiernos

de los Estados miembros, reunidos en el seno del Consejo, sobre el
fomento de nuevos enfoques en el trabajo en el @mbito de la juventud
para descubrir y desarrollar el potencial de los jévenes (2016).

Estatal:

Constitucion Espanola. Articulo 9.2 sobre el principio de igualdad
material y Articulo 48, sobre la participacion de la juventud.

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
Articulo 25.

Orden del 20 de septiembre de 2000 del Ministerio de Trabajo y Asuntos
sociales por la que se crea la Agencia Nacional Espanola para la
aplicacion del programa comunitario “La Juventud con Europa”.

Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacién y sostenibilidad de
la Administracion Local.

Estrategia Juventud en Espafa 2020. Comision Interministerial para la
Juventud.

Autondmico:

Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana. Articulo 49,
apartado 27.

Ley 12/2008, de 3 de julio, de la Generalitat, de Proteccidn Integral de la
Infancia y la Adolescencia de la Comunitat Valenciana.

Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Publica, del
Sector Publico Instrumental y de Subvenciones.

Ley 15/2017, de 10 de noviembre, de la Generalitat, de Politicas
Integrales de Juventud.
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1.3] Marco teédrico: fundamentos sobre la
condicion juvenil

El concepto de juventud es variable, su significado se construye y se reinventa
en funcion de las situaciones econdémicas, culturales y politicas del momento
historico. Ademas se puede definir desde diversas perspectivas: la mas
extendida y arraigada es la perspectiva tedrica, que lo define como una etapa
de la vida basada en criterios de superacién de ciclo, es decir, abandonar
determinadas pautas méas propias del ciclo anterior (la infancia, en este
caso) en favor de la adquisicion de pautas més propias de la vida adulta. La
perspectiva biografica anade la permanente relacién con el contexto como
elemento transversal en su realidad social que determina su accionar en ésta.
La perspectiva critica trata de dotar de identidad al concepto de ‘juventud’y
cuestiona el tratamiento de la etapa juvenil como un «todo» homogéneo.

El texto de la Estrategia Valenciana de Juventud, aporta el concepto de
‘condicion juvenil’ como conjunto de circunstancias que caracterizan su
posicionamiento en el entorno social en el que viven y que, en términos
generales vienen determinadas por los procesos de aprendizaje, socializacién
y experimentacién. La ‘condicion juvenil’ es lo que identifica este marco
temporal flexible situado entre los 12y los 30 anos de edad.

Desde la psicologia del desarrolloy la pedagogia social, se ha estudiado cémo
los factores més influyentes en la condicidn juvenil son la familia, el grupo de
iguales y los medios de comunicacion.

Es habitual que la mayoria de las personas jovenes desarrollen con los
iguales aspectos como: su identidad, estatus social, normas y conductas,
ocio, afecto, emocionalidad, y habilidades sociales como la comunicacion, el
autocontrol, la empatia, colaboracién, resolucién de conflictos, etc. De ahi la
importancia del ‘grupo de iguales’ (agrupacién de personas que comparten la
misma condicion juvenil], que estén en sintonia vital.

Anivel socioeducativo se considera una de las etapas con mayor desarrollo del
aprendizaje, que proviene de contextos formales, no formales e informales.

[ 14
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CONTEXTUALIZACION

DONDE, EN QUE SITUACION Y CON QUE
RECURSOS

2.1l Situacidén de la juventud en Espafia y
Comunidad Valenciana

Es imposible comprender la situacién local sin analizar previamente el
contexto global histérico y social. Para el conocimiento de estos datos hemos
analizado los siguientes estudios:

* [ndice Sintético de Desarrollo Juvenil Comparado (ISDJC) del Centro
Reina Sofia adolescencia y Juventud-FAD.

* [ndice sintético Desarrollo Juvenil Comparado de la Comunidad
Valenciana (Centro Reina Sofia adolescencia y Juventud-FAD Y
Observatori Jove).

e QObservatorio de emacipacion de la CV.

e Estudios sociolégicos y de opinion de la poblacién juvenil.

e Estudios sobre la influencia de COVID-19.

De todos ellos, resaltamos como panoramica general sobre la situacion de la
juventud espanola y en la Comunidad Valenciana, lo siguiente:

Se da un fendmeno de paulatino envejecimiento de la poblacién tanto en la
Unién Europea como en Espafa fruto del aumento de la esperanza de vida, y
la caida de la tasa de natalidad. Destaca la diversidad de origen y procedencia
cultural y en paralelo una importante emigracion entre la juventud. Destaca
también el cambio en la estructura de las familias. diversas, pero también
mas reducidas en el niUmero de sus miembros.

En lineas generales, los resultados del indice Sintético de Desarrollo Juvenil
Comparado (ISDJC) de la juventud valenciana se alinean de forma clara con
los resultados de la media espanola, mostrando una evolucién muy positiva
entre 2009 y 2020 pero situdndose significativamente por detrés de la media
europea. Particularmente, tanto la juventud valenciana como la espanola
destacan positivamente, en comparacién con la media europea, en los indices
de Vida y TIC, se sitlan en una posicion intermedia en el indice de Educacion
y se encuentran a la zaga en los indices de Empleo y Emancipacion. En estos
altimos, la posicién de la juventud valenciana [y espafola) se encuentra
muy por detras de la media europea, si bien todos los indices parciales han
mejorado en la Ultima década. En todo caso, la puntuacién del ISDJC de la
Comunidad Valenciana se encuentra por encima de la de Espana, destacando
especialmente en el indice de Emancipacién, donde los datos de la juventud
valenciana son significativamente mejores a la media nacional, pero también
en el indice de Vida. Con respecto al resto de indices parciales, la Comunidad
Valenciana presenta valores muy similares a la media nacional en el indice
de Educacion y ligeramente inferiores en los indices de Empleo y TIC.
Finalmente, con respecto al analisis especifico de los indicadores de la salud
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de la Comunidad Valenciana, los datos muestran que la juventud valenciana
presenta, en general, una buena salud, si bien resaltan algunos problemas
relevantes como el sobrepeso, ligado al modo de vida sedentario de buena
parte de la juventud, asi como los consumos de sustancias, que no se han
reducido y en algunos casos (alcohol) incluso han aumentado. El bienestar
emocional de la juventud valenciana, asi como la satisfaccion global con la
vida, es también bastante elevado, si bien el riesgo de padecer problemas
de salud mental afecta a casi uno de cada cinco jévenes valencianos, un
porcentaje mayor a la media espanola. La situacién econdmica de los hogares
es el indicador que genera mayor insatisfaccién, afectando a las expectativas
vitales de la juventud.

Los registros oficiales espanoles entienden por empleo o desempleo juvenil
aquel que afecta a personas de entre 16y 24 afos (ambos inclusive), mientras
que los europeos anaden uno mas, de 15y 24 anos. Es decir, si tienes mas de
25, formas parte de la categoria de adultos en las estadisticas de empleo. Sin
embargo, que empiece a contabilizarse partir de los 15, o con 16, se trata de
un periodo en el que muchas personas estan adn fuera del mercado laboral
a causa de sus estudios. Eso condiciona cdmo se calcula el paro juvenil y
define la forma de analizar y comprender el desempleo.

Dentro de la seccién de ‘parados’ se encuentra la tasa de paro, que puede
filtrarse por grupos de edad para obtener la tasa de paro juvenil en dos
franjas: de 16 a 19 anosy de 20 a 24 anos. ELINE transmite los datos de la EPA
a la Comisién Europea, con la finalidad de que ésta los publique junto a los
del resto de paises miembros en la Oficina Europea de Estadistica, Eurostat”.
Todos ellos han armonizado sus encuestas para que las cifras puedan ser
comparadas a nivel europeo.

Los ultimos resultados de la EPA del segundo trimestre de 2021, muestran que
la tasa de paro ha variado tanto entre los jovenes de 16 a 19 anos, como entre
los de 20 a 24 anos, en comparacién con el segundo trimestre de 2020, cuando
empez6 el confinamiento por la COVID-19. La tasa de paro de los primeros ha
aumentado del 54,5% al 56,56% actual. En cambio, los datos de las personas
entre 20 y 24 anos muestran una reduccién de la tasa de paro. En el segundo
trimestre de 2020 llegd al 36,9% y actualmente la cifra bajé al 34,56%.

La tasa de la Comunidad Valenciana para el segundo trimestre de 2021 se
situa en 41,57% para menores de 25 afos (dato a considerar teniendo en
cuenta que en esta franja de edad se encuentran los estudiantes de educacién
secundaria, ciclos profesionales y superior).

1| https://ec.europa.eu/
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POBLACION TOTAL: 32.378 hab.
POBLACION JOVEN: 6.315 hab.

' 3.353 hab.
O 3.062 hab.

2.2] Aldaia Joven en cifras y datos.
Equipamientos y recursos municipales

Segun los datos de 2020 del Padrén de Aldaia, la poblacion del municipio es
de 32.378 habitantes (16.178 hombresy 16.200 mujeres). El total de personas
jovenes es de 6.315 (3.353 hombres y 3.062 mujeres), lo que equivale a casi el
20% de la poblacion total, que por franjas de edad se concretan en 2.369 de
12 a 17 anos; 2.222 de 18 a 23y 1724 de 24 a 29 anos.

Los estudiantes, segun los datos de Conselleria de Educacion son por las
mismas franjas de edad: 1949 de 12 a 17 anos; 811 de 18 a 23y 99 de 24 a
29 anos.

La poblacién nacida en el extranjero representa un 6% de la poblacién en
Aldaia, porcentaje similar en municipios colindantes como Alaquas o Quart
de Poblet, pero que sube hasta un 13% en Xirivella, 12% en Valencia o 10%
en la provincia. Coincidiendo la nacionalidad de origen con mas personas de
Rumania, seguida por Colombia.

En cuanto a personas con discapacidad en el municipio de Aldaia, el Plan de
Inclusiény Cohesion social especifica que Servicios Sociales atendieron a 598
personas con algun tipo de discapacidad durante el ano 2017, lo que supone
un 1'85% de la poblacién.

La tasa de desempleo para Aldaia, en septiembre de 2021 se situa en 18,43%.

Los datos de paro registrado segin sexo, edad y sector de actividad
econdmica son:

SEXO0 Y EDAD SECTORES
MUNICIPIO [TOTAL HOMBRES MUJERES i SIN
AGRICULTURA|INDUSTRIA| CONSTRUCCION |SERVICIOS| EMPLEO
<25 | 25-44 | >=45 | <25 | 25-44 | >=45 ANTERIOR
ALDAIA | 2.956 [ 166 | 377 | 609 [157| 697 | 950 41 485 229 1.881 320

Y los datos sobre contratos de trabajo registrados son:

TIPO DE CONTRATO SECTORES

MUNICIPIO [TOTAL HOMBRES MUJERES

INIC. | INIC. [CONVERT.| INIC. | INIC. [CONVERT.
INDEF.[TEMP,| INDEF. |INDEF.TEMP| INDEF.

AGRICULTURA | INDUSTRIA | CONSTRUCCION [SERVICIOS

ALDAIA | 2.887 | 48 |1.940 32 43 798 26 114 245 63 2.465

Los datos sobre salud muestran un estado relativamente éptimo en cuanto
indicadores demogréficos. A resaltar un indice de envejecimiento mucho
mas bajo de la media provincial y de los municipios vecinos. El indice de
maternidad también es ligeramente mas elevado. Aldaia tiene una tasa de
dependencia también por debajo de la media.
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Tejido Asociativo

Eltejido asociativo en Aldaia cuenta con un total de 97 asociaciones registradas
en el censo municipal, destacando la tipologia deportiva como la mas
numerosa. En la actualidad son tres las asociaciones juveniles en activo en el
municipio, aunque en el registro figuren algunas mas que ya han sido disueltas
pero no se han dado de baja la asociacion oficialmente. Otras permanecen
inactivas en este momento y se desconoce su situacion actual real.

Las asociaciones juveniles que continlan su actividad en 2021 son:

e Juniors MD La Enunciacién. Organizacion religiosa: movimiento
formado por ninos, adolescentes y jévenes, que trabaja con el objetivo
de ensefary poner en practica el estilo de vida de JesUs.

e Mahjong: Mahjong Valencia es una asociacién valenciana sin animo de
lucro, cuyo objetivo es promover el juego del Mahjong en la provincia
de Valencia, en concordancia con las reglas y el espiritu deportivo de la
Asociacion Europea de Mahjong y la Federaciéon Espanola de Mahjong.

e Nakama Squad: Asociaciéon que promueve la cultura asiatica y el ocio
alternativo.

Cabe destacar que las asociaciones o clubes deportivos, las fallas y la
asociacion de moros y cristianos cuentan con un elevado ndmero de jovenes
entre sus asociados pese a no ser de tipo juvenil. Aln asi somos conscientes
que la participacion juvenil organizada requiere un trabajo de impulso y
promocion.

Comercio

Aldaia conserva aln muchas de las dindmicas de pueblo independiente y
conserva suficiente actividad como para no convertirse en un mero dormitorio
de la ciudad de valencia.

La oferta comercial en la localidad es amplia y diversa, propia de un municipio
de mas de 30.000 habitantes en el que conviven las pequefas tiendas
tradicionales con otras mas recientes de diversa indole: restauracion, ropa,
ocio, supermercados, etc.

Muchos de estos pequefios comercios forman parte de ACODA, la asociacion
de comerciantes de Aldaia, que dinamiza y promueve entre los vecinos y las
vecinas la compra de proximidad.

El centro comercial Bonaire se encuentra en el término municipal de Aldaia
a pocos kildémetros del nicleo urbano, complementa la oferta comercial y de
ocio conrestaurantes, cafeterfas, tiendas, peluquerias, supermercado, incluso
ciney bolera, lo que lo convierte en uno de los lugares de ocio preferidos por
la poblacion adolescente del municipio.

La calle Reyes Catélicos concentra la mayor parte de los locales de ocio joven
que son frecuentados las tardes y noches de fin de semana.

Bares, cafeterias y pubs son para la poblacién joven algo mas que
establecimientos de consumo. Son lugares de reunidn y en ocasiones punto
de referencia para grupos de estas edades, por lo que se convierten en uno de
los lugares de socializacion y distensién mas importantes.

Los centros deportivos de la poblacién también son lugares frecuentados por
el sector juvenil, especialmente aquellos especializados en artes marciales o
entrenamiento de fuerza.

TOTAL ASOCIACIONES: 97

Deportivas: 19
Festivo-cult.: 16
Educativas: 15
Socio-cult.: 15

Musical: 10

Humanit.-solid.: 10
Empresarial: 4

Juveniles: 3
Otras: 3
Religiosas: 2
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EQUIPAMIENTOS Y RECURSOS
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. CENTRE MATILDE SALVADOR

Centros educativos

Aldaia cuenta con una red de centros educativos publicos y concertados que
recoge las etapas educativas no universitarias y ofrecen la posibilidad de
estudiar en el municipio a los vecinos y vecinas que lo deseen.

Las etapas educativas que se imparten en los distintos centros de la localidad
son: lery 2° ciclo de educacion infantil, primaria, secundaria, bachillerato
y formacion profesional basica, media y superior. El centro de formacién de
personas adultas ofrece ensenanzas de nivel 1 de alfabetizacidn, la posibilidad

de obtener el graduado escolar y preparacion para pruebas de idiomas vy
formacion profesional entre otros.

CENTROS INFANTIL Y PRIMARIA
e Escuela Infantil Municipal Llavoreta
e Escuela Infantil La Font de la Rosa
CEIP Plateroy yo
CEIP Ausias March
CEIP Mariano Benlliure
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e CEIP Juan Antonio Martinez Torres
e CEIP Rajolar
e Centro Concertado de Ensenanza Mariano Serra

OFERTA ACADEMICA DE LOS CENTROS DE SECUNDARIA

IES Carles Salvador (E.S.0 y Bachiller)
IES Salvador Gadea
e E.S.0yBachiller
e Formacién Profesional:
e CFGS Proyectos de obra civil
e CFGM Instalaciones eléctricas y automaticas
e CFGS Automatizacién y robética industrial
e CFGM Peluqueriay cosmética capilar
e CFGM Cosmética y belleza
e CFGS Asesoria imagen personal y corporativa
e CFGS Estética integral y bienestar
e CFGS Estilismo y direccion de peluqueria
e FPB Informatica de Oficina
e CFGM Sistemas microinformaticos y redes
e CFGS Desarrollo de aplicaciones web

Centro Concertado de Enseianza Mariano Serra ( ESO)

Programa Formativo de Cualificacion Basica (PFCB) Los programas
formativos de cualificacion basica constituyen una oferta formativa, adaptada
a las necesidades especificas del alumnado que ha abandonado la ensenanza
reglada sin haberconseguido los objetivos previstos en la Educacién Secundaria
Obligatoria. Estos programas se adaptan a las circunstancias personales de
sus destinatarios y posibilitan la insercion sociolaboral de estos.

Formacion de personas adultas Clara Campoamor:

e Ensenanzas de Ciclo I: Alfabetizacion, Neolectores y Educacion de Base.

e Ensenanzas de Ciclo Il: Graduado en Educacién Secundaria |y
Graduado en Educacion Secundaria Il.

e Competencias Clave de Nivel 2.

* Preparacion para las pruebes de evaluaciédn de Competencias Clave de
Nivel 2 de LABORA.

e Inglés: principiantes, A1, A2, B1.

e Valenciano:Al, Al obtencidén de titulo, B1,C1,C2.

e (Castellano :A1, A2.

e Informatica:Nivel 1y 2.

e Talleres: de historia, de filosofia, de dibujo y pintura, curso de
crecimiento personaly liderazgo.

Amplian la oferta pedagdgica las academias y centros privados de refuerzo
educativo e idiomas.

Polideportivo: espacios polivalentes (zona de calistenia, pistas de tenis,
fronton y padel, campo de futbol, pista de trinquet) spa urbano, pabellén,
piscina ludica y cubierta y gimnasio.

La programacion estable deportiva incluye actividades colectivas infantiles y
juveniles (hasta 15 afos): tenis, total training, bootcamp y urban dance kids.
Las actividades colectivas para adultos (a parir de 16 afios) son: aerostep,

| 20
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pilates, mantenimiento, yoga, cardiobox, spin bike, latin dance, aerogap, boot
campy total training.

A estas actividades hay que sumar las ofertadas por las escuelas deportivas:
de tenis, natacién, gimnasia ritmica y pilota valenciana.

Biblioteca: Consta de un hall central donde se encuentra el servicio de
ordenadores, catalogos de DVDs y CDs, prensa, y el mostrador de atencion
personalizada. Este hall da accesoa atres salas: salainfantil, sala de materies
y sala de les paraules, estas dos Ultimas estan destinades al estudio.

La Biblioteca es un servicio gratuito que ofrece el Ayuntamiento de Aldaia, y
que tiene como objectivos principales satisfacer las necesidades de formacién,
lectura e informacion, fomentar y promocionar la lectura, asi como ser un
centro de acceso a las nuevas tecnologias y de ocio cultural, con actividades
como: Cuentacuentos, clubs de lectura, presentacién de libros, talleres de
narracion oral, exposiciones y recitales.

Escuela municipal de teatro de Aldaia (EMTA]: Escuela de actividad formativa
en el ambito del teatro y la dramatizacién. Empez6 sus actividades durante el
curso 1987-1988 con tres grupos integrados por 40 alumnos, con el objetivo
de cubriruna necesidad teatraly pedagdgica de ofrecer a ninos, nifas, j6venes
y adultos una ensefanza teatral desde un ambito profesional.

Casa de la Mdsica: Espacio cultural donde se realizan actividades formativas
de ambito musical a cargo de las entidades musicales del municipio: Unio
Musical d'Aldaia, la Banda Simfonica d'Aldaia, Els Majors de 'Horta Sud, Cant
d'Estil, UOrfed i Schola Cantorum.

Escuela municipal de danza de Aldaia (EMDA): Escuela de actividad formativa
en el &mbito de la danza. Pretende aproximar la danza y el ballet desde la
vertiente educativa y formativa y ofrece la posibilidad de recibir formacién
de danza a toda la ciudadania. La escuela prepara el acceso a los examenes
oficiales del Conservatorio Elemental de Danza de Valencia.

Teatro auditorio municipal de Aldaia (TAMA): Inaugurado en 2002, es el
centro cultural y artistico emblematico del municipio de Aldaia. Tiene un
uso cultural interdisciplinario puesto que acoge representaciones de teatro,
musica y danzay circo, asi como congresos y otros acontecimientos civicos y
culturales. EL TAMA, con una capacidad por 713 espectadores y espectadoras,
es un edificio arquitectonico moderno y vanguardista. Dispone de salas de
ensayo de 90m2 y cuenta con las mas modernas innovaciones técnicas. Su
programacion va dirigida a publico de todas las edades.

Centro de dia para menores (Centro Abierto): Es un recurso educativo y
socializador ofrecido por el Ayuntamiento de Aldaia al conjunto de la poblacién
de menores de edad con edades comprendidas entre los 5y los 16 anos, que
prioriza el acceso de aquellos y aquellas menores en situacién de riesgo
social, pertenecientes a familias vulnerables o en riesgo de exclusién social.

Es un servicio diurno preventivo, en horario extraescolar que da soporte,
estimula y potencia la formacion y el desarrollo de la personalidad, la
socializacion, la adquisicién de aprendizajes basicos y de ocio y compensa las
deficiencias socioeducativas de las personas atendidas mediante el trabajo
individualizado, el grupal, la familia, el trabajo en red y con la comunidad.



Parques y espacios urbanos

Elcinturdn verde es una de los lugares preferidos de la gente joven, un espacio
muy utilizado para hacer deporte al aire libre y correr, y de reunién en la zona
de mesas mas proxima a las vias del tren.
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La Plaza Europa también es uno de los lugares frecuentados por la juventud
alrededor de la pista deportiva y los bares de la zona.

Por ultimo, cabe destacar el parque Luis Portabella, algo méas alejado del
centro, pero que también dispone de pistas deportivas y mesas de reunién
que aprovechan los jovenes residentes en la zona de Cortes Valencianas.

Se detecta la ausencia de espacios juveniles con equipamiento deportivo
para practicar calistenia, parkour, rocédromos u otras actividades urbanas
que fomentan una vida activa y saludable al aire libre. Asi como ausencia de
aparcabicis en los espacios mas frecuentados por jévenes para fomentar su uso.

2.3] Caracteristicas estructurales de la

concejalia de juventud: con qué

recursos contamos

CENTRE GENT JOVE

Planols i continguts

Sala
d’Exposicions
Espai d’Art
Placa Major

Recepcio

Despatx
Departament
de Joventut

Sala Autoconsulta
i Coworking
(Sala de Treball

en Cooperacid)

Despatx
Regidoria de
Joventut

Placa de la Constitucio, 1
Aldaia T. 961988796

—+—— Terrassa

—+ Aldaia Radio

. Redaccio

_—

Taller

Sala
d’Estudi
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Planols i continguts

Sala de Dansa
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2

C/ Mestre Serrano, 42
Aldaia T. 961988796
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Juvenils
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El Servicio de Juventud Municipal cuenta con dos centros acondicionados
para atender a la gente joven y desarrollar los programas y acciones del area.
El centro Matilde Salvador, es un espacio sociocultural que, desde hace
mas de 10 anos funciona como centro civico para el desarrollo comunitario
y dinamizacion de la participacién ciudadana. Un gran edificio donde esta
la oficina ClJ, locales de ensayo, salon de actos, sala de estudios y salas
taller, ademas del ‘Espai en transit’ para intervenciones artisticas, un patio
y dos terrazas. Alberga espacios y servicios de otras areas como la sala de
exposiciones gestionada por el &rea de cultura, la sala de la Escuela Municipal
de Danza, y el espacio formativo de talleres de empleo.

El centro Gent Jove ocupa el edificio remodelado del antiguo ayuntamiento
de Aldaia. Comparte espacio con la Sala de exposiciones Plaza Mayor y con
Aldaia Radio. Parte de su uso viene a dar respuesta a la demanda mayoritaria
recogida en consulta publica sobre la necesidad de més espacios para
estudiar, con una gran sala de estudio. Ademas de espacio coworking con
puntos de descanso, aula tallery patio.

UBICACION, CONTACTO Y REDES SOCIALES

Centro Matilde Salvador Centre Gent Jove O 664523144

GENT JOVE ALDAIA
UN SERVEI, DOS CENTRES

961988796 964636246 f joventut@ajuntamentaldaia.org
¢/ Maestro Serrano 42 Placa Constitucio, 1 ([dgentjove_aldaia

Ed centrematildesalvador

RECURSOS HUMANOS
En el Servicio Municipal de Juventud y atendiendo a los dos centros, contamos
con el siguiente equipo técnico y profesional:
e | Técnica Coordinadora de juventud (PdM Xarxa Jove]
e | Técnica Dinamizadora de juventud (PdM Xarxa Jove)
3 Profesionales de la Informacidn Juvenil
1 TASOC Coordinacidn oferta de ocio educativo (Empresa licitadora)
4 personal de conserjeria

JOVES.NET

Aldaia pertenece a "CONSORCIO PARA LA RED JOVES.NET DE RECURSOS DE
INFORMACION Y PARTICIPACION PARA LOS JOVENES ("XARXA JOVES. NET"),
cuya finalidad es realizar de manera coordinada y compartida, programas y
acciones de formacién, dinamizacion y de intervencion socioeducativa en el
marco de la educacion no formal.

En la actualidad la red Joves.net estad constituida por 22 municipios, y los
proyectos son disenados y organizados por los profesionales de juventud
de los diferentes municipios miembros. De este modo la poblacion joven de
Aldaia se beneficia de los programas, servicios y campanas promovidas por
el consorcio.

Algunos de los programas desarrollados son: la Agenda Joven, la campana
‘Razones contra el racismo’ el programa de sensibilizacion medioambiental
‘Horta Neta’, el proyecto de dinamizacion y participacion ‘Corresponsales-
Joves en accid’, y el servicio de orientacion sexual para jovenes Joves.sex'.
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METODOLOGIA Y
DIAGNOSTICO:
¢ AMPLIFICAVEU’

COMO HA SIDO EL PROCESO DE
ELABORACION DEL PLAN

3.1l Amplificaveu

Con el eslogan ‘Para amplificar nuestra voz, participamos’ se desarrolld el
proyecto: AMPLIFICAVEU, un diagndstico participativo para recoger, analizar
y considerar las opiniones, intereses, necesidades y propuestas de la gente
joven del municipio. Apuntando en su presentacion que los resultados
servirian de guia en las proximas politicas de juventud desarrolladas en el
PLAN JOVEN de Aldaia.

AMPLIFICA
VEU

Gent Jove

Para abordar la articulacion metodolégica de las diferentes fases se propone
una complementacion encadenada o secuencial, es decir, la investigacion
se desarrolla en diferentes fases, pero mantienen entre si relaciones de
dependencia. En la aplicacién de las diversas técnicas que se propone se
tiene en cuenta la doble finalidad del estudio; la diagndstica y la propositiva.
Diagnostica, para identificar las necesidades, preocupaciones y problemas a
los que se enfrentan las personas jévenes en su cotidianeidad; y propositiva,
para formular propuestas de actuacion que palien las debilidades detectadas.



3.2] Fases

Fase 1. ANALITICA

Revision bibliografica, documental y estadistica.

El punto de partida del diagndstico es la explotacion de fuentes
secundarias de datos cuantitativos. Entre estos datos destacan:
cifras de poblacion, cifras de educacién y cifras de empleo. Esta
informacion permite realizar una fotografia de la situacion de la
juventud.

Tras una primera explotacién estadistica para describir la
situacion de la juventud en Aldaia se han revisado diferentes
estudios realizados sobre las personas jévenes a nivel autonémico
y estatal.

Fase 2. DIAGNOSTICA y PROPOSITIVA

Con la finalidad de conocer las necesidades, intereses, problemas
y demandas de la poblacién juvenil del municipio, el personal
técnico junto con la colaboracion de la Universidad de Valencia? y
aplicando algunas directrices del IVAJ, disenaron una herramienta
con metodologia cualitativa que permite, por una parte, conocer
las necesidades, intereses y aspiraciones de la juventud en la
actualidad vy, por otra, definir de forma colectiva y consensuada
propuestas y demandas concretas.

e Cuestionarios individuales realizados en grupos/aula de los
centros educativos de secundaria.

e Cuestionarios online abiertos a la poblacién joven.

e Entrevistas a pie de calle en puntos estratégicos vy
buscando perfiles determinados para completar muestra
representativa.

¢ Informe estudio diagndstico: analisis e interpretacion de los
datos obtenidos y publicacion de informe de resultados.

» Mesas de dialogo y talleres deliberativos (se realizaron 3
grupos por franjas de edad). Se planted unadindmicainicial en
la que se presentaba la propuesta de los tres ejes estratégicos
del futuro plan ‘Creixem’, 'Ens Cuidem’ y ‘Actuem’ y sobre
cadaunodeellos se reflexionaba sobre necesidades, recursos
y propuestas. Es decir, se les acompand en una dindmica
en la que buscaban respuestas a ;Qué necesitamos para
emanciparnos? ;Qué recursos ya existentes conocemos?
i Qué propuestas concretas planteariamos para mejorar esta
situacion?, y los mismos pasos para el eje de bienestar y el
eje de participacion. Seguidamente, en la puesta en comun
de las propuestas se trabajaban las claves para definirlas y
concretarlas de cara al foro.

e Mesa Técnica: Proceso de aportaciones técnicas de
los diferentes servicios municipales. Previamente a la
elaboracion del primer borrador, se realizé un mapeo de los
recursos y politicas de juventud existentes de los diferentes
servicios municipales. Una vez redactado, se ha enviado a los
diferentes servicios municipales para su lectura y validacion,
y se ha abierto un periodo de aportaciones técnicas a dicho
documento. Las contribuciones de los diferentes servicios se
han incorporado al documento final.

N
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ANALITICA
Revision bibliografica,
documental y estadistica.
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DIAGNOSTICA Y
PROPOSITIVA

e Cuestionarios individuales

e Cuestionarios online

e Entrevistas a pie de calle

e Informe estudio diagndstico

* Mesas de dialogo y talleres
deliberativos

* Mesa Técnica

e Foro joven

4

REDACCION DEL BORRADOR |26

g FASE 4]

AUDITORIA SOCIAL

El borrador de las propuestas
concretas se dispuso a
consulta publica en la web del
proyecto AMPLIFICAVEU.ES®

TRAMITACION
ADMINSTRATIVA PARA SU
APROBACION Y
PRESENTACION DEL PLAN

2 | Colaboracion en disefo de
la herramienta y anélisis de los
resultados a través del Master
de Accion Social y Educativa,
con las practicas y el TFM

de alumna (Maria Expdsito),
tutorizada por la directora

del mismo M? Jesus Perales,
profesora del Departamento
de Métodos de Investigacion y
Diagnastico en Educacion de la
Facultad de Educacion Social
(M.1.D.E).

3 | https://amplificaveu.es/
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e Forojoven: Tuvo que realizarse online debido a las restricciones sanitarias
derivadas de la pandemia COVID-19. Participaron 20 jévenes que habian
asistido a las mesas de dialogo, junto con el equipo técnico, la concejalia,
y alcaldia. Se presentaron resultados del diagndstico y debatieron las
propuestas concretas.

Fase 3. REDACCION DEL BORRADOR

Teniendo en cuenta el marco normativo y tedrico, la contextualizacion y
el diagndstico se fueron perfilando las medidas concretas por ambitos de
actuacion, incorporando las aportaciones de todos los agentes participantes
y motivando aquellas que no se consideraron viables por cuestiones de
competencias o de recursos.

Fase 4. AUDITORIA SOCIAL

El borrador de las propuestas concretas se dispuso a consulta publica en
la web del proyecto AMPLIFICAVEU.ES con la correspondiente publicidad
y difusién en medios. Habiendo considerado las aportaciones recibidas y
respondido a todas ellas.

Fase 5. TRAMITACI(')N ADMINSTRATIVA PARA SU APROBACION
Y PRESENTACION DEL PLAN

3.3] Resultado

El informe sobre opiniones, intereses, necesidades y propuestas de la
gente joven de Aldaia.

Se pretende llegar al mayor numero posible de adolescentes y jovenes. Se
lanza como un estudio abierto, que mediante diferentes estrategias, intenta
recoger las opiniones del mayor nimero posible de j6venes. Con las diferentes
estrategias, el estudio ha conseguido recoger informacién de 380 jévenes. Si
se tiene en cuenta que para la poblacién joven considerada (6.315 personas),
con un intervalo de confianza del 5% y un margen de error del 5%, el tamano
muestral debe ser de al menos 362 sujetos, se puede indicar que el estudio
trabaja con una muestra globalmente representativa. En las entrevistas de
calle se buscd completar los perfiles necesarios para que la muestra no fuera
aleatoria sino diversa segun criterios de representatividad.

Tanto el diseno del intrumento como los resultados generales pueden verse
en anexos. Sefalamos aqui algunas de las cuestiones mas destacables:

SOBRE EL MUNICIPIO DE ALDAIA

e AL85% de las personas jovenes encuestadas le gusta vivir en Aldaia.

e Las mayores carencias que se detectan son la limpieza insuficiente
(28,6%] y el transporte publico (24,6%), lo cual coincide con las propuestas
de mejora.

e El 27,4% conoce los servicios/recursos municipales, y sobre todo
aprovechan las instalaciones deportivas, la biblioteca y el centro joven,
por este orden.

SOBRE SALUD
e Un 74,1% de las personas encuestadas admite tener buenos o muy
buenos habitos alimenticios.
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e Internet es la fuente mas empleada para informarse sobre salud.

e Aproximadamente la mitad de las personas encuestadas manifiesta una
ingesta de alcoholy tabaco ocasionalmente. (52% alcohol - 25,5% tabaco)

e |gualmente, un 24% consume alguna droga de forma ocasional vy
recreativa, destacando el consumo de marihuana y cannabis.

e |ostemas que mas preocupan en cuanto a la salud son, por este orden:

- La alimentacion y dieta saludable.

- Las enfermedades graves [como el cancer).
- La salud mental.

- La COVID-19.

e En cuanto a la educacién afectiva-sexual, un 73,7% conoce de que se
trata y lo ha recibido en alguna ocasion. La fuente mas utilizada para
informarse es el Instituto e Internet.

e |a media de edad de comienzo de relaciones sexuales esta entre los 13y
el 16 anos mayoritariamente.

e Un 32,6% de las personas jovenes encuestadas desconoce qué es un
centro de planificacion familiar. Asi mismo, un 31,4% si que conoce estos
tipos de centros, pero nunca han hecho uso.

e En cuanto a la gestion de las emociones, la mitad de las personas que
contestan considera que sabe gestionarlas. Y el 30% de las respuestas
recogidas considera que padece ansiedad o depresion ocasionalmente.

SOBRE TRABAJO
e Un 74,2% de las personas encuestadas tiene algun tipo de trabajo; los
trabajos de menor calificacion son los mayoritarios. | 28
e Un 44,7% no sabe como mejorar su calificacion profesional. E Internet
vuelve a ser la fuente que més usan en la hora de informarse (42,9%).
e Asimismo, un 46,5% afirma no conocer todos los medios y herramientas
de investigacion de ocupacién, y mayoritariamente acuden a Internet
para nutrirse.

SOBRE IGUALDAD DE GENERO

e Masdelamitad de las personas encuestadas (57,8%) conocen situaciones
donde existen relaciones discriminatorias por género.

e La mitad de las personas encuestadas conocen casos en los cuales las
chicas jovenes tienen miedo de andar por la calle, parques, tuneles,
pasarelas por la noche (50,4%). Asi mismo, un 24,8% tiene la misma
percepcion de las discotecas, discomoviles, pubs, conciertos y bares.

SOBRE OCIO Y TIEMPO LIBRE

e |as actividades que mas suelen realizar al ocio son por orden: uso de
los espacios publicos, actividades deportivas, actividades familiares,
comunidades virtuales, lectura y actividades culturales, gastronomia.

e De los recursos municipales mas conocidos por las personas jovenes
encuestadas destacan los centros juveniles (15,53%]), las instalaciones
deportivas (10,79%) y la biblioteca (9,21%). Aun asi, un 22,6% no conoce
los recursos municipales.

e El producto de consumo cultural mas frecuente es el cine (33,6%),
seguido de la musica (7,11%). Aun asi, un 13,42% confiesa no realizar
ninguna actividad cultural.

e En cuanto a los aspectos a mejorar en este apartado, destaca una
demanda de mas actividades y eventos juveniles, asi como mas difusion
de las mismas y mas espacios de estudio.
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ESTUDIOS

Un 76,9% de las personas encuestadas estudian, frente al 23,1% que no
lo hacen. Asi mismo, de las personas que estudian, a un 82.2% le gusta
su centro de estudios.

El tema que maés preocupa (60%) son las notas, el miedo a fracasar
académicamente y las expectativas de futuro.

Un 75% tiene claro qué quiere continuar estudiando. Y un 33,5%
considera que tiene informacién necesaria sobre todas las posibilidades
y sabe a qué le gustaria dedicarse, frente a un 17,3% que considera que,
a pesar de que sabe a qué se quiere dedicar, necesita més informacion
al respecto.

La pagina web AMPLIFICAVEU.ES mantuvo abierta la posibilidad de participar
en el cuestionario de opinion en formato online, y las propuestas de mejora
quedan publicadas en un foro interactivo. Las entradas con algin comentario
a este espacio, clasificadas por @mbitos tematicos son:

400 Aldaia General 60 Medio Ambiente 29 Ambito social y
92 Igualdad de género 57 Movilidad participacion

81 Salud 45 Estudios

73 Ocio y Cultura 37 Trabajo

De las cuales, las mas repetidas son las siguientes:

Més informacion/educacion alrededor principalmente de sexualidad y
salud mental.

Més acciones de fomento del deporte y habitos saludables.

Mé&s campanias de concienciacion / charladas /educacion / informacion
para mejorar la igualdad de género y el trato igualitario.

Més actividades y acontecimientos juveniles, asi como mas difusiéon de
las mismas y mas espacios de estudio.

Mayor informacién de alternativas y orientacién académica.

Mas campafias de concienciacién / educacién en cuestiones de medio
ambiente y clima.

Més informacion, cursos, foros para la insercién laboral.

Mejoras en el servicio de autobus y la accesibilidad al metro.

Més informacién y acciones de concienciacion sobre cuestiones de
justicia social y voluntariado.

Mejorar la limpieza de los espacios publicos.

Més seguridad / vigilancia / alumbrado.

Més fiestas y actividades de ocio cultural para jévenes.

Las intervenciones del Foro Joven.

Se restransmitié en directo por el canal de Youtube del Servicio de Juventud
y se transcribieron las intervenciones de las personas jévenes participantes,
como sigue:

Nos gusta que preguntéis nuestra opinién [Comentarios sobre el estudio
diagndstico) ‘Qué necesitamos y qué proponemos’ [Aportaciones para

el Plan Joven)

Sobre Empancipacion

Somos conscientes de nuestra responsabilidad, y la importancia de la
motivacién personal para los estudios o para trabajar. De que somos
los primeros que debemos tener ganas de hacer las cosas por uno/a
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mismo/a. Y somos muchos/as los que si deseamos crecer como
personas, académica y profesionalmente, y participar activamente como
ciudadanos/as en nuestra sociedad.

Para ello necesitamos, aprender a desenvolvernos de manera
auténoma, perder el miedo [saber hacer trédmites, comunicarnos con
la adminstracidn, con los bancos, tareas domésticas, etc). Necesitamos
acceder a empleos que nos permitan tener capacidad econémica para
independizarnos. Necesitamos poder acceder a una vivienda.

Nos ayudaria en este sentido, disponer de becas de estudios teniendo en
cuenta las necesidades actuales de la educacion digital, para material
y transporte que garantice el acceso a la educacion y capacitacion
profesional. En cuanto a la insercion laboral, un servicio especifico
para jovenes que oriente en la busqueda de empleo. Formacion para
el empleo. Mejoras en los sistemas de colocacién (que tengamos la
oportunidad de practicar para cumplir con la experiencia habitualmente
requerida en las ofertas de empleo). Mds informacién sobre programas
de movilidad [practicas o trabajo en el extranjero]. Asi como algun tipo de
informacidn especializada para aquellos jévenes que piensen en montar
un negocio o una empresa. Y otras medidas de fomento de startups.

Ayudas para la obtencion del carnet de conducir.

En cuanto a la vivienda, nos parece interesante que municipalmente se
plantee una bolsa de alquileres, o cualquier otra medida que facilite el
alquiler a las personas jovenes (descuentos para el pago gasto de luz,
agua, internet, etc).

Bienestar y Socializacién

Necesitamos una red de apoyo [familiar y social] que nos ayude a
sentirnos queridos/as, cuidados... Necesitamos poder desarrollarnos
personalmente con libertad y con respeto. Necesitamos la informacién/
orientacion adecuada en temas que afectan a nuestra salud y bienestar
[Comunicacién familiar, educacién sexual, gestién emocional, relaciones
igualitarias, etc] Necesitamos espacios para estar y relacionarnos. Y
oferta de actividades que nos motiven y fomenten un ocio saludable.

Pensamos que seria bueno que se realizasen mas ‘charlas’ en los
centros educativos o actividades de concienciacion sobre cuestiones de
convivencia, igualdad, diversidad, etc.

Resultaria muy interesante disponer de una ‘consultoria’ telefdnica,
online y/o presencial especifica para jovenes sobre realaciones afectivas
y sexualidad.

Proponemos actividades de ocio alternativo al consumo o las casas de
apuestas. Una programacion cultural especifica para jévenes. Y que se
nos pregunte opinion/ preferencias en la programacion de las fiestas.
Cursos innovadores sobre cultura digital, programacion, edicidn, etc.

Participacién y Transformacidn social

Necesitamos mas voluntadyaccién real. Que los que queremos participar
no seamos minoria. No sabemos cual seria la estrategia mas eficaz,
quizas mejorando los canales de difusion de la informacion, ya que la

| 30
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respuesta habitual ante la falta de implicacion es ‘no nos enteramos
de que pasa esto o aquello’. En muchas ocasiones no sabemos cémo
participar, y sin restar la parte de responsabilidad individual de cada
cual, es cierto que no se nos ha educado para ello, y no estamos
acostumbrados/as a que cuenten con la gente joven en las decisiones
politicas. Nos gustaria que este aspecto mejorase, de hecho, para la
mayoria, esta experiencia ha sido la primera vez que se nos ha invitado
a opinary proponer...

Por eso, consideramos muy interesante que se siga trabajando en esta
linea. Que nos pregunten mas y se tenga en cuenta nuestras respuestas.

Porotraparte, desconocemos algunos recursos para porejemplo realizar
voluntariado. Podria realizarse alguna campana de sensibilizacion
y difusion de las entidades de caracter social en Aldaia, o externas.
Algun programa especial de fomento de la colaboracién y cooperacion
ciudadana liderado por jovenes. Sabemos que hay un grupo activo de
joévenes ‘corresponsales’, estaria bien darle continuidad al programa
o algun tipo de grupo similar para jovenes mas mayores que quieren
seguir contribuyendo a la mejora social desde su entorno mas cercano
como es su municipio.

MISION Y PRINCIPIOS
RECTORES

La Administracion ha de garantizar tanto los derechos como el contexto para
que las personas jovenes puedan ejercerlos de forma efectiva, con igualdad
de oportunidades y para formar parte activamente de la ciudadania.
Asipues, lamisiéndelPlan Joveesavanzareneldesarrollode politicasintegrales,
universales y coordinadas para conseguir la igualdad de oportunidades y la
capacidad de las personas jovenes de tener su propio proyecto de vida de
manera auténoma, como parte de la sociedad del presente.

Y la visién u objetivos generales son la inclusion activa y la efectividad de
derechos de las personas jovenes del municipio en su entorno mas cercano,
en concreto, y en la sociedad, en general.

Segun la Ley de Juventud, en su Articulo 3. Principios rectores y directrices
de las politicas de juventud. Las politicas de juventud se regiran por los
siguientes principios y directrices: 1. Se disenaran integralmente para
que se ocupen de todos los ambitos vitales y sociales de la juventud, asi
como transversalmente, es decir, desde todos los departamentos de las
administraciones publicas. 2. Estaran arraigadas en el territorio y se basaran
enelprincipio de proximidad, para garantizar un mayory mejor servicio directo
a las personas jévenes. Ademas, tendran en cuenta las diferentes realidades
territoriales y prestaran una atencion especial a las especificidades del
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ambito rural. 3. Se disenardn coordinadamente entre las administraciones
y con la sociedad civil, para responder a los principios de integridad,
transversalidad, proximidad, universalidad e igualdad. 4. Se esbozaran y se
ejecutaran desde una perspectiva intergeneracional, no adultocentrista, y
como un proceso continuo con las politicas de infancia y adolescencia, que
facilite el empoderamiento de las personas jovenes como agentes principales
de la sociedad valenciana. 5. Se fundamentardn en la igualdad real entre
mujeres y hombres, con perspectiva de género, y en la promocion de la
diversidad como un valor por si mismo. 6. Tendran caracter universal, desde
una perspectiva de equidad, para garantizar la igualdad de oportunidades y
combatir las desigualdades sociales, estructurales y coyunturales, mediante
la promocion de las habilidades para la vida, la apuesta por el ocio educativo
y la educacién no formal, como instrumento fundamental para la inclusion
social. 7. Se perfilaran y desarrollardn desde la participacion directa y con
la corresponsabilidad de las personas jévenes, a través de las entidades y
del tejido asociativo juvenil. Las administraciones publicas reconoceran al
Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana como interlocutor directo
de la Generalitat en materia de juventud, creando vias de interlocucidn entre
las administraciones publicas y la juventud no asociada. 8. Se fundamentaran
en la transparencia, la evaluacién y la democratizacion de la informacion.

El presente Plan se fundamenta en los principios que se enumeran y que
orientan el conjunto de objetivos y las medidas en que estos se concretan.

1. INTEGRALIDAD Y TRANSVERSALIDAD

El Plan pretende actuar sobre todas las esferas y dimensiones de la vida de
las personas jovenes (dentro de las competencias municipales), por eso el
diseno o la ejecucién de ciertas medidas depende de otras areas municipales.
Debe ser, en Ultima instancia, un documento de trabajo eficaz, que cuente
con la coordinacioén territorial, al tiempo que tenga un caracter transversal
que le posibilite llegar a los servicios municipales encargados de adoptar
las medidas correspondientes. Sustentado en un planteamiento de trabajo
colaborativo.

2. PARTICIPACION

Tanto el diagndstico como las propuestas del Plan y su evaluacién deben
ser fruto de las necesidades reales de las personas jovenes, expresadas de
manera participada. Por otra parte, no basta con que los jévenes participen
en las actividades que son programadas desde las instituciones, sino hacer
posible que sean ellos quienes propongan, gestionen, desarrollen y evallen
aquellas acciones que sean de su interés.

Para una verdadera participacion la ciudadania debe saber, querer y poder
participar la responsabilidad de la administracion es por tanto facilitar la
capacidad, la motivaciéonyelinterésy los canales adecuados para garantizarla.

3. PROXIMIDAD, VINCULO Y ACOMPANAMIENTO

Las actuaciones del Plan deben poder llegar al maximo niumero de personas
jovenes a partir del contacto directo de los y las profesionales y la gente
joven. No es tan importante programar y llenar la agenda de actividades y
eventos como facilitar espacios de relacion y confianza que permitan la
funcion socioeducativa que nos permite trabajar hébitos de vida, valores y
aprendizajes. Las actividades son un medio y un instrumento para establecer
estos espacios relacionales, de manera que las profesionales son percibidas
como referencia fiable, que escucha y acompana y aporta recursos vy
alernativas. El acompafamiento es un posicionamiento concreto del/la
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profesional y un itinerario en la evolucién de la persona joven, mas alla de la
consulta concreta.

4. PROMOCION

Através de unainterlocucién en proximidad conseguimos el vinculo necesario
para acompanar a las personas jovenes en su itinerario vital, ayudando a
realizar eleccionesytomar decisiones. También ofrecemos soporte y recursos
para la concrecion practica y desarrollo real de iniciativas juveniles. Impulsar
y visibilizar estos proyectos contribuye a su vez en positivar el discurso y la
imagen alrededor del 'la juventud’ como colectivo.

5. IGUALDAD Y PERSPECTIVA DE GENERO

Planificar politicas de juventud con perspectiva de género, con modelos de
interaccion y espacios integradores que garanticen las mismas posibilidades
de accesibilidad y participacién en el tejido social y con medidas especificas
de intervencion socioeducativa que fomenten la igualdad de hombres vy
mujeres, el trato igualitario, y el rechazo mas absoluto hacia cualquier forma
de discriminacién y violencia,

Constituye uno de los 17 Objetivos para el Desarrollo Sostenible (0DS5) de
la Agenda 2030, aprobados por la Asamblea General de la ONU el 25 de
septiembre de 2015.

6. UNIVERSALIDAD, INCLUSION Y DIVERSIDAD

Incorporar a la juventud en la vida de la ciudad con independencia de
su particular situacion de partida y desde el conocimiento y el respeto de
sus diversidades. Trabajar por visibilizar la multiplicidad de necesidades,
discursos e identidades que se localizan en los diferentes barrios. Desde
el reconocimiento de identidades plurales que interaccionan en un mismo
espaciourbano, se apuesta por poner en marcha mecanismos de equidad para
traspasar cualquier barrera respaldada por categorizaciones discriminatorias
(atendiendo entre otras a la diversidad funcional, la edad, el origen étnico o
la situacion de exclusion o riesgo de exclusion sociall, que reviertan en una
mejor convivencia.

7. EMANCIPACION

Fomentar el desarrollo auténomo, tanto personal como colectivo, de las
personas jévenes del municipio, como sujetos activos capaces de tomar
decisiones libres, que les conviertan en protagonistas de su vida y del espacio
urbano. Su reconocimiento, en el marco institucional y comunitario, requiere
de la implementacion de estrategias de involucraciéon que les permitan
visibilizar sus discursos, necesidades e intereses. La escucha activa y
la legitimacién de sus demandas por parte de los servicios municipales y
de la ciudadania actuaran como catalizador del grado de compromiso,
implicacion y participacion de la juventud, siendo este equilibrio la base para
un empoderamiento real y una transformacion social eficaz y duradera.

8. INNOVACION Y CALIDAD

Las politicas de juventud han de basarse en un conocimiento constante de
la realidad juvenil y su entorno. La ejecucién debe basarse en la rigurosidad
y aplicacion de criterios de calidad como la planificacién y la evaluacion.
Incorporar las TIC en la oferta formativa y en los servicios para apostar por un
conocimiento igualitario que equipare las posibilidades de acceso al mercado
sociolaboral y a los recursos culturales y de ocio entre la juventud. Aplicar
canales de difusion e interaccién actualizados y cambiantes.
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9.TRANSFORMACION Y MEJORA SOCIAL

Para que las politicas de juventud sean realmente transformadoras han de
tener impacto sobre la sociedad y actuar para mejorar y revertir aquellas
situaciones de desigualdad, exclusion o dificultades personales de la
poblacion joven, o comunitarias de su entorno.

Favorecer su implicacion en procesos de movilizacién social, como
responsabilidad conjunta de una ciudadania activa. Para ello, ejecutar
medidas concretas de educacién en valores prosociales, convivencia y
desarrollo comunitario. Este principio se sustenta en los objetivos de
desarrollo sostenible de la Agenda Europea 2030.

10. RESPONSABILIDAD PUBLICA Y VIABILIDAD

Estudiar las necesidades especificas que presentan los diferentes segmentos
de poblacién joven debe ser el punto de partida para establecer el protocolo de
actuacion que ofrezca respuestas coordinadas y efectivas a las probleméticas
particulares identificadas. Los servicios publicos, desde la competencia de
sus funciones, tienen la responsabilidad de contemplar todas estas variables
para llegar hasta la poblacion joven y atender sus demandas, ya sean
individuales o como colectivo social. El plan es ambicioso pero aplicable. No
se trata de hacer una lista de todo lo que se querria hacer sino de lo que se
puede realmente hacer y asumir.
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EJES ESTRATEGICOS Y
OBJETIVOS GENERALES
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El presente Plan se estructura en tres ejes de intervencion que, responden a
tres grandes objetivos generales y a su vez, presentan cada cual, diferentes
AMBITOS de actuacion, que suman en su conjunto 40 MEDIDAS concretas,
especificas para personas joévenes o que también resultan beneficiadas.
Directamente disenadas por el Servicio de juventud o que provienen de otras
areas municipales.

En el siguiente apartado pueden encontrarse cada una de las medidas
desarrolladas con sus objetivos especificos, necesidad a la que responde,
indicadores de éxito, etc.



PLA JOVE ALDAIA 2021-2025

5.1 ‘Creixem’: emancipacidn

La emancipacion esta socialmente ligada a la independencia tanto econdémica
como del hogar familiar.

Las condiciones de vida de las personas jévenes son un factor determinante
a la hora de medir sus posibilidades reales de desarrollar un proyecto vital
elegido con libertad. Es funcién de la adminstracidn publica, conjuntamente
con todos los agentes competentes garantizar igualdad de oportunidades en
el acceso a los recursos que facilitan este proceso de emancipacion.

Los objetivos generales de este eje de actuaccién son:

e Fomentar el desarrollo autonomo, tanto personal como colectivo, de las
personas jovenes del municipio, como sujetos activos capaces de tomar
decisiones libres, y de ser protagonistas de su vida.

e Facilitar los recursos necesarios para conseguir la autonomia,
desarrollar sus intereses, atender sus inquietudes para emprender los
proyectos que respondan a su voluntad.

Poresto, los a@mbitos a los cuales responden las diferentes medidas y acciones
de este eje estratégico son:

A1. INFORMACION

A2. EDUCACION Y FORMACION
A3. EMPLEO

A4.VIVIENDA

A.5 MOVILIDAD Y TRANSPORTE

5.2] ‘Ens cuidem’: bienestar vy
socializaciodn

e Elobjetivo es acompafar a las personas jovenes en su desarrollo,
favoreciendo su bienestar y las relaciones sociales.

Los espaciosy las actividades de ocio son un elemento central de socializacion
y de aprendizaje comunitario.

A través del ocio educativo se potencia la promociéon de habitos saludables.
Cuidarsey cuidar el entorno que nos rodea, para poder disfrutar de ambientes
agradables de convivencia.

Apostamos por el arte joven, facilitando el acceso a la cultura y fomentando
la creacion artistica como herramienta de comunicacion, sensibilizacion y
pensamiento critico.

Los dmbitos de actuacidn son:
A6. 0CIO EDUCATIVO

A7.VIDA SALUDABLE
A8. ARTE Y CULTURA JOVEN
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EJES ESTRATEGICOS Y OBJETIVOS GENERALES

5.3 ‘Actuem’: participacion vy
transformacidn social

Con las acciones de este eje se reivindica que las personas jévenes son sujeto
de derecho para participar en la vida publica, para transformarla y mejorarla.
Reafirmando su identidad en didlogo con el conjunto de la sociedad.

Los objetivos generales son:

e Impulsar mecanismos de participacién directa de las personas
jovenes en todos los ambitos de su interés y garantizar que tendran
la oportunidad de conocer, opinar, proponer, decidir y desarrollar
iniciativas en todos los campos de actuacion de la politica municipal de
juventud y en general de la vida ciudadana.

e Asicomo fomentar la implicaciéon comunitaria y el activismo desde
valores demaocréticos, solidarios y prosociales. Por otro lado, positivar
el discurso alrededor de la juventud, promocionando las iniciativas y los
proyectos juveniles.

Los d&mbitos de actuacion son:

A9. ESPACIO PUBLICO -ASOCIACIONISMO- FORO
A10. CORRESPONSALES JUVENILES
A11. CIUDADANIA GLOBAL, VALORES CIVICOS Y SOLIDARIDAD

371 A12. PROMOCION



MEDIDAS ESPECIFICAS

6.1] Servicios, programas, proyectos,
acciones y actividades municipales que
benefician a la poblacién joven

¢CREIXEM®> (EMANCIPACION)

INFORMACION

OBJETIVO ESPECIFICO MEDIDA/ACCION DEPTO. CRONO

Facilitar la accesibilidad a la informaciéon de
interés joven.

Promover el uso de la tarjeta.

Dinamizar la comunicacion efectiva con el
publico joven y creacion de contenidos digitales.

Informacion, acompanamiento y orientacion
especializada, personalizada e individualizada.

Dar a conocer el servicio y los recursos
municipales para fomentar su aprovechamiento.

Facilitar el recurso para la organizacién escolar.

Dar aconocer el Servicio ylos recursos municipdes.

[ servicio de Informacion Juvenil (Atencién
directa, Espacios adoconsulta, TV.con conexién
a IVAJ y otros organismos de jwentud)

|2 carnet Jove

. Comunica- RRSS
|4l Assessories joves

5 Expedicions al Matilde/ Gent Jove

8l PLJ en IES

[ | Agenda

JUVENTUD

JUVENTUD

JUVENTUD

JUVENTUD

JUVENTUD

JUVENTUD

JUVENTUD
JOVESNET

PREVIO

PREVIO

2021

2021

PREVIO

PREVIO

PREVIO
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MEDIDAS ESPECIFICAS

EDUCACION Y FORMACION

OBJETIVO ESPECIFICO

Fomentar la formacion de jovenes en riesgo de
exclusion social.

Promocién de la capacitacion lingtistica.

Mejorar los conocimientos basicos para la vida
independiente.

Proporcionar recursos y orientacién para facilitar
el acceso y la continudiad de la formacion con
garantias de éxito.

3|

EMPLEO

OBJETIVO ESPEC

co

Facilitar la insercion laboral y la formacion laboral.

Promover la creacién informada de empresas
jovenes y emergentes.

Proporcionar una formacién para mejorar la
ocupabilidad.

4|

VIVIENDA

OBJETIVO ESPECIFICO

Facilitar la vida independiente de las persones
jovenes extuteladas.

MEDIDA/ACCION

B8 Programa Jove Oportunitat

D PFCB Operaciones auxiliges de
mantenimiento de vehiculos

["1 PAC Programa Aula Compartida
|9 +LLENGUES Cursos Idiomas

10! cursos Capacityes (Procedimiertos
administrativos, planiftacién financiea, tareas
domésticas, competencias digtales etc)

"1 Becas de transporte y Becas para el material
escolar.materials

M sales d'estudi

2! servei Orienta’t
13! Fira d’estudis

MEDIDA/ACCION

[7] Servicio de orientacién laboral: Vocacional,
homologacién de estudios, Red Eures, y
Gestion de Programas de Fomento de la
ocupacién ( EMPUJU, EMCUJU,
ETFORMEN, TALLER])

[7] Agencia de colocacién municipal
14 Garantia Juvenil

[[] Asesoria para ayudas y subvenciones,
gestion microcreditos y Plan empresa

5] Ayudas ‘Empresa Jove’

M8 Formacion TL
[T] Aula Mentor

MEDIDA/ACCION

[7] Acceso a la vivienda publica en pisos
compartidos

JUVENTUD PREVIO
EDUCACION

JUVENTUD 2022
JUVENTUD 2022
EDUCACION PREVIO
BIBLIOTECA 2021

Y JUVENTUD

JUVENTUD 2022
JUVENTUD 2022

ADL PREVIO
ADL PREVIO
JUVENTUD 2021
ADL 2021
JUVENTUD 2023
JUVENTUD PREVIO
ADL PREVIO
SERVICIOS 2022
SOCIALES



PLA JOVE ALDAIA 2021-2025

MOVILIDAD Y TRANSPORTE

OBJETIVO ESPECIFICO

Mejorar las opciones de movilidad urbanay
fomentar el uso del transporte publico.

MEDIDA/ACCION

7 Tarjeta MIBISI
[[] Servicio Bus LANZADERA-METRO
[T] Aparcabicis

¢ENS CUIDEM’ (BIENESTAR Y
SOCIALITZACION)

6l

0CIO EDUCATIVO

OBJETIVO ESPECIFICO MEDIDA/ACCION DEPTO.

Favorecer el uso educativo y saludable del tiempo
libre.

Facilitar el acceso y promover el valor del
patrimonio natural. Promover la actividad de
contacto con naturaleza.

71

|18 oferta Ocio Edurativo (Programacién estable)

191 Actividades tematicas de ocio alternativo
(Carnestoltes, Halloween, dias conmemorativos)

- Campamento Joven

O Programacién de actividades culturales y
de fomento a la lectura

O Programacién Cultural, EMTA, EMDAy
Casa de la Misica

270 NATUREXIT. Salidas a espacios naturales

VIDA SALUDABLE

Educar i promover habitos de vida saludable.

Contribuir a la salud sexual de las personas
jovenes, a la prevencion de ETS y prevencion de
embarazos no deseados en la adolescencia.

Ofrecer alternativas de ocio y prevencién de
conductas adictivas.

Promocion de la practica deportiva.

Difundir informacién especializada y facilitar
accion de consultoria para la prevencion de
conductas adictivas.

[22] Programa Practica Salud + Educacién
Emocional

1281 JOVESEX (Consultorio y educacién sexual.
Suministro gratuito de preservativos)

|24 Programa Apoketanit
25! Feria Deportiva + Carrera Joven

[26] Podcast Prev

JUVENTUD
URBANISMO

JUVENTUD
JUVENTUD

JUVENTUD
BIBLIOTECA

CULTURA

JUVENTUD

2022
2021
2022

PREVIO
PREVIO

2022
PREVIO

PREVIO

2022

JUVENTUD 2021
JOVESNET

UPCA

SSSS

JUVENTUD 2021
JOVESNET

JUVENTUD PREVIO
DEPORTES 2023
JUVENTUD

UPCA 2021
JUVENTUD
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MEDIDAS ESPECIFICAS

8l

ARTE Y CULTURA JOVEN

Promover la creacién, expresion, produccién y 27! Muestra de Creacion Joven - Premios JUVENTUD 2022
promocion artistica de personas jovenes. JOVESNET
Impulsar el trebajo de los jovenes creadores. [28] ArtLab: Espacio de creacién joven JUVENTUD 2023
(formacidn, intervenciones artisticas, y
dinamizacién cultural)
Potenciar la participacién en la vida culturaly 129] Espai Sonor JUVENTUD PREVIO
facilitar el acceso al publico joven. Fomentar la
creacion y la expresion artistica.

¢ACTUEM?® (PARTICIPACION Y
TRANSFORMACION SOCIAL)

9I

ESPACIO PUBLICO
Al FORUM JOVEN

OBJETIVO ESPECIFICO MEDIDA/ACCION DEPTO. CRONO

— ASOCIACIONISMO

Recoger, analizar y considerar las opiniones, [30] Amplificaveu Obert:diagndstico participatio JUVENTUD PREVIO

intereses, necesidades y propuestas de los y buzdén permanete de opinion y sugeencias.

jovenes y las jovenes del municipio.

Favorecer el tejido asociativo juvenil. - Ajudes i acompanyament a associacions JUVENTUD PREVIO
juvenils.

Proporcionar espacios de dialogo y aportaciones 182 Forum Jove i Consell Juventut JUVENTUD PREVIO

de la gente joven a las politicas de juventud.

Fomento de la participacion de la gente joven del

municipio en organismos y estructuras publicas.

OBJETIVO ESPECIFICO MEDIDA/ACCION

Acompanar el proceso socioeducativo y favorecer |88] Programa Corresponsales: Dinamizacion JUVENTUD PREVIO

la implicacién de un grupo de personas jévenes
activas que colaboran en difundir y recoger
demandas de poblacion juvenil.

del grupo estable y formacion especifica.

[71 Encuentros intermunicipales



CIUDADANIA GLOBAL, VALORES

PLA JOVE ALDAIA 2021-2025

civicos v SOLIDARIDAD

Dar a conocer y promover los ODS.

Favorecer el conocimiento, mejora y conservacion
del medio ambiente.

Educary sensibilizar en feminismo, diversidad,
relaciones igualitarias y contra la violencia de
género.

Aportar informacién contra mensajes racistas y
fomentar el respeto y la inclusion de la diversidad
cultural.

Impulsar, educar, promover el desarrollo
comunitario y mejora social.

Difundir la informacién juvenil y las
oportunidades de la Comunidad Europeay
participar en el proyecto Erasmus plus.

2|

PROMOCION

84 campaiia ODS

- Programa Horta Neta

[7] Talleresrelaciones igualfarias ycontra la
violencia de géneo

|88 campaiia “Raons contra el racisme”

37 Programa educacion para la participacion
+ Campana voluntariado

[38] APS en IES

|89 cuerpo Europeo Solidaridad y acciones
Erasmus +

JUVENTUD

JUVENTUD
JOVESNET

IGUALDAD

JOVESNET

JUVENTUD

JUVENTUD

2022

PREVIO

PREVIO
2021

2022

2023

OBJETIVO ESPECIFICO MEDIDA/ACCION DEPTO. l CRONO

Positivar el discurso y la imagen de la juventud y
del Servicio de Juventud.

Visibilizar eltalento joven, i los proyectos e
iniciativas de personas jévenes del municipio,
como referenciaels projectes i iniciatives de
persones jovens del municipi,com a referéncia i
model positiu.

[T Centro de préacticas Universidad de
Valencia, ADEIT y Ciclos FP Superior

J40) PROGRAMA TALENTO Z

JUVENTUD PREVIO
JUVENTUD | 2023
COMUNCACION

| 42



MEDIDAS ESPECIFICAS

6.2] Descripciodon de las medidas coordinadas
por el servicio de juventud

Cuadro de leyendas

ORIGEN DE LAS PROPUESTAS

MESA DE DIALOGO Y/0 FORO JOVEN: Propuestas surgidas de las sesiones
de trabajo con los grupos de jovenes participante en las ‘mesas de diadlogo’
y/o en en foro joven.

MESA TECNICA: Propuestas surgidas en el espacio de trabajo configurado
por el personal técnico del ayuntamiento de Aldaia en las diferentes areas
implicadas.

EQUIPO TECNICO: Esta categoria significa que la propuesta ha sido
desarrollada por el equipo técnico del Servicio de Juventud, redactor
del Plan Joven Aldaia 2021-25, siempre a partir de las demandas vy
necesidades detectadas a lo largo del diagndstico participativo, o bien a

43| partir de la evaluacién de anual de actividades.

PUBLICO DESTINATARIO

El publico destinatario en general de las politicas municipales de juventud
son las personas de ALDAIA de 12 a 30 anos. Algunas propuestas, por
sus caracteristicas, son para un rango de edad determinado, que asi
consta. No obstante, hay programas y medidas que por su caracter
socioeducativo, intergeneracional y comunitario se dirigen a publico mas
amplio, indicadas en la categoria PUBLICO GENERAL.

CRONOGRAMA

Se indica el afo previsto de inicio de la ejecucion de la medida o proyecto.
O PREVIO si se trata de un programa cuyo inicio fue anterior a la redaccién
de este plan, que continua activo por su buen resultado y valoracién.

PRESUPUESTO

SCA (SIN COSTE ANADIDO) Cuando la continuidad del proyecto o su puesta
en marcha se realiza con medios propios y no supone un coste anadido al
presupuesto anual de juventud.

B (BAJO) 1000 - 15000€

M (MEDIO) 15000 - 50000€

A (ALTOJ 50000 - 150000€



A1] INFORMACION

CRECEMOS - EMANCIPACION

MEDIDA-INTERVENCION

SERVICIO DE INFORMACION
JUVENIL

AGENTE COORDINADOR

Y COLABORACIONES OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO ¢ Fomentar el desarrollo, la autonomia y la toma de decisiones en
MUNICIPAL DE igualdad de oportunidades.

JUVENTUD e Facilitar los recursos necesarios para conseguir la emancipacion, el

desarrollo de intereses y de proyectos vitales.

PUBLICO DESTINATARIO ~ ORIGEN DE LA PROPUESTA Y PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

12a 30 Equipo técnico.
CRONOGRAMA En respuesta a la necesidad de facilitar el acceso a la informacion juvenil y
los recursos publicos para la poblacion joven.

Previo
PRESUPUESTO DESCRIPCION
Bajo La informacidn juvenil abarca todos los temas de interés para la gente joven como por

ejemplo: ESTUDIOS, EMPLEO, OCIO Y CULTURA, SOLIDARIDAD Y VOLUNTARIADO,
MOVILIDAD EUROPEA, PARTICIPACION, ETC

Los principios de la informacion juvenil se recogen en la Carta Europea de Informacion
Juvenil (2018) son: 1. INDEPENDIENTE 2. ACCESIBLE 3. INCLUSIVA 4. BASADA EN LAS
NECESIDADES 5. EMPODERADORA 6. PARTICIPATIVA 7. ETICA 8. PROFESIONAL 9.
PROACTIVA

El Servicio de Informacién Juvenil de Aldaia, tiene como principal objetivo proporcionar
al joven la informacién mas actualizada, la documentacion que le hace falta para sus
proyectos y las asesorias que le permitan desarrollarlos. EL Ayuntamiento tiene 2 centros
inscritos en la Red SlJ de la Comunidad Valenciana y en el censo del IVAJ con tipologia
ClJ. Los centros de informacidn juvenil (ClJ) son aquellos que recopilan, tratan, elaboran
y difunden informacion dirigida especificamente a las personas jovenes y, en la medida
de sus posibilidades, les ofrecen asesoramiento personalizado o derivan a servicios
especializados. Ademas de la atencion telefénica y telematica, la atencidon presencial
se realiza en el CENTRO MATILDE SALVADOR y en el CENTRO GENT JOVE. Ambos
disponen entre otros espacios y recursos, espacios de autoconsulta, con TV conectada a la
informacion actualizada propia y de los organismos competentes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Facilitar el acceso a la informacion de interés joven.

INDICADORES

Cantidad de consultas y tipologia. Canales de acceso. Nivel de satisfaccion.
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AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

A1] INFORMACION

CRECEMOS - EMANCIPACION

MEDIDA-INTERVENCION

CARNET JOVE

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD

PUBLICO DESTINATARIO

e Fomentar el desarrollo, la autonomia y la toma de decisiones en
igualdad de oportunidades.

e Facilitar los recursos necesarios para conseguir la emancipacion, el
desarrollo de intereses y de proyectos vitales.

ORIGEN DE LA PROPUESTAYY PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

14a 30 Equipo técnico.

CRONOGRAMA En respuesta a la necesidad de facilitar el acceso a los recursos culturales,
deportivos, ocio, transporte etc.

Previo

PRESUPUESTO DESCRIPCION

Bajo

El Carnet Jove es una tarjeta personal con la que obtener ventajas y descuentos
de caracter social, cultural, econémico, educativo, recreativo, deportivo, de
consumo, de transporte...

Este programa se realiza conjuntamente con el resto de Comunidades Auténomas
y con mas de 30 paises europeos que conforman la Asociacion del Carné Joven
Europeo (EYCA).

El Carnet de Alberguista esta incluido en esta tarjeta, tiene validez internacional
y ofrece descuentos en todo el mundo.

Informacion y difusion de las campanas propias de Carnet Jove.

Tramitacion y expedicion de la tarjeta en colaboracion con el IVAJ.

Aldaia cuenta con 2 centros emisores de Carnets Jove, que ofrecen toda la
informacion de las ventajas y descuentos que ofrece esta tarjeta.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Promocionary facilitar el acceso a los beneficios de disponer de la
tarjeta.

INDICADORES

Cantidad de carnets expedidos.



AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

A1] INFORMACION

CRECEMOS - EMANCIPACION

MEDIDA-INTERVENCION

COMUNICA- RRSS

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD

PUBLICO DESTINATARIO

¢ Fomentar el desarrollo, la autonomia y la toma de decisiones en
igualdad de oportunidades.

e Facilitar los recursos necesarios para conseguir la emancipacion, el
desarrollo de intereses y de proyectos vitales.

ORIGEN DE LA PROPUESTAYY PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

12a30
Publico general

CRONOGRAMA

Previo
PRESUPUESTO

Bajo

Equipo técnico.
En respuesta a la necesidad de proximidad y inmediatez de la comunicacion
con la poblacion joven.

DESCRIPCION

Planificacion y cuidada imagen de los diferentes canales de comunicacion:
Facebook, Instagram y Youtube. A través de los cudles ademas de difundir
informacion general y especializada se interactia con la gente joven y se
responde a consultas especificas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Gestionar Plan de comunicacion con el publico y creacién de
contenidos digitales.

INDICADORES

Ampliacion del numero de seguidores y de interacciones.
Ampliacion de participacion en actividades informadas a través de RRSS.
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A1] INFORMACION

CRECEMOS - EMANCIPACION

MEDIDA-INTERVENCION

ASESORIAS JOVENES

AGENTE COORDINADOR

Y COLABORACIONES OBJETIVOS GENERALES
DEPARTAMENTO e Fomentar el desarrollo, la autonomia y la toma de decisiones en
MUNICIPAL DE igualdad de oportunidades.
JUVENTUD, UPCCA, * Facilitar los recursos necesarios para conseguir la emancipacion, el
SALUD PUBLICA desarrollo de intereses y de proyectos vitales.
4
JOVESNET,
MANCOMUNITAT ORIGEN DE LA PROPUESTAYY PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE
HORTA SUD, ETC

Equipo Técnico, Foro Joven y Mesa Técnica.
Necesidad de informacion especializada y acompainamiento profesional.

PUBLICO DESTINATARIO  DESCRIPCION

12a30 Asesorias tematicas cuya informacidon general se difunde a través de web
CRONOGRAMA especifica.
e Busqueda, seleccion, tratamiento, difusidn y actualizacion de informacion
2021 especializada especialmente en los temas: Estudios y empleo, Europa
y Salud (los que mas demanda tuvieron en el proceso de diagnéstico
PRESUPUESTO participativo). Y que se ird actualizando y ampliando segun valoracién de
. consultas recibidas.
Bajo o

Organizacion de acciones de difusion, formacion y acercamiento a los
temas propuestos.
e Consultoria individualizada y personalizada via telemética y/o presencial.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Ofrecer respuesta y acompanamiento especializado a consultas
especificas.

INDICADORES

Numero de publicaciones e interacciones. Nimero de acciones organizadas.
Numero de consultas gestionadas.
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AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

A1] INFORMACION

CRECEMOS - EMANCIPACION

MEDIDA-INTERVENCION

EXPEDICIONES IES- GENTJOVE-
MATILDE

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD

IES

PUBLICO DESTINATARIO

¢ Fomentar el desarrollo, la autonomia y la toma de decisiones en
igualdad de oportunidades.

e Facilitar los recursos necesarios para conseguir la emancipacion, el
desarrollo de intereses y de proyectos vitales.

ORIGEN DE LA PROPUESTAYY PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

12 a 17 (estudiantes
de centros educativos
secundaria de Aldaia)

Equipo Técnico. Mesas de dialogo.
En respuesta al desconocimiento de los recursos municipales.

CRONOGRAMA DESCRIPCION

Previo Presentacion del Servicio de Juventud y sus centros juveniles, mediante una

PRESUPUESTO dinémic_a que ademas recoge las inquietudes y la informacidon mas requerida por
los participantes.

Bajo

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Dar a conocer el servicio y los recursos municipales.

INDICADORES

Numero de participantes que conocieron el servicio a través de la actividad.
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AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

A1] INFORMACION

CRECEMOS - EMANCIPACION

MEDIDA-INTERVENCION

PlJ EN IES

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD

IES

PUBLICO DESTINATARIO

e Fomentar el desarrollo, la autonomia y la toma de decisiones en
igualdad de oportunidades.

e Facilitar los recursos necesarios para conseguir la emancipacion, el
desarrollo de intereses y de proyectos vitales.

ORIGEN DE LA PROPUESTAYY PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

12 a 17 (estudiantes
de centros educativos
secundaria de Aldaia)

Equipo Técnico. Mesas de dialogo.
En respuesta al desconocimiento de los recursos municipales.

CRONOGRAMA DESCRIPCION

Previo Stand movil con informacidn actualizada de las actividades juveniles y campanas

PRESUPUESTO de promocion, que vi_sitaré un_alvez allmgs lgs centros educativos de secundaria,
para acercar toda la informacion al publico joven.

Bajo

49 |

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Dar a conocer el servicio y los recursos municipales.

INDICADORES

Numero de participantes que conocieron el servicio a través de la actividad.



AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

A1] INFORMACION

CRECEMOS - EMANCIPACION

MEDIDA-INTERVENCION

AGENDA

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD

IES

PUBLICO DESTINATARIO

¢ Fomentar el desarrollo, la autonomia y la toma de decisiones en
igualdad de oportunidades.

e Facilitar los recursos necesarios para conseguir la emancipacion, el
desarrollo de intereses y de proyectos vitales.

ORIGEN DE LA PROPUESTAYY PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

12a30
Publico general

CRONOGRAMA

Previo

PRESUPUESTO

Bajo

Equipo Técnico. Mesas de dialogo.
En respuesta al desconocimiento de los recursos municipales.

DESCRIPCION

Reparto de agenda escolar JOVES.NET al conjunto de estudiantes de educacion
secundaria y a usuarios de los centros jovenes y bibliotecas. Presentacion del
Servicio de Juventud y sus centros juveniles, mediante una dinamica que ademas
recoge las inquietudes y la informacién mas requerida por los participantes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Dar a conocer el servicio y los recursos municipales.

INDICADORES

Numero de participantes que conocieron el servicio a través de la actividad.
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A2] EDUCACION Y FORMACION

CRECEMOS - EMANCIPACION

MEDIDA-INTERVENCION

JOVE OPORTUNITAT

AGENTE COORDINADOR

Y COLABORACIONES OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO e Fomentar el desarrollo, la autonomia y la toma de decisiones en
MUNICIPAL DE igualdad de oportunidades.

JUVENTUD - IVAJ e Facilitar los recursos necesarios para conseguir la emancipacion, el

desarrollo de intereses y de proyectos vitales.

PUBLICO DESTINATARIO  ORIGEN DE LA PROPUESTA Y PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

17a21 Equipo técnico - IVAJ.

CRONOGRAMA Dar respuesta al abandono prematuro de los estudios.
Previo

PRESUPUESTO DESCRIPCION

SCA

Programa de caracter socioeducativo compuesto por acciones de motivacion
grupal, desarrollo personal y social, orientacion profesional con visitas a
empresas y preparacion académica para la reinsercion al sistema educativo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Motivacion y orientacion de los participantes para retomar sus estudios.

INDICADORES

Cantidad de participantes que finalizan el programa.
Cantidad de participantes que retoman los estudios.
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A2] EDUCACION Y FORMACION

CRECEMOS - EMANCIPACION

MEDIDA-INTERVENCION

CURSOS ‘CAPACITY.ES’

AGENTE COORDINADOR

Y COLABORACIONES OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO ¢ Fomentar el desarrollo, la autonomia y la toma de decisiones en
MUNICIPAL DE igualdad de oportunidades.

JUVENTUD e Facilitar los recursos necesarios para conseguir la emancipacion, el

desarrollo de intereses y de proyectos vitales.

PUBLICO DESTINATARIO ~ ORIGEN DE LA PROPUESTA Y PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

12230 Mesas de dialogo.
CRONOGRAMA Expresaron su dependencia de personas ‘adultas’ para gestionar diferentes

asuntos relacionados con la vida independiente, por desconocimiento o falta
2022 de habitos.

PRESUPUESTO

- DESCRIPCION
Bajo

Cursos de capacitacion sobre: Procedimientos administrativos, planificacion
financera, tareas domésticas, competencias digitales etc. Se irdn ampliando y
actualizando segun las demandas que se vayan recogiendo en consultas publicas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Dotar de conocimiento y habilidades basicas para gestionar con
autonomia las tareas cotidianas y la relacion con el entorno.

INDICADORES

Numero de acciones realizadas. Participantes en los cursos.
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AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

A2] EDUCACION Y FORMACION

CRECEMOS - EMANCIPACION

MEDIDA-INTERVENCION

+LLENGUES

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD
ASOCIACIONES
CULTURALES

PUBLICO DESTINATARIO

12a30
CRONOGRAMA

Previo

PRESUPUESTO

Bajo

e Fomentar el desarrollo, la autonomia y la toma de decisiones en
igualdad de oportunidades.

e Facilitar los recursos necesarios para conseguir la emancipacion, el
desarrollo de intereses y de proyectos vitales.

ORIGEN DE LA PROPUESTAYY PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

Mesas de dialogo.
Equipo técnico.
Falta de recursos para aprender y practicar diferentes idiomas.

DESCRIPCION

Cursos de diferentes niveles de Valenciano y de Inglés.
Acciones de intercambio linglistico para favorecer la comunicacion y el
intercambio de conocimiento a través de la interaccion social.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Mejorar las competencias personales, académicas, de comunicaciony
culturales.

e Promocionar las capacidades lingiiisticas.

¢ Facilitar espacios de comunicacion e intercambio cultural.

e Favorecer el aprendizaje de conocimientos necesarios para la
obtencion de titulaciones oficiales en escuelas de idiomas.

e Promover la participacion comunitaria.

INDICADORES

Numero de participantes en los cursos de idiomas de la programacion
estable.

Numero de personas participantes en las actividades de intercambio
Resultados obtenidos en las encuestas de valoracion.



AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

A2] EDUCACION Y FORMACION

CRECEMOS - EMANCIPACION

MEDIDA-INTERVENCION

SALAS DE ESTUDIO

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD

PUBLICO DESTINATARIO

¢ Fomentar el desarrollo, la autonomia y la toma de decisiones en
igualdad de oportunidades.

e Facilitar los recursos necesarios para conseguir la emancipacion, el
desarrollo de intereses y de proyectos vitales.

ORIGEN DE LA PROPUESTAYY PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

12a 30 Mesas de dialogo.
CRONOGRAMA Foro joven.
En respuesta a demanda especifica de espacios y rango horario mas ampio.
2021
PRESUPUESTO DESCRIPCION
SCA

Espacios habilitados y acondicionados en los centros juveniles para facilitar
el estudio y los trabajos de grupo en un ambiente motivador. Con horario
ininterrumpido en el caso del centro Gent Jove.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Ofrecer espacio de estudio y trabajo a jovenes estudiantes.

INDICADORES

Numero de asistentes y nivel de satisfaccion.
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A2] EDUCACION Y FORMACION

CRECEMOS - EMANCIPACION

MEDIDA-INTERVENCION

SERVICIO ‘ORIENTA'T’

AGENTE COORDINADOR

Y COLABORACIONES OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO e Fomentar el desarrollo, la autonomia y la toma de decisiones en
MUNICIPAL DE igualdad de oportunidades.

JUVENTUD e Facilitar los recursos necesarios para conseguir la emancipacion, el

desarrollo de intereses y de proyectos vitales.

PUBLICO DESTINATARIO  ORIGEN DE LA PROPUESTA Y PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

12a30 Mesas de dialogo.
CRONOGRAMA Foro joven. ,
En respuesta a la expresion del desconocimiento de las posibilidades del
2022 sistema educativo y otras opciones formativas.
PRESUPUESTO
] DESCRIPCION
Bajo

Servicio de Consultoria especifica sobre orientacion académica y profesional.
Los meses previos y posteriores al periodo de matriculacion. Preparacion y
dinamizacion de la Feria de estudios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Ofrecer Informacion personalizada sobre las diferentes opciones
formativas. Acompanar y orientar en el proceso de identificacion
vocacional y elaboracion de itinerarios formativo y profesional.

INDICADORES

Numero de participantes. Nimero de interacciones. Nivel de satisfaccion.
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A2] EDUCACION Y FORMACION

CRECEMOS - EMANCIPACION

MEDIDA-INTERVENCION

FERIA DE ESTUDIOS

AGENTE COORDINADOR

Y COLABORACIONES OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO ¢ Fomentar el desarrollo, la autonomia y la toma de decisiones en
MUNICIPAL DE igualdad de oportunidades.

JUVENTUD e Facilitar los recursos necesarios para conseguir la emancipacion, el
DEPARTAMENTO desarrollo de intereses y de proyectos vitales.

DE EDUCACION

ORIGEN DE LA PROPUESTAYY PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

Mesas de dialogo.
PUBLICO DESTINATARIO En respuesta a la expresion de dificultades para acceder a la informacion
sobre la oferta educativa y a los procesos de matriculacion.

12a 30

CRONOGRAMA DESCRIPCION

2022 Espacio de encuentro entre instituciones y ciudadania para dar a conocer las

PRESUPUESTO opciones formativas al alcance de la poblacion joven. Se trata de una instalacion
(fisica o virtual] donde diversas entidades presentan ofertas educativas, con

Bajo demostraciones y tallres motivacionales. Ademas de expositores con materiales
y guias.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Facilitar la informacion especifica sobre oferta educativa que
contribuya a la orientacién y eleccion informada de los estudios.

INDICADORES

Numero de participantes, nimero de consultas generadas.
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A3| EMPLEO

CRECEMOS - EMANCIPACION

MEDIDA-INTERVENCION

GARANTIA JUVENIL

AGENTE COORDINADOR

Y COLABORACIONES OBJETIVOS GENERALES

LABORA, ADL, e Fomentar el desarrollo, la autonomia y la toma de decisiones en
DEPARTAMENTO igualdad de oportunidades.

MUNICIPAL DE e Facilitar los recursos necesarios para conseguir la emancipacion, el
JUVENTUD desarrollo de intereses y de proyectos vitales.

PUBLICO DESTINATARIO  ORIGEN DE LA PROPUESTA Y PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

16-30 Equipo Técnico.
CRONOGRAMA Mesas de diélogo.
En respuesta a la demanda de acompanamiento personalizado para buscar
2021 empleo y capacitacion laboral.
PRESUPUESTO
DESCRIPCION
SCA

El sistema Garantia Juvenil es una iniciativa europea que pretende facilitar el
acceso de los jovenes al mercado de trabajo. Desde el Servicio de Juventud, se
hace difusion de toda la informacion relacionada, acompanamiento personalizado
en lainscripcidny alta telemética. Y derivacién a LABORA, Camaras de comercio
y otros agentes de tramitacion de programas especificos de Garantia Juvenil.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Beneficiar a las personas del sistema de garantia juvenil.

INDICADORES

Numero de consultas y atenciones generadas. Nimero de publicaciones e
interacciones.

57 |



A3| EMPLEO

CRECEMOS - EMANCIPACION

MEDIDA-INTERVENCION

AYUDAS ‘EMPRESA JOVF’

AGENTE COORDINADOR

Y COLABORACIONES OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO ¢ Fomentar el desarrollo, la autonomia y la toma de decisiones en
MUNICIPAL DE igualdad de oportunidades.

JUVENTUD Y ADL e Facilitar los recursos necesarios para conseguir la emancipacion, el

desarrollo de intereses y de proyectos vitales.

PUBLICO DESTINATARIO ~ ORIGEN DE LA PROPUESTA Y PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

18 - 30 Mesas de dialogo.
CRONOGRAMA Foro joven. ,
En respuesta a la expresion de desconocimiento y falta de recursos para
2023 comenzar un proyecto empresarial.
PRESUPUESTO
- DESCRIPCION
Bajo

Convocatoria de ayudas directas a empresas creadas por personas jovenes del
municipio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Incentivary facilitar el emprendimiento de las personas jovenes.

INDICADORES

Cantidad de ayudas solicitadas y concedidas.
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AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

A3| EMPLEO

CRECEMOS - EMANCIPACION

MEDIDA-INTERVENCION

FORMACION TL

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD

PUBLICO DESTINATARIO

e Fomentar el desarrollo, la autonomia y la toma de decisiones en
igualdad de oportunidades.

e Facilitar los recursos necesarios para conseguir la emancipacion, el
desarrollo de intereses y de proyectos vitales.

ORIGEN DE LA PROPUESTAYY PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

1830 Equipo técnico.

CRONOGRAMA En respuesta a la necesidad de capacitacion especifica en el ambito de la
educacion no formal.

Previo

PRESUPUESTO DESCRIPCION

SCA

CURSO MONITOR/A ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE

Certificado de Monitor/a de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil,
que sera expedido por el IVAJ y homologado por la GVA. La obtenciéon de este
diploma permite, planificar, desarrollar y evaluar, actividades de tiempo libre
con menores y jovenes en el ambito de la animacidn sociocultural.

EDUCADOR/A DE COMEDOR ESCOLAR

Este curso permite especializarse en efectuar las tareas de atencion y cuidado
de todos aquellos alumnos y alumnas que hagan uso de los servicios que ofrece
un comedor escolar.

PRIMEROS AUXILIOS
Con este curso se aprenderan técnicas esenciales de Primeros Auxilios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Ofrecer alternativas de formacion para el empleo en el ambito de la
educacion no formal.
e Mejorar la capacitacion profesional.

INDICADORES

Cantidad de cursos ofrecidos. Cantidad de participantes titulados. Nivel de
satisfaccion.



AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

A5| MOVILIDAD Y TRANSPORTE

CRECEMOS - EMANCIPACION

MEDIDA-INTERVENCION

TARJETA MIBISI

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD Y
URBANISMO

PUBLICO DESTINATARIO

¢ Fomentar el desarrollo, la autonomia y la toma de decisiones en
igualdad de oportunidades.

e Facilitar los recursos necesarios para conseguir la emancipacion, el
desarrollo de intereses y de proyectos vitales.

ORIGEN DE LA PROPUESTAYY PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

14-30 Mesas de dialogo.
CRONOGRAMA Equipo técnico.
En respuesta a la dificultad de movilidad y falta de recursos.
2022
PRESUPUESTO DESCRIPCION
Bajo

El Departamento informara de los tipos de tarjeta y precio existentes, usos del
servicio, de las estaciones de bicicletas en Aldaiay en los municipios colindantes,
etc. Ademas, se emitiran las 50 primeras tarjetas de forma gratuita.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Mejorar la informacion sobre el servicio mancomunado de alquiler de
bicicletas.

¢ Facilitar la accesibilidad a un medio de transporte ecoldgico, baratoy
accesible.

INDICADORES

Cantidad de altas nuevas.
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AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

Aé6| OCIO EDUCATIVO

NOS CUIDAMOS

MEDIDA-INTERVENCION

OFERTA DE OCIO EDUCATIVO
(PROGRAMACION ESTABLE)

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD

PUBLICO DESTINATARIO

e Acompaiar a las personas jévenes en su desarrollo, favoreciendo su
bienestar y las relaciones sociales.

e Generar espacios y actividades de ocio como elemento de socializacion
y de aprendizaje comunitario.

ORIGEN DE LA PROPUESTAYY PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

8 -80
CRONOGRAMA

Previo
PRESUPUESTO

Equipo técnico.
Mesas de dialogo.

En respuesta a la demanda de espacios y actividades para relacionarse y
practicar un ocio educativo y saludable.

DESCRIPCION

Programacion de cursos y actividades en las categorias: Idiomas (inglés y
valenciano en varios niveles), yoga, danza (diferentes estilos), guitarra (varios
niveles), fotografia, creatividad, medioambiente, y tecnologia. Incluyendo una
salida o actividad especial relacionada con la actividad. Y jornadas de fin de curso.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Ofrecer alternativas de ocio educativo de calidad que promueva los
valores democraticos, la cultura, el deporte, y los habitos saludables.

e Promover la participacion ciudadana

e Generar espacios de convivencia y socializacion Facilitar el acceso a
la formacion en el tiempo libre.

INDICADORES

Namero de solicitudes de inscripcion en cada curso [personas matriculadas
+ listas de esperal.

Nivel de Satisfaccion indicada en evaluacion trimestral.

Participacion del alumnado en las salidas trimestrales.

Afluencia de publico en la actividad de fin de curso.



AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

A6| OCIO EDUCATIVO

NOS CUIDAMOS

MEDIDA-INTERVENCION

ACTIVIDADES TEMATICAS

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD

PUBLICO DESTINATARIO

e Acompanar a las personas jovenes en su desarrollo, favoreciendo su
bienestar y las relaciones sociales.

e Generar espacios y actividades de ocio como elemento de socializacion
y de aprendizaje comunitario.

ORIGEN DE LA PROPUESTAYY PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

8 -80
CRONOGRAMA

Previo
PRESUPUESTO

Medio

Equipo técnico.

Mesas de dialogo.

En respuesta a la demanda de espacios y actividades para relacionarse y
practicar un ocio educativo y saludable.

DESCRIPCION

CARNESTOLTES:

Actividades y talleres culturales y festivos. Con un modelo respetuoso con el entornoy con
una perspectiva que excluya la relacion entre fiesta y consumo de drogas.

DIAS CONMEMORATIVOS:

Actividades especificas de sensibilizacion y divulgacion en diversos temas educativos como
(naturaleza), dia del &rbol, dia del medio ambiente, (cultura) dia del libro; (sociedad) contra
la discriminacién racial, diversidad y derechos LGTBI, no violencia, Fashion Revolution
(salud) dia mundial lucha contra el VIH, etc.

SETMANA DE LES ANIMES:

Actividades y talleres destinados a un publico familiar organizado en colaboracion con el
grupo de corresponsales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Ofrecer alternativas de ocio educativo de calidad que promueva los
valores democraticos, la cultura, el deporte, y los habitos saludables.

¢ Promover la participacion ciudadana

e Generar espacios de convivencia y socializacion

¢ Facilitar el acceso a la formacion en el tiempo libre.

¢ Concienciar sobre temas de actualidad o de interés social

INDICADORES

Numero de participantes a cada una de las actividades propuestas.
Incorporacion de nuevas personas participantes en los cursos y usuarias
de los distintos servicios ofrecidos por los Servicios de Informacion Juvenil.
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AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

Aé6| OCIO EDUCATIVO

NOS CUIDAMOS

MEDIDA-INTERVENCION

CAMPAMENTO AVENTURA JOVEN

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD

PUBLICO DESTINATARIO

e Acompaiar a las personas jévenes en su desarrollo, favoreciendo su
bienestar y las relaciones sociales.

e Generar espacios y actividades de ocio como elemento de socializacion
y de aprendizaje comunitario.

ORIGEN DE LA PROPUESTAYY PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

Alumnado ESO
Aldaia

CRONOGRAMA

2022
PRESUPUESTO

Mesas de dialogo.
Mesa Técnica.
Equipo Técnico.

DESCRIPCION

Actividad de Ocio de verano para la poblacion joven de entre 12 y 17 anos del
municipio. Una semana de duracién con actividades de multiaventura, lddicas y
participativas, en las instalaciones residenciales de la red de albergues juveniles.
Un total de maximo 40 participantes en 2 grupos de 20.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Favorecer el uso educativo y saludable del tiempo libre.

e Facilitar la conciliacion familiar.

e Favorecer la socializacion y la participacion juvenil.

¢ Promocionar el servicio de juventud municipal y sus recursos.

INDICADORES

NuUmero de participantes total en la actividad.
Adhesion de nuevas personas usuarias de los Servicios de Juventud tras
participar en el Campamento Joven.



A6| OCIO EDUCATIVO

NOS CUIDAMOS

MEDIDA-INTERVENCION

NATUREXIT

AGENTE COORDINADOR

Y COLABORACIONES OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO e Acompanar a las personas jovenes en su desarrollo, favoreciendo su
MUNICIPAL DE bienestar y las relaciones sociales.

JUVENTUD e Generar espacios y actividades de ocio como elemento de socializacion
DEPARTAMENTO y de aprendizaje comunitario.

DEPORTES

ORIGEN DE LA PROPUESTAYY PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

PUBLICO DESTINATARIO

Mesas de dialogo, al valorar en las respuestas del diagndstico que la

12a 30 actividad mas realizada en el tiempo libre es ‘uso del espacio publico’ (‘estar

Publico general en la calle’) en la dindmica se recogio que les gustaria tener la posibilidad de

CRONOGRAMA tener mas contacto con la naturaleza pero no lo hacen por falta de iniciativas
y recursos.

2022

PRESUPUESTO DESCRIPCION

Bajo

Salidas organizadas trimestralmente a espacios naturales de la Comunidad
Valenciana.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Facilitar el acceso al patrimonio natural de la CV.
e Sensibilizacion sobre el cuidado hacia el medioambiente.
e Ofrecer alternativas de ocio saludables.

INDICADORES

Cantidad de personas participantes.
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AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

A7| VIDA SALUDABLE

NOS CUIDAMOS

MEDIDA-INTERVENCION

PRACTICA SALUT
+ ED. SOCIOEMOCIONAL

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD

XARXA JOVES.NET
UPCCA

PUBLICO DESTINATARIO

e Acompaiar a las personas jévenes en su desarrollo, favoreciendo su
bienestar y las relaciones sociales.

e Generar espacios y actividades de ocio como elemento de socializacion
y de aprendizaje comunitario.

ORIGEN DE LA PROPUESTAYY PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

Mesas de dialogo y Foro Joven, en respuesta a la demanda de orientacion

12a18 sobre cuestiones de salud y dificultades de gestion emocional.

CRONOGRAMA Equipo técnico, en respuesta a los datos de los estudios sobre salud mental
y emocional de la juventud.

2021

PRESUPUESTO DESCRIPCION

Bajo

“Practica Salud” es un programa de prevencion y sensibilitzacién para poblacion
adolescente, con especial interés en el ambito educativo y sociocomunitario. El
objetivo del programa es potenciar actitudes positivas hacia el modelo de estilo
de vida saludable y mejorar las habilidades personales necesarias para adoptar
comportamientos adecuados ante situaciones de riesgo en el tiempo de ocio de
los adolescentes. En el ambito educativo se ofrecera a los centros talleres de
habitos saludables de vida y de educacion socioemocional, como: alimentacion,
ejercicio, gestion emociones, etc) En el &mbito comunitario se ofreceran acciones
de sensibilizacion y se aplicara la campana en las actividades de ocio nocturno.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Educary promover habitos saludables de vida.

INDICADORES

N° de talleres realizados y niUmero de participantes.



AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

A7| VIDA SALUDABLE

NOS CUIDAMOS

MEDIDA-INTERVENCION

JOVES.SEX

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD
JOVES.NET

PUBLICO DESTINATARIO

¢ Acompaiiar a las personas jovenes en su desarrollo, favoreciendo su
bienestar y las relaciones sociales.

e Generar espacios y actividades de ocio como elemento de socializacion
y de aprendizaje comunitario.

ORIGEN DE LA PROPUESTAYY PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

12-30
CRONOGRAMA

2021
PRESUPUESTO

Bajo

Comisidon Técnica de JOVES.NET.

Mesas de dialogo y foro joven, de las que se recoge la demanda especifica
de informacion y atencion especializada en salud sexual y relaciones
socioafectivas.

Equipo Técnico, tras valoracion diagndstico y estudios recientes sobre la
influencia de la pornografia en las practicas sexuales de las personas jévenes.

DESCRIPCION

Servicio integral de informacion, orientacion y asesoramiento para jovenes en
materia de sexualidad, recursos anticonceptivos y salud psico-afectiva.

Ademas de atencion telefénica a cargo de profesionales del ambito de la psicologia
y sexologia, contempla actividades y talleres especificos para el alumnado de los
centros de educacion secundaria.

Lunes aviernes de 18 a 20h a través del teléfono y whastapp.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Ofrecer informacidon y orientacion especializada.

e Contribuir a la mejora de la gestion emocional y resolucion de
conflictos de las personas jovenes usuarias.

¢ Fomentar las relaciones igualitarias.

¢ Prevenir embarazos no deseados y/o enfermedades de transmision
sexual en poblacion adolescente.

INDICADORES

Cantidad de casos atendidos. Cantidad de acciones realizadas
Valoracion positiva del servicio.
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A7| VIDA SALUDABLE

NOS CUIDAMOS

MEDIDA-INTERVENCION

APOKETANIT

AGENTE COORDINADOR

Y COLABORACIONES OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO e Acompanar a las personas jovenes en su desarrollo, favoreciendo su
MUNICIPAL DE bienestar y las relaciones sociales.

JUVENTUD e Generar espacios y actividades de ocio como elemento de socializacion

y de aprendizaje comunitario.

PUBLICO DESTINATARIO  ORIGEN DE LA PROPUESTA Y PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

12a30 Mesas de dialogo y Foro Joven, en respuesta a la demanda especifica de
CRONOGRAMA espacios y alternativas de ocio nocturno.
Equipo Técnico.

Previo
PRESUPUESTO DESCRIPCION

Bajo Programa de ocio nocturno alternativo que incluye actividades culturales, de
ocio y deportivas.
Campeonatos, torneos, demostraciones, juegos de mesa, actuaciones musicales,

expresion artistica, etc.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Ofrecer alternativas saludables de ocio nocturno.

e Prevenir conductas adictivas.

e Promover socializacion positiva en entornos libres de violencia y
discriminacion.

INDICADORES

N° participantes / Diferencia con otras ediciones / Usuarios participan en
varias sesiones programadas.
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AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

A7| VIDA SALUDABLE

NOS CUIDAMOS

MEDIDA-INTERVENCION

FERIA DEPORTIVA + CARRERA
JOVEN

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD
DEPARTAMENTO
DEPORTES

PUBLICO DESTINATARIO

12a30
Publico general

CRONOGRAMA

2023
PRESUPUESTO

Bajo

e Acompanar a las personas jovenes en su desarrollo, favoreciendo su
bienestar y las relaciones sociales.

e Generar espacios y actividades de ocio como elemento de socializacion
y de aprendizaje comunitario.

ORIGEN DE LA PROPUESTAYY PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

Mesa técnica en respuesta a la ausencia de difusion de los recusros y
entidades deportivas municipales.

Mesas de diadlogo y Foro Joven en respuesta a la demanda de mas oferta de
actividades de ocio saludables.

DESCRIPCION

Presentacion de todos los clubs, escuelas y asociaciones deportivas municipales.
Demostraciones de practicas deportivas.

La carrera joven se plantea en formato obstaculos/lidica para motivar la
participacion de jovenes no habituados al running.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Promover la practica deportiva y habitos de ocio saludables en
general.
e Dar a conocer las posibilidades deportivas en el territorio.

INDICADORES

Cantidad de participantes, valoraciones positivas recogidas.
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AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

A7| VIDA SALUDABLE

NOS CUIDAMOS

MEDIDA-INTERVENCION

PODCAST PREV

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD
UPCCA

PUBLICO DESTINATARIO

e Acompaiar a las personas jévenes en su desarrollo, favoreciendo su
bienestar y las relaciones sociales.

e Generar espacios y actividades de ocio como elemento de socializacion
y de aprendizaje comunitario.

ORIGEN DE LA PROPUESTAYY PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

12a30 MESA TECNICA en respuesta a la necesidad de actualizacion de la difusion
CRONOGRAMA de la informacion preventiva.

2022

PRESUPUESTO DESCRIPCION

SCA

El podcast es un contenido en audio, disponible a través de un archivo que
posibilita ser escuchado multidispositivo y a demanda. El programa tendra
un contenido especializado en prevencion de conductas adictivas y cuestiones
o consultas recibidas a través de la interaccion de los participantes en redes
sociales. Aldaia Radio los emitirad en su parrilla. Y algunas grabaciones contaran
con colaboracidnes especializadas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Informar, sensibilizar y prevenir en cuestiones de conductas adictivas
en formato TIC. Fomentar habitos saludables.

INDICADORES

Cantidad de descargas. Cantidad de interacciones en RRSS.



AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

A8| ARTE Y CULTURA JOVEN

NOS CUIDAMOS

MEDIDA-INTERVENCION

MUESTRA CREACION JOVEN

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD
JOVES.NET

PUBLICO DESTINATARIO

¢ Acompaiiar a las personas jovenes en su desarrollo, favoreciendo su
bienestar y las relaciones sociales.

¢ Potenciar el arte joven, facilitando el acceso a la cultura y fomentando
la creacion artistica como herramienta de expresion y comunicacion,
sensibilizacion y pensamiento critico.

ORIGEN DE LA PROPUESTAYY PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

20-35 Equipo técnico.

CRONOGRAMA En respuesta a la valoracién'de la baja participacién. 'de pﬁ!)’lico joven'en la
oferta cultural. Y de la necesidad de apoyo a la creacion de jovenes artistas.

2022

PRESUPUESTO DESCRIPCION

Bajo

Convocatoria, selecciény muestraitinerante de producciones artisticas realizadas
por jévenes creadores/as de la Comunidad Valenciana. En diferentes categorias
por definir. Consta de una dotacién en concepto de premio-honorarios por cada
produccion seleccionada. Edicion y publicacion de catalogo. Con actividades
paralelas como dinamizacion de visitas y talleres vivenciales alrededor de las
tematicas sociales expuestas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Favorecer el trabajo de creacion, produccion artisticay promocion
entre la poblacion joven interesada.

e Potenciar la participacion cultural como herramienta y medio para el
activismo social y desarrollo personal.

INDICADORES

Cantidad de proyectos presentados/ seleccionados.
Cantidad de visitantes.
Valoracion positiva de publico, participantes y personal técnico.
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A8| ARTE Y CULTURA JOVEN

NOS CUIDAMOS

MEDIDA-INTERVENCION

ARTLAB - ESPAI CREACIO JOVE

AGENTE COORDINADOR

Y COLABORACIONES OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO e Acompanar a las personas jovenes en su desarrollo, favoreciendo su
MUNICIPAL DE bienestar y las relaciones sociales.

JUVENTUD e Potenciar el arte joven, facilitando el acceso a la cultura y fomentando

la creacion artistica como herramienta de expresion y comunicacion,
sensibilizacion y pensamiento critico.

PUBLICO DESTINATARIO  ORIGEN DE LA PROPUESTA Y PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

16a30 Mesas de didlogo en respuesta a la voluntad e interés por participar de la
CRONOGRAMA programacion cultural.
Equipo técnico.

2023
PRESUPUESTO DESCRIPCION

Bajo Programa de culturay creacion joven con acciones de experimentacion artistica,
y aproximacion de las practicas culturales al publico joven.

Talleres, rutas culturales, actuaciones, intervenciones, performance, etc.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Favorecer el trabajo de creacién, produccion artistica y promocion
entre la poblacion joven interesada.

e Potenciar la participacidn cultural como herramienta y medio para el
activismo social y desarrollo personal.

INDICADORES

Cantidad de descargas. Cantidad de interacciones en RRSS.
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AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

A8| ARTE Y CULTURA JOVEN

NOS CUIDAMOS

MEDIDA-INTERVENCION

ESPAI SONOR

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD

PUBLICO DESTINATARIO

¢ Acompaiiar a las personas jovenes en su desarrollo, favoreciendo su
bienestar y las relaciones sociales.

¢ Potenciar el arte joven, facilitando el acceso a la cultura y fomentando
la creacion artistica como herramienta de expresion y comunicacion,
sensibilizacion y pensamiento critico.

ORIGEN DE LA PROPUESTAYY PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

16 a 30
CRONOGRAMA

PREVIO
PRESUPUESTO

SCA

Mesas de dialogo.

Equipo técnico.

En respuesta a la demanda especifica de espacios para ensayar y tocar
musica.

DESCRIPCION

Cesion de 6 locales de ensayo ubicados en Centre Matilde Salvador a personas,
asociaciones musicales, grupos de musica, etc, que necesiten un espacio para
reunirse, ensayar o componer.

Se puede disponer de ellos mediante una solicitud realizada al Ayuntamiento de
Aldaia y la cesion tiene una duracion de un afo.

Todos los locales estan insonorizados. Tienen aire acondicionado y calefaccion,
purificador de aire, armario para almacenar materiales o instrumentos musicales y
corchos de uso propio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Promover la cultura musical.

Potenciar la participacion juvenil en la cultura.

Poner a disposicion espacios de encuentro de uso gratuito para
jovenes creativos.

Potenciar la creacidn, expresion, produccidn y promocion artistica
musical de la juventud.

INDICADORES

Ocupacion y/o disponibilidad de salas de ensayo a final de afo.
Cantidad de solicitudes recibidas para el relevo de grupos y personas que
quieran hacer uso de ellas.
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AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

A7] ESPACIO PUBLICO
ASOCIACIONISMO - FORO JOVEN

ACTUAMOS

MEDIDA-INTERVENCION

AMPLIFICAVEU - OBERT

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD

PUBLICO DESTINATARIO

e Impulsar mecanismos de participacion directa de las personas
jovenes en todos los ambitos de su interés.

e Fomentar la implicacion comunitaria y el activismo desde valores
democraticos, solidarios y prosociales.

e Positivar el discurso y la imagen sobre la juventud, promocionando las
iniciativas y los proyectos juveniles.

ORIGEN DE LA PROPUESTAYY PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

12a30
CRONOGRAMA

Previo

PRESUPUESTO

SCA

Equipo técnico, en respuesta a la necesidad de planificacion estratégica
basada en diagndstico participativo.

DESCRIPCION

La primera fase de elaboracion del presente plan consistio en el desarrollo de
un estudio -diagndstico participativo para recoger, analizar, y considerar las
opiniones, intereses y necesidades de la poblacion joven del municipio. Puesto
que el contextoy larealidad es cambiante, con esta medida se pretende actualizar
la recogida de dichas demandas y necesidades de manera abierta, mediante
diferentes consultas especificas y la dinamizaciéon del portal web AMPLIFICAVEU.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Considerar las opiniones, intereses y necesidades de la poblaciéon
joven e incorporarlas en la programacion anual.
e Promover la participacion ciudadana.

INDICADORES

Cantidad de consultas - propuestas nuevas recogidas.
Cantidad de respuestas emitidas.



AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

A7] ESPACIO PUBLICO
ASOCIACIONISMO - FORO JOVEN

ACTUAMOS

MEDIDA-INTERVENCION

AYUDAS ASOCIACIONES

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD

PUBLICO DESTINATARIO

¢ Impulsar mecanismos de participacion directa de las personas
jovenes en todos los ambitos de su interés.

¢ Fomentar la implicacion comunitaria y el activismo desde valores
democraticos, solidarios y prosociales.

¢ Positivar el discurso y la imagen sobre la juventud, promocionando las
iniciativas y los proyectos juveniles.

ORIGEN DE LA PROPUESTA Y PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

12a30 Equipo técnico.

CRONOGRAMA En respuesta a la voluntad municipal de contribuir al fortalecimiento del
tejido asociativo.

Previo

PRESUPUESTO DESCRIPCION

SCA

Informacién, seguimiento, acompanamiento y gestion de las ayudas a las
asociaciones juveniles del conjunto de ayudas municipales a asociaciones.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Informar, acompanar a las asociaciones juveniles en el procedimiento
de solicitud y justificacion de las ayudas.
e Favorecer el asociacionismo.

INDICADORES

Cantidad de ayudas tramitadas.
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AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

A7] ESPACIO PUBLICO
ASOCIACIONISMO - FORO JOVEN

ACTUAMOS

MEDIDA-INTERVENCION

FORO JOVEN + CONSEJODE LA
JUVENTUD

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD

PUBLICO DESTINATARIO

e Impulsar mecanismos de participacion directa de las personas
jovenes en todos los ambitos de su interés.

e Fomentar la implicacion comunitaria y el activismo desde valores
democraticos, solidarios y prosociales.

e Positivar el discurso y la imagen sobre la juventud, promocionando las
iniciativas y los proyectos juveniles.

ORIGEN DE LA PROPUESTAY PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

12a30
CRONOGRAMA

Previo

PRESUPUESTO

Bajo

Equipo técnico y mesas de dialogo.

Necesidad de estructurar la recogida y debate de la poblacion joven sobre su
opinion, las iniciativas y propuestas a nivel municipal. Asi como el fomento
de la participacion organizada y autogestionada.

DESCRIPCION

El Foro Joven se realizarad cada dos anos sobre el tema especifico escogido a
través de las consultas y la interaccién en el AMPLIFICAVEU Obert. EL primero
se realizd en 2020.

El Consejo de la Juventud de Aldaia se constituyd en 1991, siendo renovada
por Ultima vez, su junta directiva en el ano 2002. Actualmente se encuentra
inactivo. Por lo que la propuesta con esta medida es reactivar su funcionamiento
a partir de las asociaciones juveniles existentes y sobretodo promover a través
del programa de educacién para la participacion el interés por la implicacion
ciudadanay la sociedad civil organizada.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Proporcionar espacios de didlogo y aportacion de la gente joven a las
politicas de juventud.
e Promover la participacion juvenil en estructuras organizadas.

INDICADORES

Cantidad de propuestas recibidas.
Cantidad de participantes en foro joven o acciones relacionadas.
Reactivacion Consejo local de la Juventud si o no.



AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

A7| CORRESPONSALES

ACTUAMOS

MEDIDA-INTERVENCION

PROGRAMA CORRESPONSALES

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD
JOVES.NET

PUBLICO DESTINATARIO

¢ Impulsar mecanismos de participacion directa de las personas
jovenes en todos los ambitos de su interés.

¢ Fomentar la implicacion comunitaria y el activismo desde valores
democraticos, solidarios y prosociales.

¢ Positivar el discurso y la imagen sobre la juventud, promocionando las
iniciativas y los proyectos juveniles.

ORIGEN DE LA PROPUESTA'YY PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

14-20 Equipo técnico.

CRONOGRAMA En respuesta a la continuidad de una iniciativa comarcal de éxito. Y la
demanda de seguimiento del propio grupo estable.

Previo

PRESUPUESTO DESCRIPCION

Bajo

Corresponsales juveniles es un programa de intervencion socioeducativa y de
descentralizacion de la informacion. La figura de CJ es una persona joven que
de forma voluntaria y responsable dedica parte de su tiempo libre a transmitir
la informacion en un doble sentido: recoge las inquietudes y preferencias de los
jovenes del ambito en el que se mueve e intenta proporcionarles la informacién
puntual sobre esos y otros temas, en colaboracion con el Servicio de Juventud
Municipal.

Como contraprestacion, reciben formacion especifica, participan en encuentros
intermunicipales, y disfrutan de un espacio y actividades propias.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Acompanar el proceso socioeducativo y favorecer la implicacién de
un grupo de personas jovenes activas que colaboran en la difusiény
recogida de informacion juvenil.

e Fomentar su interés por la participacion ciudadana.

INDICADORES

Captacion de nuevos jovenes corresponsales.
Numero de jovenes participantes en las propuestas.
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AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

A7l C[UDADANiA GLOBAL, VALORES
CIVICOS Y SOLIDARIDAD

ACTUAMOS

MEDIDA-INTERVENCION

CAMPANA 0DS

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD

PUBLICO DESTINATARIO

e Impulsar mecanismos de participacion directa de las personas
jovenes en todos los ambitos de su interés.

e Fomentar la implicacion comunitaria y el activismo desde valores
democraticos, solidarios y prosociales.

e Positivar el discurso y la imagen sobre la juventud, promocionando las
iniciativas y los proyectos juveniles.

ORIGEN DE LA PROPUESTA'Y PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

12a30
Publico general

CRONOGRAMA

Equipo técnico en respuesta a la necesidad de dar a conocer los ODS.

DESCRIPCION

2022
PRESUPUESTO

SCA

La Agenda 2030 del PNUD es un plan de accion para conseguir unos objetivos
mundiales. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible, se adoptaron por todos
los Estados Miembros en 2015 como un llamado universal para poner fin a la
pobreza, proteger el planeta y garantizar que todas las personas gocen de pazy
prosperidad para 2030.

Mediante esta campana se desarrollardan acciones de sensibilizacion vy
concienciacion sobre cada uno de los ODS:

1. Fin de la pobreza 2. Hambre cero 3. Salud y bienestar 4. Educaciéon de calidad
5. lgualdad de género 6. Agua limpia y saneamiento 7. Energia asequible y
no contaminante 8. Trabajo decente y crecimiento econdmico 9. Industria,
Innovacion e infraestructura 10. Reduccidn de las desigualdades 11. Ciudades y
comunidades sostenibles 12. Produccion y consumo responsables 13. Accion por
el clima 14. Vida submarina 15. Vida de ecosistemas terrestres 16. Paz, justicia e
instituciones solidas 17. Alianzas para lograr los objetivos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Contribuir a la sensibilizacion y concienciacion de la poblacion joveny
la poblacion en general, sobre la importancia del desarrollo sostenible
desde el ambito local al global.

INDICADORES

Cantidad de personas que manifiestan haber conocido los ODS a través de
esta campana.



AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

A7l CI'UDADANI'A GLOBAL, VALORES
CIVICOS Y SOLIDARIDAD

ACTUAMOS

MEDIDA-INTERVENCION

HORTA NETA

OBJETIVOS GENERALES

JOVES.NET
DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD
TRIBUNAL
COMUNER ALDAIA

PUBLICO DESTINATARIO

¢ Impulsar mecanismos de participacion directa de las personas
jovenes en todos los ambitos de su interés.

¢ Fomentar la implicacion comunitaria y el activismo desde valores
democraticos, solidarios y prosociales.

¢ Positivar el discurso y la imagen sobre la juventud, promocionando las
iniciativas y los proyectos juveniles.

ORIGEN DE LA PROPUESTAYY PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

12a30
Publico general

Joves.net.
Equipo técnico.
En respuesta a la necesidad de ofrecer alternativas de sensibilizacion

CRONOGRAMA . .
medioambiental.

Previo

PRESUPUESTO DESCRIPCION

SCA

Programa de actividades de voluntariado ambiental para el conocimiento, la
conservacion y la mejora del medioambiente. Horta Neta es una campana
organizada desde el Consorcio Xarxa Joves.Net y cuenta con el patrocinio de la
Diputacion de Valencia, el Instituto Valenciano de la Juventud.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Favorecer el conocimiento, mejora y conservacion del medioambiente.

INDICADORES

Numero de participantes.
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A7l C[UDADANiA GLOBAL, VALORES
CIVICOS Y SOLIDARIDAD

ACTUAMOS

MEDIDA-INTERVENCION

CAMPANA ‘RAONS CONTRA EL
RACISMFE’

AGENTE COORDINADOR

Y COLABORACIONES OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO ¢ Impulsar mecanismos de participacion directa de las personas
MUNICIPAL DE jovenes en todos los ambitos de su interés.

JUVENTUD e Fomentar la implicacion comunitaria y el activismo desde valores
JOVES.NET democraticos, solidarios y prosociales.

e Positivar el discurso y la imagen sobre la juventud, promocionando las
iniciativas y los proyectos juveniles.

PUBLICO DESTINATARIO ~ ORIGEN DE LA PROPUESTA Y PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

12a30
Publico general

Equipo Técnico, en respuesta a la constatacion de discursos de odio y
racismo, y de desconocimiento sobre argumentos y datos.

CRONOGRAMA
DESCRIPCION
2021
PRESUPUESTO Es una propuesta de actualizacion de campana propia de Joves.net. Disefo de
nueva imagen y textos con datos actualizados y diversificacion de soportes.
SCA Describe estereotipos racistas basados en el desconocimiento y ofrece

argumentos para el respeto y la inclusidn de la diversidad.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Informary sensibilizar contra discurso de odio y la xenofobia
e Fomentar el respeto y la inclusion de la diversidad cultural.

INDICADORES

Cantidad de soportes informativos distribuidos, acciones asociadas e
interacciones en RRSS.
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AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

A7l CI'UDADANI'A GLOBAL, VALORES
CIVICOS Y SOLIDARIDAD

ACTUAMOS

MEDIDA-INTERVENCION

PROGRAMA EDUQACI(')N PARA
LA PARTICIPACION + CAMPANA
VOLUNTARIADO

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD

PUBLICO DESTINATARIO

¢ Impulsar mecanismos de participacion directa de las personas
jovenes en todos los ambitos de su interés.

e Fomentar la implicacion comunitaria y el activismo desde valores
democraticos, solidarios y prosociales.

¢ Positivar el discurso y la imagen sobre la juventud, promocionando las
iniciativas y los proyectos juveniles.

ORIGEN DE LA PROPUESTA Y PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

12- 20

CRONOGRAMA

2022
PRESUPUESTO

SCA

Foro Joven, en respuesta a la falta de capacidades para participar y
desconocimiento de canales. En respuesta también, al desconocimiento
expresado sobre las opciones de contribucion con organizaciones de
caracter social.

DESCRIPCION

Intervencion socioeducativa procesual estructurada en 3 itinerarios, sobre desarrollo de
competencias socioemocionales para el ejercicio activo y responsable de la ciudadania.
Cantera (12 a 14): se trabaja en los centros educativos, en las tutorias, especialmente
programa de desarrollo de competencias socioemocionales. Con el objetivo de mejorar su
autoestima y capacidad de formar parte de un grupo, motivar y formar para seguir con el
itinerario de corresponsales.

Corresponsales (14 a 18): Programa Corresponsales.

Creando Futuro (+18] Jévenes que ha sido corresponsles y quieren seguir con el proyecto
de participacion generando y desarrollando iniciativas propias. En este grupo se centra la
campana de voluntariado.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Dotar de herramientas para el ejercicio de la ciudadania activa,
partipativa y auténoma.

¢ Impulsar, educar, promover el desarrollo comunitario y la mejora
social.

¢ Fortalecer el tejido asociativo.

INDICADORES

Cantidad de participantes y proyectos desarrollados.
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AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

A7l C[UDADANiA GLOBAL, VALORES
CIVICOS Y SOLIDARIDAD

ACTUAMOS

MEDIDA-INTERVENCION

PROYECTO APS

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD

IES

PUBLICO DESTINATARIO

e Impulsar mecanismos de participacion directa de las personas
jovenes en todos los ambitos de su interés.

e Fomentar la implicacion comunitaria y el activismo desde valores
democraticos, solidarios y prosociales.

e Positivar el discurso y la imagen sobre la juventud, promocionando las
iniciativas y los proyectos juveniles.

ORIGEN DE LA PROPUESTA'Y PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

Estudiantes
secundaria o CFGM
y CFGS de centros
de Aldaia

CRONOGRAMA

2022
PRESUPUESTO

SCA

Equipo Técnico.

Mesa Técnica en respuesta a la oportunidad que ofrece la
metodologia para educar en la participacion y promover la
implicacion en el desarrollo comunitario.

DESCRIPCION

El Aprendizaje Servicio (ApS) es una metodologia de ensefianza que permite la
formacion del alumnado poniendo los contenidos tedricos del aula al servicio de
la sociedad. En esta practica educativa el alumnado actla sobre problematicas
reales, con la finalidad de crear y/o fortalecer soluciones para la vida cotidiana
de las comunidades, barrios, instituciones cercanas.

Este proyecto se ofrecerd a los centros educativos para que escojan una
asignaturay proyecto asociado, disefado en coordinacién con el equipo docente y
la dinamizadora del proyecto. El proyecto a desarrollar tendra un impacto directo
en el municipio, o en la organizacién con la que se colabore.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Sensibilizacion y educacion para el ejercicio de la ciudadania activa en
general y concretamente en los objetivos especificos que se marquen
en cada proyecto [ que puede ser diferente cada clase participante, y
cada afo).

INDICADORES

Cantidad de participantes. Continuidad. Impacto y/o repercusion
cualitativa.



AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

A7l CI'UDADANI'A GLOBAL, VALORES
CIVICOS Y SOLIDARIDAD

ACTUAMOS

MEDIDA-INTERVENCION

ERASMUS + CUERPO EUROPEO DE
SOLIDARIDAD

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD

PUBLICO DESTINATARIO

¢ Impulsar mecanismos de participacion directa de las personas
jovenes en todos los ambitos de su interés.

¢ Fomentar la implicacion comunitaria y el activismo desde valores
democraticos, solidarios y prosociales.

¢ Positivar el discurso y la imagen sobre la juventud, promocionando las
iniciativas y los proyectos juveniles.

ORIGEN DE LA PROPUESTAYY PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

16 a 30

CRONOGRAMA

2023
PRESUPUESTO

Bajo

Mesas de didlogo y foro joven en respuesta a la demanda de informacion
sobre oportunidades de formacion, empleo y voluntariado de la Unidn
Europea.

Equipo técnico en respuesta a la ausencia del servicio a la ciudadania joven
del municipio.

DESCRIPCION

Servicio de informacion especializada, orientacién y acompanamiento sobre los
programas europeos Erasmus y Cuerpo Europeo de la Solidaridad y Eurodesk.
Comprende ademas acciones de formacioén y promocion de los programas. Y
registro como entidad receptora y de envio de personas voluntarias.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Difundir la informacién y las oportunidades de la comunidad europeay
participar en cuerpo europeo de solidaridad.

INDICADORES

Cantidad de consultas atendidas. Acciones realizadas. NUmero de personas
participantes.
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AGENTE COORDINADOR
Y COLABORACIONES

A8]| PROMOCION

ACTUAMOS

MEDIDA-INTERVENCION

PROGRAMA TALENTO Z

OBJETIVOS GENERALES

DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD
ALDAIARADIO

PUBLICO DESTINATARIO

e Impulsar mecanismos de participacion directa de las personas
jovenes en todos los ambitos de su interés.

e Fomentar la implicacion comunitaria y el activismo desde valores
democraticos, solidarios y prosociales.

e Positivar el discurso y la imagen sobre la juventud, promocionando las
iniciativas y los proyectos juveniles.

ORIGEN DE LA PROPUESTA'Y PROBLEMAS A LOS QUE RESPONDE

12a30
CRONOGRAMA

2023
PRESUPUESTO

Mesa de dialogo, en respuesta al descontento por la imagen despectiva
distribuida en la actualidad sobre la juventud como colectivo. Y a la voluntad
de invertir esta situacion.

DESCRIPCION

Bajo

Edicidon de un reconocimiento anual en formato audiovisual y acto conmemorativo
de 6 menciones segun las categorias: Innovacion o investigacion, cultura y arte,
deporte, medioambiente, mejora social y superacion personal. Las candidaturas
seran presentadas por diferentes agentes sociales y ciudadania en general,
evaluadas y seleccionadas segun bases publicas por comité especifico y votadas
por personas jovenes. A las personas finalistas se les asesorara y acompanara
para su participacion en otros programas de fomento del talento.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Visibilizar el talento joven, y los proyectos e iniciativas de personas
joveneses del municipio, como referencia y modelo positivo.

e Fomentar imagen y discurso positivo sobre las personas jovenes para
promover autoestima colectiva.

INDICADORES

Cantidad de candidaturas presentadas.
Cantidad de personas participantes en acto de presentacion.



PLA JOVE ALDAIA 2021-2025

DESARROLLO,
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION

DESARROLLO Y SEGUIMIENTO

El desarrollo y aplicacion del presente Plan tendra un caracter procesualy se
realizard a lo largo de sus cuatro anos de vigencia con el objetivo de que, a su
finalizacion, el conjunto de medidas esté implementado.

El desarrollo compete a la Concejalia de Juventud en coordinacién con
los demas servicios municipales que se detallan como responsables o
corresponsables.

Anualmente se realizard una memoria de las actuaciones implementadas del
Plan, y al final del segundo ejercicio se realizard una evaluacién intermedia
que constituird un elemento clave para valorar el grado de implementacion,
sus ritmos y las posibles dificultades y/o problemas emergentes que puedan
surgir.

La evaluacion permite medir la efectividad de la intervencion publica, que
debe focalizarse en el estudio de la consecucién de los objetivos marcados en
el propio documento estratégico.

Los actores que intervendran en el seguimiento y evaluacion del plan seran:
Equipo Técnico (en su coordinacién permanente y para cada actividad), Mesa
Técnica (de manera bianual) y Comision Juvenil (de manera anual). Ademas
de las personas participantes en cada actividad con registros particulares.

Siguiendo la referencia del Plan Joven de Valencia, para facilitar el sequimiento
y la posterior evaluacion vy visibilizar el grado de implementacién del Plan
se propone la utilizacion de una escala de implementacion de las acciones
planificadas en el presente documento, seguin el nivel de ejecucién en el que
se encuentre cada una de ellas, en la memoria anual. La asignacién de un
nivel de implementacion seguln la escala que a continuacidn se describe se
realizard por parte del equipo técnico.

La escala tiene seis niveles posibles de implementacion para cada una de
las acciones descritas en el presente documento: desestimada, no iniciada,
iniciada, consolidada, finalizada y evaluada.

La primera opcion es la accion desestimada. Esta categoria hace referencia
a aquellas acciones que no se llevan a cabo por multiples motivos que se
resumen en la falta de viabilidad econdmica, juridica o técnica de la accidn
en cuestion. La accion desestimada no se llevard a cabo en el Plan. La
segunda posicion de la escala es la accidon “no iniciada”, la cual no se ha
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DESARROLLO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

puesto en marcha en el periodo analizado pero estad prevista su ejecucion
durante el periodo de vigencia del Plan. La tercera posicion en la escala es la
accion “iniciada”. Este nivel lo ocupan aquellas acciones que se han iniciado
recientemente y no hay resultados de ejecucion todavia. La cuarta posicion
en la escala es la accién “consolidada”, en la que se hace referencia a
acciones que se encuentran en un nivel de implementacién avanzado (puede
haber resultados parciales de impacto). En la quinta posicion en la escala
encontramos la accion “finalizada”, en la que la accién se ha desarrollado
completamente y se considera cerrada. Y por Ultimo, en la sexta posicion de
la escala se encuentra la accién “evaluada” para aquellas acciones que se ha
realizado la ficha de monitoreo previa a su evaluacion.

Color identificativo Niivme;lt;ar:‘e;g:‘(;;icci%:e Grado de implementacion
Desestimada ?
No iniciada 1
Iniciada 2
Consolidada 3
Finalizada 4
Evaluada 5

DIAGRAMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN




PLA JOVE ALDAIA 2021-2025

1. Determinar indicadores (de evaluacion general del plan) para evaluar el
desempeno y en qué medida se estdn cumpliendo los objetivos estratégicos
del plan. Por un lado, los indicadores cuantitativos son aquellos elementos
que permiten cuantificar las respuestas y obtienen un resultado estadistico
de las mismas. Por otro lado, los indicadores cualitativos permiten analizar
las caracteristicas y problemas del fenémeno a evaluar desde la perspectiva

de los actores involucrados.

CUANTITATIVOS

CUALITATIVOS

e NP° de subvenciones
presentadas o aceptadas

e N° de participantes/plazas
ofertadas

e NPO reacciones por RRSS

e NP© Actividades programadas

e NO° solicitud de informacion
individualizada

e NPOde reuniones de
coordinacién con los demas
agentes

e N° de espacios juveniles de
nueva creacién

juventud

e NO° de actuaciones realizadas

e Aumento de presupuesto para

Entrevistas individuales
Opiniones en debates
Estudio de necesidades,
intereses, motivacionesy
problemas

Comentarios en RRSS
Analisis de informes
Propuestas en Foros Jovenes
Reuniones con informadores
clave y personal técnico
relacionado con juventud
Observacién de la respuesta
en activiadades: implicacién,
participacion, diversion y
satisfaccion

Informacion aportada por
responsables de actividades
juveniles

Redaccién de programas
especificos

2. Memorias anuales y memoria general

Se realizardn memorias anuales con calendario escolar (de septiembre
a julio) que incluyen recopliacién de acciones y medidas ejecutadas, grado
de implementacién, la evaluacién por programas y por actividad, y las
valoraciones realizadas por las personas participantes. Ademas de la
valoracién de la mesa técnicay la comision juvenil.
Para la evaluacion de cada programa/actividad, se utilizaran como referencia
las fichas elaboradas por XarxaJove Doc 7.3.2 - Ficha de evaluacion de
cada intervencion directa desde juventud con indicadores de asistencia,
participacion, satisfaccidn, eficienciay logro de objetivos’.
Al final el periodo de vigencia del plan se realizarad una memoria global con
la evaluacion final que recoja la valoracién de procedimiento, resultados y de

impacto.

3. Evaluacion final
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DESARROLLO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

EVALUACION

Siguiendo los criterios de la EVJ la evaluacion sera participada, transparente
y transformadora.

Segun cita el Manual de evaluacidon para politicas, planes, programas vy
actividades de juventud del INJUVE, la evaluacion es un canon sistematico
de précticas sobre politicas, programas y otras actividades sociales e
institucionales, que nos permite recoger informacion, valorarla y devolverla a
las personas interesadas, tratando de mejorar estas intervenciones. Se trata
de practicas fundadas en el método cientifico y en la razén, que de forma
global pretenden provocar un cambio positivo en la vida de las personas y en
la organizacion de las sociedades.

La evaluacién del Plan Joven de Aldaia pretende servir para analizar y medir
los resultados, pero también los procedimientos y el impacto social.

Valoraciéon del procedimiento: A través de la recogida de datos en cada
accion puesta en marcha, se observa si la aplicacion y funcionamiento del
Plan coincide con lo que estaba previsto, para introducir si fuera necesario
los ajustes puntuales oportunos. La recogida de datos de forma continuada
a lo largo de todo el Plan, se realiza a través de las encuestas de evaluacion
y seguimiento de cada accién. Se gestiona a través de los indicadores
formulados en cada accién del Plan.

Valoracion de los resultados: Se realiza un informe para la valoracién de los
resultados al finalizar el Plan de Juventud y comprobar en qué medida se han
alcanzado los objetivos en cada linea estratégica, se contabiliza cualitativa
y cuantitativamente, los indicadores de los objetivos. También se valora
cuantitativa y cualitativamente la poblacion joven beneficiada con los objetivos
propuestos.

Valoracion del impacto: Se valorard los cambios de actitudes, intenciones
o conocimientos de las personas jévenes usuarias en la implementacion
del Plan. En definitiva, si se han producido y en qué medida los cambios
propuestos en los objetivos generales del Plan Joven, que afectan a la forma
de vida, conocimientos o actitudes de las personas jévenes. Este serd el
diagnostico y el punto de arranque del siguiente plan joven.



PLA JOVE ALDAIA 2021-2025

ANEXOS 8 |

8.1l Cuestionarios
8.2] Informe diagndstico
8.3] Fichas de evaluacidn

8.1 Imagenes del proceso de elaboracion
del plan
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ANEXO 8.2 INFORME DIAGNOSTICO

AMPLIFICA

Gent Jove

DIAGNOSTIC
PARTICIPATIU
GENT JOVE
ALDAIA

s

ent g s XQFXS
sieain 9jove Lueamr IVAJ Gve
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INFORME

DIAGNOSTIC
PARTICIPATIU
GENT JOVE
ALDAIA

AMPLIFICAVEU és un projecte de
participacio juvenil, organitzat pel Servei
de Joventut de l'Ajuntament d'Aldaia
per a recollir, analitzar i considerar

les opinions, interessos, necessitats i
propostes de la gent jove del municipi.
Els resultats serviran de guia en les
proximes politiques de joventut que es
marcaran en el PLA JOVE d'Aldaia.

+info:
amplificaveu.com




IDESCRIPC16 DEL
GRUP D’ESTUDI

380 enquestes

(mostra globalment representativa)

DISTRIBUCIO PER EDATS
59,5% 21,6% 18,9%
12-17ANYs | 18-23 ANYS 24-29 ANYS
DISTRIBUCIO PER SEXES

o0 52,4% @ @ 466%

'DONES 'HOMES

PERTINENCA A ASSOCIACIONS

28,4% 52,1% 19,5%
PERTANY No PERTANY | Ns/NC

3l

COSES QUE MES
ELS INTERESSEN
0 MOTIVEN
ACTUALMENT EN
LA SEUA VIDA

ESTUDIS 22,7%

(finalitzaci6 o aconseguir estudiar
el que volen)

- FAMILIA O PARELLA 17,6%

AMISTATS 14,6%

- ESPORTS 11,8%

ACTIVITATS CULTURALS
1D'0CI11,1%

TREBALL 10,8%

(trobar feina, mantindre, millorar)

I ALTRES 3,5 %

I INDEPENDITZAR-SE 3%
I VIATJAR 2,6%

I SALUT 1,4 %

I DINERS 0,7%

PLA JOVE ALDAIA 2021-2025

IMITJANA DE
PERCEPCIO DE
FELICITAT

IVALORACI(}
D’ IMPORTANCIA
DELS TEMES

SALUT
mIGUALTAT DE GENERE

OCI 1 TEMPS LLIURE

ESTUDIS
MEDI AMBIENT

TREBALL
MOBILITAT | TRANSPORT

SENSIBILITZACIO

ALTRES
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ANEXO 8.2 INFORME DIAGNOSTICO

SALUT

HABITS ALIMENTICIS

[1) de les persones enquestades
74'1 /o manifesta tenir .
BONS 0 MOLT BONS HABITS

US D’INTERNET
Es la font més emprada per a informar-se sobre salut.
CONSUM D’ALCOHOL I TABAC

52% 25,5%
ALcoHoL | TABAC

Aproximadament la meitat de les persones enquestades
manifesta una ingesta d'alcohol i tabac ocasionalment.

CONSUM DE DROGUES
o consumeix alguna droga de forma
2 4 / ocasional i recreativa. Majoritariament
o MARIHUANA | CANNABIS

TEMES DE MES PREOCUPACIO

I Lalimentacié i dieta saludable

I Les malalties greus (com el cancer)
W La salut mental

M LacoviD-19

IGUALTAT DE
GENERE

DISCRIMINACIO DE GENERE
Té coneixement de situacions on
57'8% existeixen relacions discriminatories.

INSEGURETAT ALS ESPAIS
de les xiques joves tenen por de
50 '4% c:-:minan1 pel cJarrer, parcs, tdnels i

passarel-les per la nit.

24 0 té la mateixa percepcio de les
] 0 discoteques, disc-mobils, pubs,

concerts i bars.

PROPOSTES DE MILLORA

6 1 30/ Considera que cal fer més campanyes
] 0 de conscienciacié / xarrades /
educacié / informacié per tal de
millorar aquest tema.

EDUCACIO AFECTIVA-SEXUAL
Coneix de que es tracta i l'ha rebut
73'7% en alguna ocasiod.

La font més utilitzada per a informar-se és linstitut i Internet.

RELACIONS SEXUALS
1 3'1 6 ANYS Mitjana d’edat de comencament.

PLANIFICACIO FAMILIAR

32,6% | 31,4%

DESCONEIX CONEIX
ELS CENTRES ELS CENTRES

Mai han fet Us d’aquests tipus de centres.

GESTIO DE LES EMOCIONS

300/ PATEIX ANSIETAT O DEPRESSIO
0 OCASIONALMENT

La meitat de les persones considera que sap gestionar
les seues emocions.

PROPOSTES DE MILLORA
Il Més informacié/educacié al voltant principalment de

sexualitat i salut mental.
I Més accions de foment de U'esport i habits saludables.

OCI I TEMPS
LLIURE

ACTIVITATS D’0CI

M Us dels espais publics

I Activitats esportives

M Activitats familiars

I Comunitats virtuals

M Lectura i activitats culturals

M Gastronomia

RECURSOS MUNICIPALS
22,6% scisrecorsos
15,53% | 10,79% | 9,21%

CENTRES INSTAL-LACIONS BIBLIOTECA
JUVENILS ESPORTIVES

CONSUM CULTURAL
33,6% | 7,11% | 13,42%

CINEMA MUSICA CAP
ACTIVITAT

PROPOSTES DE MILLORA

Demanda de més acti i i j ils, aixi
com més difusié de les mateixes | més espais d’estudi.



ESTUDIS

76,9% 23,1%

ESTUDIEN NO ESTUDIEN

82'2% Els agrada el seu

centre d’estudis.

PREOCUPACIONS ACADEMIQUES

600/ El tema que més preocupa s6n les notes,
0 tapor afracassar académicament i les

expectatives de futur.

CREIXEMENT ACADEMIC

750/ Vol continuar estudiant.
(1}
0, Sap a qué li agradaria dedicar-se.
» /o Té informaci6 necessaria sobre
totes les possibilitats.
Sap a qué es vol dedicar, perd, necessita
17,3% - ¢
] 0 més informacié sobre aquest tema.
PROPOSTES DE MILLORA

(1) Demana major informacié
1 9'64 /o d’alternatives i orientacié

académica.

10|TREBALL

74.2% ?gI?BALL

Els treballs de menor

qualificacié son els majoritaris.

QUALIFICACIO PROFESSIONAL
0, No sap com millorar la seua
44'7 /o qualificacié professional.

42 90/ Utilitza Internet per a informar-se.
] 0

FALTA D’INFORMACIO
(1) Desconeixen tots els mitjans i eines
46 ] 5 /o de recerca d'ocupacié.

Acudeixen a Internet per a nodrir-se.

PROPOSTES DE MILLORA

o Demana més informacid, cursos,
31 '4 /o forums...

PLA JOVE ALDAIA 2021-2025

9IMEDI AMBIENT

PROBLEMES DETECTATS

52,9% CONTAMINACIO

42 4% ré:_v'l'éh[l)lléCONSCIENCIACI()
’

PROPOSTES DE MILLORA
0, Fer més campanyes de
37 ] 9 /o conscienciacié / educacié.

MOBILITAT I
TRANSPORT

MITJANS DE TRANSPORT

64,5% | 52%

AMB COTXE AMB BUS

Us de transport per desplacar-se fora d'Aldaia.

PROBLEMES DETECTATS

2 0 Mancanga de transport pUblic
] 0 (metro, bus).

PROPOSTES DE MILLORA

66,1% | 27,4%
ARRIBADA DEL MILLORAR EL
METRO A ALDAIA SERVEI DE BUS

| 96
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ANEXO 8.2 INFORME DIAGNOSTICO

2|

SENSIBILITZACIO

VOLUNTARIAT

67 70/ Mai ha realitzat labors de voluntariat.
] 0

0/ Voldria fer-les.
45,1%

JUSTICIA SOCIAL
o CONSIDERA BASTANT O MOLT
54 / IMPORTANT LA SEUA
o CONTRIBUCIO PERSONAL
PARTICIPACIO CIUTADANA

0 INTERES PER LA
PARTICIPACIO EN LES
] 0 oecisions poLiTIaUES

PROPOSTES DE MILLORA

Més informacié i accions de conscienciacio.

3l

SOBRE EL
MUNICIPI
D’ALDAIA

o DEL JOVENT
85 / ELS AGRADA VIURE
o A ALDAIA

PROBLEMES DETECTATS

28,6% | 24,6%

NETEJA METRO
INSUFICIENT

Els quals coincideixen amb les propostes de millora.

NECESSITATS

7 40 Considera interessant que
] 0 UAjuntament atenga les necessitats

de les persones joves.

RECURSOS MUNICIPALS

0/_ CONEIXELS SERVEIS |
27'4 /0 RECURSOS MUNICIPALS
INSTAL-LACIONS MES UTILITZADES

W Instal-lacions [ Biblioteca Ml Centre jove
esportives

PROPOSTES DE MILLORA

1r Mobilitat i transport

2n Neteja

3r Més seguretat / vigilancia / enllumenat

4Lt Més festes i activitats d'oci cultural per a joves



PLA JOVE ALDAIA 2021-2025

Doc 7.3.1 - Ficha de evaluaciéon de cada persona que
asista a alguna actividad de una intervencién

(las personas que asistan a varias actividades de una misma intervencién tienen que llenar esta ficha en

la dltima actividad a que asistan)

Intervencion

Xarx
i e

(ACCESO AL GESTOR DE CONTENIDOS)

X. Nombre de la intervencién

de la actividad, todavia para definir)

Y. Cédigo (que vincularé con la ficha de descripcién

Z. Fecha de realizacién (cuando se realice)

Inicio

Finalizacién

1.- Actividad

Edad -12

12-13

1417

18-23

24-29

+29

Sexo hombre

mujer

Municipio o barrio:

Tu actividad principal: Estudiando

Trabajador/a No

estudio ni trabajo

Formas parte (o estds apuntado) de alguna

de j6venes u organizada por el ayuntamiento o
alguna entidad privada lucrativa 2

actividad continuada de alguna asociacién, grupo

Si

Apunta el nombre o nombres

No

2.- Cémo conociste esta actividad:

por publicidad en redes sociales

por ofra publicidad (folletos, carteles, bandos)

etc

por educadores, animadores, técnicos, profesores,

por amigos

familia

otros

3.- ¢Conoces otras actividades organizadas por el departamento de juventud?

Si

No

xarxajove.es

yer

GENERALITAT WYy s

VALENCIANA
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ANEXO 8.3 FICHAS DE EVALUACION

asista a alguna actividad de una intervencion

(las personas que asistan a varias actividades de una misma intervencién tienen que llenar esta ficha en

Doc 7.3.1 - Ficha de evaluacién de cada persona que XA I’Xg)l
i e

la dltima actividad a que asistan)

4.- ¢ Has asistido a otras actividades del departamento de juventud?

Si No

5.- Satisfaccion sobre el personal que ha desarrollado la actividad (del 0 al 10):

3Alguna recomendacién?

6.- Satisfaccion sobre horarios, duracién, frecuencia de la actividad (de 0 a 10):

3Alguna recomendacién?

7.- Satisfaccién sobre el espacios, el material... de la actividad (del 0 al 10):

3Alguna recomendacién? |

8.- Satisfaccion global sobre la actividad (del 0 al 10):

sAlguna recomendacién? |

. 5\ GENERALITAT -,
xarxajove.es QVALENCIANA IVAJ




PLA JOVE ALDAIA 2021-2025

Doc 7.3.2 - Ficha de evaluacion de cada intervencién
directa desde juventud con indicadores de asistencia,
participacion, satisfaccion, eficiencia y logro de objetivos

(ACCESO AL GESTOR DE CONTENIDOS)

Ayuntamiento:

Comarca:

Responsable de la intervencién:

X. Nombre de la intervencién

Y. Cédigo (que vinculara con la ficha de

descripcién de la actividad, todavia para
dafin ]

Z. Fecha de readlizacién (cuando se redlice) | Inicio

Finalizacion

| 100

Ocupacién

Educacién y formacién

Mejora educativa: en valores (igualdad, medio ambi-
ente, cooperacién internacional...), ante el absentismo
o abandono escolar, el acoso escolar, u ofras

Salud

Construccién de vivienda social o de proteccién oficial

Ocio de consumo (publico o privado, lucrativo o no
lucrativo)

Ocio educativo, educacién en habilidades, conocimi- | Mgsica
entos o actitudes en:

Ofras artes (danza, artes plésticas,
teatro, cine...)

Deporte

Ciencia, tecnologia, Tics

Humanidades (historia, literatura,
filosofia...)

Idiomas

Habilitados sociales

Religién (especificadla)

Otros (especificadlo)

Loamar IvAg=




ANEXO 8.3 FICHAS DE EVALUACION

directa desde juventud con indicadores de asistencia,

Doc 7.3.2 - Ficha de evaluacion de cada intervencién XA r-xg'V
16a°Ve
participacién, satisfaccién, eficiencia y logro de objetivos I

Atencién a probleméticas especificas juveniles
(diversidad funcional, problematicas sociales,
econdmicas, de adicciones, de atencién a colectivos
vulnerables, como por ejemplo mujeres maltratadas,
migrantes...)

De fortalecimiento del tejido asociativo, la participa-
cién, el voluntariado o el ocio educativo

De informacién juvenil

Consulta ciudadana (foros). En este caso, cantidad de
propuestas recogidas por dreas:
(Hay que elegir solo una por propuesta)

Urbanisme

Urbanismo

Educacién

Cultura

Deportes

Juventud

Servicios sociales

101 | Igualdad

Medio ambiente

Participacién

Infancia

Mayores

Promocién econdmica y ocupacién

Policia

Fiestas

Movilidad

Otros (indicadlas)

3. Cantidad de actividades que se incluyen en la intervencién

4, Asistentes jovenes (cantidades). Sumatorio de los datos de las preguntas 1 de las fichas
7.3.1 de evaluacion de las actividades

Franja de edad (una columna por franja)

-12 12-13 1417 1823 24-29 +29

Vaenciana  TVIA =

yer

xarxajove.es




PLA JOVE ALDAIA 2021-2025

Doc 7.3.2 - Ficha de evaluacion de cada intervencién Xarx
directa desde juventud con indicadores de asistencia, .
participacién, satisfaccién, eficiencia y logro de objetivos

Sexo

Hombre Muijer

Municipio o barrio Cantidad

Actividad principal Cantidad TOTAL

Estudiantes

Trabajadores/as

Ni estudia ni trabaja

| 102

Forman parte o estan apuntados a alguna actividad continuada de alguna
asociacién, grupo de jévenes u organizada por el ayuntamiento o alguna
entidad privada lucrativa (cantidad):

Lista de asociaciones, o grupos de jévenes o recursos presentes en el conjunto de asistentes a la intervencién ( y cantidad total)

5.- % de participantes jovenes (sobre los asistentes): implicados en planificacion,
organizacién, realizacién de la intervencién

6.- % de participantes no jévenes (sobre los asistentes): implicados en planificacién,
organizacioén, realizacién de la intervencion

7. - % de asistentes conocedores otras actividades del departamento de juventud. % de
respuestas positivas en las preguntas 3 de las fichas 7.3.1x100/ total asistentes

ChY

7

xarxajove.es Vatenciana  IVIA ==
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ANEXO 8.3 FICHAS DE EVALUACION

directa desde juventud con indicadores de asistencia,

Doc 7.3.2 - Ficha de evaluacion de cada intervencién XA rxg)l
16a°Ve
participacién, satisfaccién, eficiencia y logro de objetivos I

8.- % de asistentes que también han asistido a otras actividades del departamento de
juventud. Sumatorio de respuestas positivas de las preguntas 4 de las fichas 7.3.1

9.- Formas en que han tenido conocimiento de la intervencion las persones asistentes. % de
respuestas de cada apartado en las preguntas 2 de las fichas 7.3.1

10.- Recursos utilizados

10-a.1- Nimero de horas de personal laboral que ha intervenido:

10-a.2- Nimero de horas de personal voluntario que ha intervenido:

10.a.3.- Total de horas invertidas en la intervencién. Sumatorio 10.a.1y

10.0.2:

10.a.4.- Coste de personal de la intervencién: 10.a.3 x 10

10.b- Cuantificacién econémica de los recursos no humanos (gasto en
material, actividades, uso de equipaciones...)

11.- Eficiencia econémica de la intervencién

Coste total de la intervencién (10.a.4 + 10.b) x100/Cantidad de asisten-
tes (pregunta 4)

12.- Eficiencia econémica de participacién joven de la intervencién

Coste total de la intervencién (10.a.4 + 10.b)x 100/Cantidad de partici-
pantes (pregunta 5x cantidad de asistentes/100)

13.- Llista de perjudicis conseqiiéncia de la mancanca de recursos o del seu mal funcionament
(econémics, materials i humans)

14.- Logro de los objetivos (que incluiran indicadores para mesurar el cambio de datos
sobre la realidad en la cual se interviene)

Objetivo Indicador cuantificador de logro del objetivo Porcentaje de logro del objetivo

ZhY

%

xarxajove.es Vatenciana  IVIA =




PLA JOVE ALDAIA 2021-2025

directa desde juventud con indicadores de asistencia,

Doc 7.3.2 - Ficha de evaluacion de cada intervencién XA rxg)l
16a°Ve
participacién, satisfaccién, eficiencia y logro de objetivos I

15.- Satisfaccién mediana sobre el personal que ha desarrollado la actividad (del 0 al 10).
Media de las respuestas a las preguntas 5 de 7.3.1

16.- Satisfacciéon mediana sobre horarios, duracién, frecuencia de la actividad ( de 0 a 10).
Media de las respuestas a las preguntas 6 de 7.3.1

17.- Satisfaccion mediana sobre el espacios, el material... de la actividad (del 0 al 10).
Media de las respuestas a las preguntas 7 de 7.3.1

18.- Satisfaccion mediana global sobre la actividad (del 0 al 10).
Media de las respuestas a las preguntas 8 de 7.3.1

19.- Lista de recomendaciones hechas (de las preguntas 5 a 8 de 7.3.1):
(Clasificadas por respuestas de la 5 a la 8)

| |

20.- Cantidad de retornos positivos y negativos de repercusion de la intervencion al
territorio (articulos de prensa externos, felicitaciones externas recibidas,...). Listadlo

Formado de la Fecha de la . Formado de la Fecha de la .
.. L. Contenido .. " Contenido
repercusion repercusion repercusion repercusion

A pedir informaticamente:

°  Asistencia en actuaciones para fomentar la participacién , el asociacionismo, el voluntariado y el ocio educativo = Sumatorio de

asistentes, de manera voluntaria, en actuaciones que incremento la cantidad de jévenes asociados u organizados, por edades, sexo,
municipios o barrios...:

°  Estadistica de preguntas 4 de las fichas marcadas opcién “De fortalecimiento...) en pregunta 1

©  Asistentes en acontecimientos de consulta ciudadana joven (foros...) = Sumatorio de jévenes (por edades,sexo y municipio o barrio...), no
jévenes y entidades o instituciones asistentes en cada uno de los acontecimientos de consulta ciudadana joven en un afio:

"

°  Estadistica de las fichas de preguntas 4, de las fichas marcadas opcién “Consulta ciudadana...” en pregunta 1,

°  Cantidad de propuestas, por temdticas, recogidas después de los debates ciudadanos:
°  Estadistica de respuestas a opcién “Consulta ciudadana...” de pregunta 1, de los que han marcado esta opcién.

. 5\ GENERALITAT P,
xarxajove.es QVALENCIANA IVAJ
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ENTREVISTAS

1Al L
A y

105 |




MESA DE DIALOGO Y TALLER DELIBERATIVO
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MEDIO AMBIENTE ||
0CI0 Y TIENPO LIBRE:
OCUPACION |  SALUD
WOVILIDAD Y TRANSPORTE |
ILIZACION, SOLIDARIDAD,
VISWO Y PARTICIPACION |

x5 ¥ PROPUESTAS 06 NEORA |

DIAGNISTIY
® ® opRTICIPE
RENIRY
ALDRLR




JORNADA TECNICA

‘llALonAcrﬁ

D’ IMPORTANCIA
DELS TEMES

SALUT

GUALTAT OE GENERE 1316 ANYS
0CI I TEMPS LLIURE

32,6%
ESTUDIS occi G

MEDI AMBIENT
TREBALL

MOBILITAT | TRANSPORT
SENSIBILITZACIO

ALTRES

PLA JOVE ALDAIA 2021-2025
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