
Es la diferencia existente 
entre el salario medio de 

los hombres y las 
mujeres, es decir, lo que 

gana de menos una 
mujer de media con 

respecto a lo que gana 
un hombre de media.

BRECHA SALARIAL

El techo de cristal es una 
barrera invisible

que dificulta que las 
mujeres, a pesar de tener la 

misma cualificación y
méritos que sus 

compañeros, accedan a los 
altos puestos de poder de las

organizaciones, la política y 
las empresas.

TECHO DE CRISTAL

Es la participación 
equilibrada de hombres y 
mujeres en las posiciones 

de poder y de toma de 
decisiones en todas las 

esferas de la vida

PARIDAD

Son las posibilidades que 
se presentan o existen 
para que una persona 

realice una acción para 
conseguir o alcanzar 
algún tipo de mejora.

OPORTUNIDADES

é



Es  una forma de 
exclusión, un proceso 
que lleva a omitir la 

presencia de las mujeres 
y  a no reconocer o 

valorar sus logros y su 
participación en la vida 

social 

INVISIBILIZACIÓN

Es la condición que hace 
de una persona el centro 
de interés y de referencia 

en un ámbito 
determinado

PROTAGONISMO

Se produce cuando las 
personas son 
consideradas 

objetos sexuales y 
evaluadas según sus 

características físicas y
sensualidad

SEXUALIZACIÓN

Es una construcción 
cultural que hace 

referencia al conjunto de 
normas sociales y 

comportamentales que 
generalmente percibidas 

como apropiadas para 
los hombres y las 

mujeres.

ROLES DE GÉNERO
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