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 PERMISOS RETRIBUIDOS RECUPERABLE PARA 
LAS PERSONAS TRABAJADORAS DE LOS 

SERVICIOS NO ESENCIALES  
 COVID-19 

 
 

 
 Real Decreto-ley 10/2020, de 29 de marzo, por el que se regula un 
permiso retribuido recuperable para las personas trabajadoras 
por cuenta ajena que no presten servicios esenciales, con el fin 
de reducir la movilidad de la población en el contexto de la lucha 
contra el COVID-19. 
 
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO. Núm. 87 domingo 29 de marzo de 2020 
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1. PERMISO RETRIBUIDO RECUPERABLE. Duración del permiso. 
 

 Aprobada una nueva medida para tratar de limitar más los movimientos en 

España ante la pandemia del coronavirus, UN PERMISO 

RETRIBUIDO recuperable entre el lunes 30 de marzo y el jueves 9 de abril de 

2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.- PERMISO RETRIBUIDO RECUPERABLE. Personal trabajador NO 

afectado por el Decreto.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.ultimahora.es/etiqueta/permiso+retribuido.html
https://www.ultimahora.es/etiqueta/permiso+retribuido.html
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 Será de aplicación al personal a TODO el personal trabajador NO esencial 

que aún siguieran acudiendo a su puesto físico de trabajo. 

Ver archivo: lista-de-actividades-esenciales-covid-19 

 

3.- PERMISO RETRIBUIDO RECUPERABLE. Repercusión salarial para el 

personal trabajador y recuperación de horas negociable. 
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