
  

 
ACTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL  PROCESO SELECTIVO, 
PARA LA CONSTITUCIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE BOLSA DE 
EMPLEO DE PERSONAL DE APOYO PARA PROGRAMAS DE 
PACTOS TERRITORIALES 2019-2020 
 
 

 

En Torrent, siendo las 12:00 horas del día 23 de enero 2020, se reúne el Tribunal Calificador 
del proceso de selección para la constitución y funcionamiento de bolsas de empleo de 
Personal de Apoyo para el desarrollo y ejecución de los programas del Consorcio a realizar 
en la convocatoria de 2019-2020 para fomentar los acuerdos territoriales en materia de 
empleo y desarrollo local. 
 
El Tribunal está compuesto por los Sres. y Sras. siguientes: 
 

Presidente 
 - Maria Amparo Gimeno Pons 
 
 Vocal 

- Felicidad López Cayuela, Coordinadora de Programas de la Mancomunidad 
 

 Secretario 
 - Jesús Cordero Lozano, Jefe Sección de Secretaria-Intervención de la Mancomunidad 

 
 
Constituido el Tribunal Calificador, el Secretario pone en conocimiento de las alegaciones 
habidas a las valoraciones (Fase 1 y Fase 2). El Tribunal pasa a ver el contenido de las 
alegaciones presentadas, examinada la documentación aportada, entra a considerarlas, tras 
lo cual por UNANIMIDAD ACUERDA: 
 
 
PRIMERO.- Desestimar las alegaciones presentadas por: 
 

• Ángela El Khaldi Hamuda 
Respecto a la puntuación en formación, es puntuable, tal y como establecen las bases, la 
formación complementaria: cursos y seminarios, congresos y jornadas. Por lo que la 
formación a la que hace referencia en su escrito, no se corresponde con formación 
complementaria, desestimándose pues esta alegación.  
En cuanto a la puntuación en experiencia profesional, tal y como establecen las bases, no se 
tienen en cuenta los primeros 12 meses de contrato, ya que es requisito de presentación al 
proceso selectivo. Por tanto, se le puntúan los 4’9 meses más, lo que equivale a 0’98. 
Desestimándose pues esta alegación. 
Respecto a si estaría o no en bolsa, le remito a las bases, donde se establece que pasaran a 
la siguiente fase (entrevista) las 10 personas candidatas que hayan obtenido mejor puntación 
en la fase primera. 
 

• Concepción López Lamiel 
Referente a su alegación de incluir un curso de inglés como valorable en la formación 
complementaria, se desestima, ya que en sus funciones no se requiere de conocimientos de 
idiomas, por lo que no son objeto de valoración. 
 
 
 
 



• Josep Gerard Aparicio Benedicto 
Respecto a su reclamación de ser valorado con 0.5 el Grado Elemental de Valenciano, se 
informa, que dicho grado corresponde al B1, y por tanto su puntación es de 0. Desestimándose 
pues esta alegación.  
 

• Enrique Luis Gómez Herraiz 
En su escrito solicita se revise la baremación del apartado de experiencia profesional, 
aludiendo a calificaciones anteriores.  
A ese respecto, reseñar que cada proceso es distinto, y se ajusta a unas bases.  
Dicho lo cual, y revisada su documentación, se desestima la alegación, siendo correcta la 
valoración de los contratos presentados de puestos de igual categoría y naturaleza, y 
descontado la puntación relativa a los 12 meses de experiencia exigidos para el acceso al 
proceso selectivo.  
 
SEGUNDO.- Convocar a los/as aspirantes que se relacionan a continuación los días 28 y 30 
de Enero de 2020, en la sede de la Mancomunidad de l’Horta Sud sita en la calle 
Cervantes, nº 19 bajo de Torrent, provistos de D.N.I, en el orden y hora que aparecen 
tipificados  en el Anexo 1, para la realización de la entrevista personal (Fase III) 
 
 
Sin más asuntos que tratar se levanta la sesión a las 13:00 horas del día 23 de enero de 2020, 
de todo lo cual doy fe como Secretario del Tribunal. 

 
La Presidenta del Tribunal, 

 
 
 

 

                    EL Secretario del Tribunal 
    

 
 

                              
 

Vocales 
 
 
 

Representante Mancomunitat 

 
 
 
 

     

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

ANEXO 1 
 
 
 
 

PERSONAL DE APOYO DE ADMINISTRACIÓN 
 

 APELLIDOS Y NOMBRE HORA FECHA 

1 ALBALAT GUILLÉN Mª LUISA 9:00 28-ene.-2020 

2 CASANOVA RODRÍGUEZ Mª BEATRIZ 9:00 28-ene.-2020 

3 DÍAZ NIETO YOLANDA 9:00 28-ene.-2020 

4 GARCÍA MARTÍNEZ Mª DEL CARMEN 9:00 28-ene.-2020 

5 LERÍN POLO ANA ISABEL 9:15 28-ene.-2020 

6 LÓPEZ HUETE Mª JULIA 9:15 28-ene.-2020 

7 LÓPEZ SÁNCHEZ AMALIA 9:15 28-ene.-2020 

8 MARTÍNEZ SANCHÍS Mª CONSUELO 9:15 28-ene.-2020 

9 RAGA ROSALENY MANUEL 9:30 28-ene.-2020 

10 TABERNER ALAPONT RAQUEL 9:30 28-ene.-2020 

 
 
 
 

TÉCNICO/A DE CREACIÓN DE EMPRESAS 
 

 APELLIDOS Y NOMBRE HORA FECHA 

1 CASTILLO PALOMARES MARÍA 9:30 28-ene.-2020 

 
 
 
 

TÉCNICO/A DE TURISMO  
 

 APELLIDOS Y NOMBRE HORA FECHA 

1 ANDREU SIMÓ JOSÉ MARÍA 9:45 28-ene.-2020 

2 ALONSO HERMOSA MERCEDES 9:45 28-ene.-2020 

 
 
 
 
TÉCNICO/A DE INFORMÁTICA 
 

 APELLIDOS Y NOMBRE HORA FECHA 

1 VILCHES VARO JOSÉ RAMÓN 10:00 28-ene.-2020 

2 APARICIO BENEDICTO JOSEP 10:00 28-ene.-2020 

3 CODINA IVARS INMACULADA 10:00 28-ene.-2020 

 
 
 
 



TÉCNICO/A DE CONSOLIDACIÓN DE EMPRESAS 
 

 APELLIDOS Y NOMBRE HORA FECHA 

1 SILLA CASANOVA MIGUEL ÁNGEL 9:00 30-ene.-2020 

2 GÓMEZ HERRAIZ ENRIQUE 9:00 30-ene.-2020 

 
 
 
 
DIRECTOR/A DE PROYECTO: OBSERVATORIO INDUSTRIAL 
 

 APELLIDOS Y NOMBRE HORA FECHA 

1 COLLANTES MARTÍN JOSÉ LUIS 9:15 30-ene.-2020 

2 GUEROLA TRULL BERNARDINO 9:15 30-ene.-2020 

3 SILLA CASANOVA MIGUEL ÁNGEL 9:15 30-ene.-2020 

 
 
 
 
TÉCNICO/A DE INNOVACIÓN PARA EL EMPLEO Y LA INSERCIÓN LABORAL 
 

 APELLIDOS Y NOMBRE HORA FECHA 

1 PERIS APARICIO MIGUEL ÁNGEL 9:45 30-ene.-2020 

2 GUEROLA TRULL BERNARDINO 9:45 30-ene.-2020 

3 NICLÓS CORTS SONIA 9:45 30-ene.-2020 

4 MARTÍ BELTRÁN Mª AMPARO 10:00 30-ene.-2020 

5 BERNADES CASTELLANO SUSANA 10:00 30-ene.-2020 

6 ZARCERO JIMÉNEZ LUISA 10:00 30-ene.-2020 

7 JIMENEZ FERNANDEZ ROSARIO 10:15 30-ene.-2020 

8 ALFONSO RAGA PURA 10:15 30-ene.-2020 

9 BERNETE NAVARRO MANUEL 10:15 30-ene.-2020 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


