
 

 
D/Dª 
 

DNI nº :   

DOMICILIO: 
 

LOCALIDAD: 

TELEFONO: MOVIL: 
E-MAIL:  
            

E X P O N E 
 
Que conoce la intención de este Museo de contratar mediante concurso–oposición, una plaza de 
DIRECTOR TECNICO, mediante contrato laboral de interinidad, para sustitución de un trabajador 
con derecho a reserva de puesto por excedencia voluntaria, a tiempo parcial. 
 
Estando interesado/a y reuniendo las condiciones exigidas, 

 
S O L I C I T A  

 
Ser admitido/a al proceso selectivo correspondiente, para la cual acompaña la siguiente 
documentación: 
 

 CURRICULUM VITAE CON FOTO 
 FOTOCOPIA DNI 
 CERTIFICADO VIDA LABORAL 
 FOTOCOPIA DE LA TITULACION EXIGIDA 
 DOCUMENTOS RELATIVOS A LA FORMACION IMPARTIDA O RECIBIDA,  UNICA Y  

EXCLUSIVAMENTE RELACIONADOS CON EL PUESTO AL QUE OPTO 
 DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE EXPERIENCIA PROFESIONAL, UNICAMENTE 

RELACIONADOS CON EL PUESTO AL QUE OPTO 
 

               , a       de            de 2014. 
 
 
 
 
 
 

Fdo:                      
   
Los datos por Vd. facilitados serán incluidos en un fichero, titularidad del Museo Comarcal de l’Horta Sud, cuya finalidad es gestionar  y 
atender las peticiones manifestadas en el presente documento. 
La no comunicación de los datos solicitados y entrega de los documentos adjuntos puede provocar la no atención de la solicitud 
efectuada. Le informamos que sus datos serán objeto de cesión a los organismos públicos a los cuales sea necesario facilitar sus datos 
para poder gestionar su solicitud. 
Conforme a lo dispuesto en la L.O. 15/1999, de Protección de Datos de Carácter Personal, Vd. puede ejercitar los derechos de acceso, 
rectificación, cancelación y en su caso oposición, enviando una solicitud por escrito acompañada de una fotocopia de su D.N.I. dirigida 
a: 

Museo Comarcal de l’Horta Sud 

C/ Cervantes, 19.  46900 Torrent (VALENCIA) 
 
 
 

Sra. Presidenta del Museo Comarcal de l’Horta Sud 
C/ Cervantes, 19 
46900 – TORRENT (Valencia) 
Teléfono: 96 157 20 11 – Fax: 96 156 49 85 
e-mail: www.mancohortasud.es 

 


