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ACTA DE LA SESSIO EXTRAORDINARIA | URGENT CELEBRADA, EL
DIA 13 DE FEBRER DE 2019, PER LA JUNTA DE GOVERN, DE LA
MANCOMUNITAT INTERMUNICIPAL DE I’ HORTA SUD.

A Torrent, sent les 18:05 hores del dia 13 de febrer de 2019, es reuneix, en els locals de la
Mancomunitat de I'Horta Sud, la Junta de Govern Local. A fi de celebrar sessi6 extraordinaria i urgent.

Presideix la sessid, el President D. Carlos Fernandez Bielsa, assistit de la Secretaria-Interventora D?
Ana Carmen Gonzdlez Grau, assisteixen les persones que, a continuacio es relacionen:

Assistents:
Aj. BenetUsser PSOE D2 Eva Sanz Portero (Alcaldessa)
Aj. Aldaia PSOE D. Guillermo Lujan Valero (Alcalde)
Aj. Alcasser PSOE D2. Eva Isabel Zamora Chanza (Alcaldessa)
Aj. Albal PSOE D. Ramén Mari Vila (Alcalde)

No assisteixen i excusen:

| Aj. Alaquas | PSOE | D2. Elvira Garcia Campos (Alcaldessa) |
|Aj. Massanassa | PP | D. Vicente Salvador Pastor Codofier (Vocal 2°) |
|Aj. Paiporta | | D? Isabel Martin Gomez (Alcaldessa) |

Comprovada l'existéncia del quorum preceptiu exigit en els Estatuts, per a la celebracié de la sessi6,
queda constituida la sessio.

A continuacié es procedeix a I'estudi i deliberaci6 sobre els punts inclosos en l'ordre del dia.

Es van adoptar els seglents acords:

1.- RATIEFICACIO DE LA URGENCIA DE LA SESSIO.

El Sr. President obert aquest punt sol-licita el reconeixement previ del caracter urgent de la present
sessié, fundada en la necessitat inajornable d'adjudicar diversos expedients de contractacid, aixi com
I'aprovacié d'uns altres per a iniciar el procediment de licitacié i les bases dels premis emprenedors.

Vist el previst per l'art. 79 paragraf 2° del RD 2568/1986, de 28 de novembre pel qual s'aprova el
Reglament d'Organitzacio, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals, el Sr. President
procedeix a sotmetre a votacio del Ple el caracter urgent de la present sessio.

Previa deliberacio dels seus membres, la Junta de Govern per UNANIMITAT dels assistents, ACORDA:

UNIC.- Ratificar el caracter urgent de la present sessié extraordinaria.
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2.- APROVACIO DE L'ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR (5-2-2019).

Vista l'acta de la sessi6é celebrada per la Junta de Govern, per UNANIMITAT, acorda aprovar l'acta
corresponent a la sessio celebrada el dia 5 de Febrer de 2019.

3.- APROVACIO DE LES BASES REGULADORES PER A LA CREACIO DE
BORSA DE TREBALL DE PROMOTOR/A DE IGUALTAT.

Vista la necessitat de formar una Borsa de Treball per a funcionaris interins de programes de
promotora d'igualtat.

Considerant que l'art. 8.j) dels Estatuts de la Mancomunitat, atribueix al Ple I'aprovacio de les bases
gue regiran les proves d'accés a la funcié publica de la Mancomunitat.

Vista la delegacié de competéncies atorgada pel Ple en sessi6 de data 4 de Novembre de 2015, en
referéncia a l'art. 8.j) dels estatuts, a la Junta de Govern Local

Examinades les bases especifiques que han de regir la convocatoria per a la creacié de promotora
d'igualtat mitjangant el sistema de concurs-oposicid, que transcrites literalment diuen:

BASES ESPECIFIQUES RECTORES DEL PROCES SELECTIU QUE HA DE REGIR LA
CONSTITUCIO D'UNA BORSA D'OCUPACIO TEMPORAL PER A LA PROVISIO DE
LLOCS DE TREBALL DE PROMOTOR/A DE IGUALTAT

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA.

Constitueix l'objecte d'aquesta convocatoria formar una borsa de treball per a la provisié de llocs de
treball de promotor/a de igualtat mitjancant el sistema de concurs oposicid, sobre la base de la
subvenci6 que la Conselleria d'lgualtat i Politiques Inclusives ha engegat.

La present borsa estara a la disposicioé dels 20 municipis que integren la Mancomunitat Intermunicipal
de I'Horta Sud, podent fer Us de la mateixa previa formalitzacié del corresponent conveni de
col-laboracid.

2. CONDICIONS DE LES PERSONES ASPIRANTS.
Les persones que aspiren a participar en aquesta borsa de treball objecte de la convocatoria, haurien
de reunir els segiients requisits, amb referéncia a I'ltim dia del termini de presentacié de sol-licituds:

a) Tenir nacionalitat espanyola o de qualsevol Estat de la Comunitat Europea o estar inclos en
algun dels suposits regulats en l'article 56 del Text Refés de I'Estatut Basic de 'Empleat Public.

b) Tenir complits els setze anys d'edat i no excedir de I'edat de jubilaci6 forgosa.

c) Estar en possessid o en condicions d'obtindre-ho en la data que va finalitzar el termini
d'admissié d'instancies, del titol de Grau Superior de FP de Promocié de la Igualtat de
Geénere.

d) Coneixements de valencia de grau elemental (A2) sempre que s'acredite estar en possessio
del pertinent certificat 0 homologacié expedit per la Junta Qualificadora de Coneixements de
Valencia.

e) Posseir la capacitat funcional per a I'acompliment de les tasques.

f) No haver sigut separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
Administracions Publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les Comunitats
Autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics
per resolucid judicial, per a I'accés al cos o escala de funcionari, o per a exercir funcions similars
a les quals ocupaven en el cas del personal laboral, en el qual haguera sigut separat o
inhabilitat. En el cas de tenir nacionalitat d'un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacio
equivalent ni haver sigut sotmés a sanci6 disciplinaria o equivalent que impedisca, en el seu
Estat, en els mateixos termes l'accés a I'ocupacié publica.

3. SOL-LICITUDS | PUBLICITAT DE LA CONVOCATORIA.
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Les sol-licituds per a prendre part en el present concurs public es dirigiran al Sr. President de la
Mancomunitat, i es presentaran en el Registre General d'Entrada de la Mancomunitat, situat en carrer
Cervantes, 19 de Torrent, 0 mitjancant qualsevol de les formes previstes en l'article 16 de la Llei
39/2015, de 5 de novembre, acompanyades de:

¢ Document Nacional d'ldentitat.

e Titulaci6 exigida en la convocatoria.

e Relaci6 de mérits que s'aporten per a la baremacion, acompanyats de la documentacio
acreditativa dels mateixos.

e Resguard de l'ingrés bancari a I'entitat CAIXA POPULAR, al compte de la Mancomunitat, n°;
ES45 3159 0013 9121 5255 2127 efectuat directament o per transferéncia de l'import dels drets
d'examen que d'acord amb I'ordenanca en vigor sén 40€, s’haura de fer constar la convocatoria
al fet que correspon l'ingrés i el nom de la persona aspirant. Els citats drets d'examen només
seran retornats a qui no siga admeés al procediment selectiu per falta d'alguns dels requisits
exigits per a prendre part al mateix.

Segons l'article 26 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el Text Refés de
la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, procedira la devolucié dels drets d'examen quan no es va
realitzar el fet imposable per causes no imputables al subjecte passiu.

No s'admetra cap documentacié acreditativa de meérits que es presente una vegada conclos el termini
de presentacio d'instancies.

De conformitat amb I'establit en l'article 38.3 de la Llei 13/1982, de 7 d'abril d'integracié social dels
minusvalids, les persones amb discapacitat admeses en igualtat de condicions que la resta de les
persones aspirants, ho hauran de fer constar en la sol-licitud amb la finalitat de fer les adaptacions de
temps i mitjans necessaris per a garantir la igualtat d'oportunitats amb la resta de participants.

A aquests efectes, conforme estableix l'article 59.2 de la TREBEP (Text refés de I'Estatut Basic de
I'Empleat Public), s'adoptaran per a les persones amb la condicié legal de persona discapacitada que
ho sol-liciten, les mesures precises per a establir les adaptacions i ajustaments raonables de temps i
mitjans en el procés selectiu i, una vegada superat aquest procés, les adaptacions en el lloc de treball
a les necessitats de la persona amb discapacitat.

Les bases de la present convocatoria es publicaran en el tauler d'anuncis de la corporacio, en la pagina
web, aixi com un extracte de les mateixes en el BOP. Les altres actuacions que deriven del procés
selectiu tals com a designacio del tribunal, data d'examen, llistes provisionals i definitives i qualificacions
es publicaran en el tauler d'anuncis de la corporacié i en la web.

Termini de presentacio d'instancies sera de 10 dies naturals a explicar des de I'endema al de la
publicacié de I'extracte de la convocatoria.

4. ADMISSIO DE PERSONES ASPIRANTS

Expirat el termini de presentacié d'instancies la Mancomunitat dictara resolucié declarant aprovat el
llistat provisional de sol-licituds admeses i excloses i que es publicara en el tauler d'anuncis de la
corporacio i en la pagina web.

Contra aquesta resoluci6 es podra presentar escrit d'al-legacié i/o reclamacioé en el termini de 10 dies
habils, explicats a partir de I'endema de la publicacio de les llistes.

Si es presenta escrit d'al-legacid i/o reclamaci6é sera acceptat o rebutjat en la resolucié per la qual
s'aprova la llista definitiva, que es publicara en els mateixos llocs indicats per a la llista provisional.

En el cas que no es present escrit d'al-legacio i/o reclamacié alguna, la llista provisional d'aspirants
admesos i exclosos quedara elevada automaticament a definitiva.

En tot cas, amb l'objecte d'evitar errors i en sup0sit de produir-se, possibilitar I'al-legacioé dins del termini

i en la forma escaient, els i les aspirants comprovaran, de manera que, no solament que no figuren en
la relacié d'exclosos, sing, a més, que els seus noms consten en la d'admesos.
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Si en algun moment del procés selectiu arribara a tenir coneixement el tribunal que algu dels o de les
aspirants no posseeix la totalitat dels requisits exigits en aquestes bases, prévia audiéncia de
I'interessat o interessada, es proposara la seua exclusié al president de la Mancomunitat, indicant les
inexactituds o falsedats formulades per I'aspirant en la sol-licitud d'admissio a les proves selectives.

L'ordre d'intervencié de les persones aspirants en aquelles ocasions que no es puguen realitzar
conjuntament sera l'alfabétic, donant comencament per la persona aspirant que inicie el seu primer
cognom per la lletra «N», d'acord amb la Resoluci6 de 18 d'abril de 2017, de la Secretaria d'Estat
de Funcié Publica, per la qual es publica el resultat del sorteig al fet que es refereix el Reglament
General d'Ingrés del Personal al Servei de I'"Administracié de I'Estat (BOE n° 94, 20-4-2017).

5. ORGAN TECNIC DE SELECCIO

L'Organ Técnic de Seleccid estara constituit pels segilents membres, complint tots ells I'establit en el
Reial decret 896/91, de 7 de juny, pel qual s'estableixen les regles basiques i els programes minims en
el fet que ha d'ajustar-se el procediment de seleccié del personal funcionari de I'administracié local,
quant a posseir titulacioé igual o superior a la requerida per al lloc de treball:

Presidéncia

Titular: Personal funcionari de carrera amb un nivell de titulacié igual o superior a la requerida per a la
placa que es convoca.

Suplent: Personal funcionari de carrera amb un nivell de titulacio igual o superior a la requerida per a la
placa que es convoca.

Secretaria

Titular: Personal funcionari de carrera amb un nivell de titulacié igual o superior a la requerida per a la
placa que es convoca.

Suplent: Personal funcionari de carrera amb un nivell de titulacio igual o superior a la requerida per a la
placa que es convoca.

Vocals (Tres):

Personal funcionari de carrera amb titulacio igual o superior a la requerida per a la plaga que es convoca
i corresponent en la mateixa area de coneixements.

Juntament amb les persones titulars haurien de designar-se els seus suplents. Es podran designar
assessors en el cas que féra necessari.

L'Organ Técnic de Seleccié no podra constituir-se ni actuar validament en cadascuna de les seues
sessions si no assisteixen més de la meitat dels seus membres, titulars o suplents indistintament, i en
tot cas la Presidéncia i la Secretaria.

Les i els membres de I'Organ Técnic de Seleccid haurien d'abstindre’s d'intervenir, notificant-ho a
l'autoritat convocant, i les persones aspirants podran promoure la seua recusacid, quan concérreguen
les circumstancies previstes en l'article 23 i 24 de la Llei 40/2015, de 5 de novembre, de Régim Juridic
del Sector Public.

6. PROCEDIMENT DE SELECCIO.
El procediment de seleccié sera mitjancant concurs oposicio i consistira en:

A) FASE D'OPOSICIO. (Fins a 20 punts)

Exercici teoric-practic: Obligatori i eliminatori.

Consistira a desenvolupar una prova teoric-practica, determinada pel Tribunal i relacionada amb el
temari i les funcions del lloc a desenvolupar. La durada de I'exercici sera fixada pel tribunal abans de
I'inici de la prova.

B) FASE DE CONCURS (fins a 16 punts)

Experiéncia (maxim 10 punts):

a.1l.) Experiéncia laboral en I'administracié publica

Es valorara en funcié del temps treballat en igual o similar categoria, mitjangant contracte de treball o
nomenament de funcionari de carrera o interi degudament acreditat en la forma exposada. Aquest
apartat es valorara a raé de 0’10 punts per mes treballat.
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Acreditacio: contracte de treball o nomenament acompanyat de certificaci6 emesa per la Secretaria
corresponent en el qual figure clarament periode de serveis prestats i categoria professional.

a.2) Experiéncia laboral en I'empresa privada

Es valorara en funcié del temps treballat en igual o similar categoria, mitjancant contracte de treball o
Certificat de I'Empresa acompanyat de certificat de vida laboral emés per la Tresoreria General de la
Seguretat Social. Aquest apartat es valorara a raé de 0’05 punts per mes treballat.

Acreditacio: contracte de treball o nomenament acompanyat de certificaci6 emesa per la Secretaria
corresponent en el qual figure clarament periode de serveis prestats i categoria professional.

Acreditacio en el suposit d'autonoms: Haura d'aportar-se els documents acreditatius d'alta i baixa en
REPTA, aixi com el certificat de periodes i epigraf de I'activitat d'alta emés per I'organisme competent.
Acreditacio altres activitats al-legades: Es justificaran amb els corresponents certificats de I'organisme
responsable de l'organitzacié de l'activitat que es tracte. Queda a criteri del Tribunal I'acceptacié o no
d'aquestes activitats, en funcioé de la seua relacié amb el contingut funcional de la convocatoria.

b) Formacié (maxim 4 punts)
Es valorara la realitzacié de cursos de formacio relacionats amb la convocatoria que siguen oficials, de
I''VAP, col-legis professionals o homologats, d'acord amb la seglient escala:

- De 200 hores o més: 2 punts
- De 100 a199 hores: 1 punt

- De 75 a99 hores: 0’75 punts
- De50a74hores: 0’50 punts
- De 25 a49 hores: 0’25 punts
- De 15 a 24 hores: 0’10 punts

Acreditacio: Certificacié acreditativa de superacio del curs, emesa per I'organ convocant.

¢) Valencia (maxim 2 punts)
Seran valorats d'acord amb els titols establits per la Junta Qualificadora de Coneixements del Valencia,
a rad de la seguent escala. Aquests titols no seran acumulatius, només es valorara el de major nivell:

A2: exigit

B1 0’50
B2 0’75
C1 100
C2 o superior: 2’00

Acreditacio: Certificacid acreditativa de superacié de nivell al-legat, emesos per la citada entitat. En cap
cas seran valorats merits no acreditats documentalment.

7. QUALIFICACIONS FINALS
La qualificacio final definitiva vindra determinada per la suma de les qualificacions obtingudes.

En cas d'empat de puntuacié de les persones aspirants aprovades, els criteris successius de desempat
seran els segiients:

1.- Major puntuacié obtinguda en la fase d'oposicio.
2.- Major puntuacié obtinguda en el concurs.

8. PUBLICITAT DE LES LLISTES

Una vegada determinades les qualificacions, I'Organ Técnic de Seleccié mitjangant anunci, publicara
en el tauler d'anuncis de la Mancomunitat la llista amb la qualificaci6 final, concedint-los un termini de
deu dies perque es formulen les reclamacions i al-legacions que estimen pertinents en relaci6 a aquesta
qualificacio.

9. RELACIO DE PERSONES APROVADES
Resoltes les possibles al-legacions i esmenes, es fara publica la relacié definitiva de les persones
aspirants per ordre de puntuacioé que formen part de la borsa de treball.
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10. REGIM DE FUNCIONAMENT DE LA BORSA

Per a la contractacié de personal en la crida es respectara l'ordre rigorés de puntuac6 obtingut pels
aspirants en el procés selectiu.

En cas de ser anomenat i renunciar, es passara a ocupar I'Gltim lloc de la llista.

Els aspirants inclosos en la borsa no tindran més dret que la preferéncia en la crida als quals els
succeeixen en la llista en el moment en qué la mancomunitat haja d'acudir per alguna causa legal a la
borsa objecte de convocatoria.

Finalitzada la vigéncia del nomenament, la Mancomunitat podra efectuar nou homenament en favor del
mateix aspirant o bé acudir al segiient de la llista, condicié aquesta que accepten expressament els
aspirants en ocasio de presentacio de les instancies.

La borsa tindra vigencia indefinida en tant no es constituisca una nova borsa.

Els ajuntaments de la Mancomunitat adherits a aquesta borsa faran s d'ella quan aixi ho consideren i
en els mateixos termes de funcionament que s'especifiquen en aguestes bases, la crida de la llista en
vigor sera per rigorés ordre de sol-licitud d'Us per part de cada entitat.

11. NORMATIVA | RECURSOS

1. La convocatoria es regira, en alldo no previst per aquestes Bases, per la normativa basica estatal
sobre Ocupaci6é Publica continguda al Text Refos de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, pels articles
que mantenen la seua vigéncia del Text Refos de les Disposicions Vigents en Matéria de Régim Local
(TRRL) aprovat per Reial decret Legislatiu 781/86, de 18 d'abril; pels articles que mantenen la seua
vigéncia de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Régim Local (LRBRL); pel Reial
decret 896/91, de 7 de juny; pel Reial decret 364/95, de 10 de marg¢, aixi com per la normativa
autonomica valenciana sobre Funcié Publica en vigor i que no s'opose a l'establit en la Llei 10/2010, de
9 de juliol, de la Generalitat, d'Ordenacio i Gestid de la Funcidé Publica Valenciana,; i altres normes que
resulten d'aplicacio.

2. Contra les presents bases i la convocatoria, els acords aprovatoris de la qual son definitius la via
administrativa, podran interposar-se per les persones interessades legitimades:

A. Recurs de reposicio, amb caracter potestatiu, davant I'6rgan municipal que va dictar l'acte. El
termini per a interposar aquest recurs sera d'un mes, explicat des de I'endema a la publicacié
de les presents bases. Interposat el recurs, no podra interposar-se recurs contenciés
administratiu fins que aquell siga resolt expressament o s'haja produit la seua desestimacio per
silenci pel transcurs d'un mes, explicat des de la data de la seua interposicié, sense haver-se
notificat la seua resolucid, en aquest cas quedara expedita la via contenciés-administrativa.

B. Recurs contenciés administratiu, directament, davant els Jutjats del Contenciés-Administratiu
de la provincia de Valéncia. El termini per a interposar el recurs és:

e De dos mesos, explicats des de la publicacié de les presents bases, si no s'ha
interposat el potestatiu recurs de reposicié.

e De dos mesos, explicats des del dia que es va notificar la resolucié expressa del
recurs de reposicid, o de sis mesos, explicats a partir del transcurs d'un mes des
de la interposicié del recurs de reposicid sense haver-se notificat resolucio
expressa del mateix.

3. Contra les resolucions i els actes de tramit que no posen fi a la via administrativa, quan aquests
Ultims decidisquen directa o indirectament el fons de l'assumpte, determinen la impossibilitat de
continuar el procediment, produisquen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims,
podra interposar-se per les persones interessades el recurs d'altura en el termini d'un mes davant
I'drgan que va nomenar I'Organ Técnic de Seleccio.

4. Si tinguera entrada “al-legacié suggeriment, reclamacié o peticid de revisié" per escrit sobre la
puntuaci6 atorgada per I'Organ Teécnic de Seleccid o una altra  circumstancia relativa al
desenvolupament de les proves durant els 10 dies segiients a la publicacio de les puntuacions de cada
fase, sera I'Organ Técnic de Seleccio el que decidisca sobre les mateixes en la segiient sessio,
ressenyant-ho en la corresponent acta, tot aco sense perjudici de I'establit en aquesta Base 12 quant a
la interposicio de recursos, que es regira per les normes generals sobre procediment i regim juridic de
les Administracions Publiques.
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5. La presentaci6 d'instancies sol-licitant prendre part en la convocatoria constitueix submissié expressa
de les persones aspirants a les presents bases reguladores, que tenen la consideracio de llei de la
convocatoria.

6. L'Organ Técnic de Seleccio queda facultat per a resoldre els dubtes que es presenten i prendre els
acords necessaris per al bon ordre de la convocatoria, en tot alld no previst en les presents bases i
disposicions vigents que regulen la matéria.

ANNEX |

TEMARI

1. El municipi. L'organitzacié municipal. Les mancomunitats. L'estatut de la Mancomunitat de
I'Horta Sud.

2. El personal al servei de les entitats locals. L'accés a la funcié publica

3. Sistema sexe-génere: Construccio del sistema sexe-génere i la seua incidéncia en la
construccio de la identitat personal i I'organitzacio social.

4. Estrategies per a la igualtat de dones i homes: L'accio positiva i el “mainstreaming” de génere.

5. El principi d'igualtat i el dret fonamental a no patir discriminacio per ra6 de sexe. Tipus de
discriminacié: directa i indirecta.

6. Llei Organica 1/2004, de 28 de desembre, de mesures de proteccié integral contra la violéncia
de génere.

7. Llei Organica 3/2007, de 22 de marc, per a la igualtat efectiva de dones i homes.

8. El paper dels Ajuntaments en la promocid de la igualtat de les dones.

9. Plans d'lgualtat: concepte, objectius i accions.

10. L'accés i participacié de les dones en l'educacié. La importancia de la coeducacio.

11. La familia i els nous models familiars.

12. Coresponsabilitat i conciliacié de la vida familiar, personal i professional

13. Diversitat: Concepte i problematica de la discriminacié multiple.

Vist l'informe emés per la secretaria-Interventora de la Mancomunitat, de data 5 de febrer de 2019
Previa deliberacié dels seus membres, la Junta de Govern per UNANIMITAT dels assistents, ACORDA:

PRIMER. - Aprovar les bases especifigues que han de regir la convocatoria per a la creacié d'una
promotora igualtat, mitjancant el sistema de concurs-oposicio.

SEGON.- Facultar al President de la Mancomunitat per a realitzar quantes actuacions siguen
necessaries per a I'execucié d'aquest acord.

TERCER. - Publicar les bases reguladores de la convocatoria del procés selectiu, un extracte de les
mateixes en el BOP de Valéncia, en el Tauler d'anuncis de la Mancomunitat, en la pagina Web de la
Mancomunitat i difondre-les a través de les Agencies de Desenvolupament Local de la Comarca de
I'Horta Sud.

QUART.- Notificar el present acord al Departament de Recursos Humans. »

4.- PROPOSTA D'ADJUDICACIO DEL CONTRACTE DE “SUBMINISTRAMENT
D'EQUIPS D'IMPRESSIO | COPIA‘(MODALITAT RENTING) | MANTENIMENT DELS
MATEIXOS (PAGAMENT PER COPIA)” PER A la MANCOMUNITAT DE L'HORTA
SuUbD
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“Vist i analitzat I'expedient de contractacié del “SUBMINISTRAMENT D'EQUIPS D'IMPRESSIO |
COPIA (MODALITAT RENTING) | MANTENIMENT DELS MATEIXOS (PAGAMENT PER COPIA)”
PER A la MANCOMUNITAT DE L'Horta SUD, tramitat per procediment obert simplificat i tramitacio
reduida.

Resultant que, per acord de la Junta de Govern Local, en sessio de data 26 de desembre de 2018, es
va aprovar el corresponent Plec de Clausules Administratives Particulars i Plegue de Prescripcions
Técniques que regiran la contractacié, amb un pressupost base de licitacié de 5.376 euros més el 21%
d'IVA, (1.128), la qual cosa suposa un total de 6.504,96 euros i amb un termini d'execucié de 48 mesos
disposant aixi mateix l'obertura del procediment d'adjudicacid.

Vist que durant la licitaci6 es van presentar les proposicions que consten en I'expedient.

| N° | N° R.I. | Data | Nom | Poblacion |
1 23 21-1-2019 SAT INFORLINGUA, S.L. PICASSENT (Valencia)
2 26 21-1-2019  OFFICEXPRESS IBERIA, S.L. GETAFE (Madrid)

3 | 31(1) 23-1-2019 SERVEIS MICROINFORMATICOS, S.A. (SEMIC). | LLEIDA

Havent donat compte del resultat de I'Acta de la reunié de la Mesa de contractacio, celebrada el dia 8
de Febrer de 2019, on s'acorda proposar l'adjudicacié del subministre i manteniment a la mercantil SAT
INFORLINGUA, S.L., per ser l'oferta, en conjunt, més avantatjosa i tenint en compte que la mateixa
s'ajusta a l'establit en els plecs que regeixen el procediment.

Previa deliberacié dels seus membres, la Junta de Govern per UNANIMITAT dels assistents, ACORDA:
PRIMER.- Declarar valid I'acte licitatori i ratificar totes i cadascuna de les actuacions que apareixen
reflectides en I'expedient tramitat.

SEGON.- Classificar a les empreses licitadores admeses al procés en el seglient ordre decreixent:

. ; Preu
Nom Renting Manteniment (sense IVA )
SAT INFORLINGUA, S.L. 780,00 2.700,00 3.480,00
OFFICEXPRESS IBERIA, S.L. 2.676,00 1.800,00 4.476,00
SERVEIS MICROINFORMATICOS, S.A. (SEMIC). 2.398,68 2.308,50 4.707,18

TERCER.- Adjudicar el contracte de “SUBMINISTRAMENT D'EQUIPS D'IMPRESSIO | COPIA
(MODALITAT RENTING) | MANTENIMENT DELS MATEIXOS (PAGAMENT PER COPIA)” mitjancant
procediment obert simplificat de tramitacié reduida, a I' empresa SAT INFORLINGUA, S.L., CIF n°
B97150981,, i per import anual de 3.480 euros, i IVA del 21% (730,80), sent el total de 4.210,80 euros,
en els termes continguts en la seua oferta.

QUART.- Comunicar a l'adjudicatari que no podra iniciar I'execucié del contracte sense la prévia
formalitzaci6 del mateix, i que el termini d'inici de I'execucio del contracte no podra ser superior a
QUINZE DIAS HABILS des de la formalitzacié6.

CINQUE.- Per a garantir I'execucio del present contracte, d'acord amb el previst en l'article 62 de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, per la qual es traslladen a I'ordenament
juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de
febrer de 2014, queda designat RESPONSABLE de I'execucio6 i per tant, de I'efectiva realitzacio de la
prestacio objecte del mateix, a D. Jose Antonio Guarner Monzd, Téecnic Informatic de la Mancomunitat.

SISE.- Publicar la formalitzaci6 corresponent al present contracte en el perfil de contractant, conforme
al que es disposa en la Llei 9/2017 de LCSP.

SETE.- Notificar el present acord a I'empresa proposada i a la resta de licitadors, al Departament de
Contractaci6 i Secretaria, aixi com al Departament d'Intervenci6 als efectes oportuns.
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VUITE.- Contra el present acord que posa fi a la via administrativa, i de conformitat amb I'establit en la
Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques i en
la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié Contenciés-administrativa, podra interposar
els seglients recursos:

a) Amb caracter potestatiu Recurs de Reposicié davant I'érgan que ho dicte, en el termini d'UN MES a
explicar des de I'endema al de la recepcio de la notificacié. Si transcorre un mes des de I'endema al de
la interposicio del Recurs de Reposicié sense que aquest haja sigut resolt i notificat, podra entendre
gue ha sigut desestimat i interposar recurs contenciés-administratiu davant el Jutjat del Contenciés-
Administratiu de Valéncia en el termini de SIS MESOS.

b) Recurs Contencios-administratiu davant el Jutjat del Contenciés Administratiu de Valéncia dins del
termini de DOS MESOS, explicats des de I'endema al de la recepci6 de la notificacio.

No obstant aco, podra interposar qualsevol un altre que crega convenient al seu dret.

5.- PROPOSTA D'ADJUDICACIO DEL CONTRACTE DE SERVICI D'IMPRESSIO
DE NOTIFICACIONS | BUZONEO, DELS EXPEDIENTS SANCIONADORS EN
MATERIA DE TRANSIT QUE GESTIONA LA MANCOMUNITAT DE L'Horta SUD.

“Vist i analitzat I'expedient de contractacié del SERVE| de “IMPRESSIO DE NOTIFICACIONS |
BUZONEO, DELS EXPEDIENTS SANCIONADORS EN MATERIA DE TRANSIT QUE GESTIONA LA
MANCOMUNITAT DE L'Horta SUD.

Resultant que, per acord de la Junta de Govern Local, en sessié de data 3 de gener de 2019, es va
aprovar el corresponent Plec de Clausules Administratives Particulars i Plec de Prescripcions Técniques
que regiran la contractacio, amb un pressupost base de licitacié anual de 8.745,36 euros més el 21%
d'IVA, (1.836,53), la qual cosa suposa un total de 10.581,89 euros i amb un termini d'execucié de 2
anys, amb possibilitat de prorroga fins a un maxim de dos més, un més un i disposant aixi mateix
I'obertura del procediment d'adjudicacio.

Vist que durant la licitaci6 es van presentar les proposicions que consten en I'expedient.

| Ne l N° R.I. l Data Nom l Poblacié

1 27 23-1-2019  SERVINFORM. ALBUIXEC
RIBA-ROJA DE TURIA

2 29 23-1-2019 LOGINLE, S.L. DEL TURIA

3 31 23-1-2019  CONSORCI MANIPULAT | SERVEIS POSTALS, S.L. MALAGA

Havent donat compte del resultat de I'Acta de la reunié de la Mesa de contractacid, celebrada el dia 11
de Febrer de 2019, on s'acorda proposar I'adjudicacié del servei a la mercantil CONSORCI MANIPULAT
| SERVEIS POSTALS, S.L , per ser I'oferta, en conjunt, més avantatjosa i tenint en compte que la
mateixa s'ajusta a l'establit en els plecs que regeixen el procediment.

Previa deliberacié dels seus membres, la Junta de Govern per UNANIMITAT dels assistents, ACORDA:

PRIMER.- Declarar valid I'acte licitatori i ratificar totes i cadascuna de les actuacions que apareixen
reflectides en I'expedient tramitat.

SEGON.- Classificar a les empreses licitadores admeses al procés en el seglient ordre decreixent:

Preu
Nom (sense IVA)
CONSORCI MANIPULAT | SERVEIS POSTALS, S.L. 6.230,70
LOGINLE, S.L. 7.618,80
SERVINFORM, S.A. 8.235,00
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TERCER.- Adjudicar el contracte de SERVEI de “IMPRESSIO DE NOTIFICACIONS | BUZONEO,
DELS EXPEDIENTS SANCIONADORS EN MATERIA DE TRANSIT QUE GESTIONA LA
MANCOMUNITAT DE L'Horta SUD a favor de I'empresa CONSORCI MANIPULAT | SERVEIS
POSTALS, S.L., CIF n° B92621762 i per import anual de 6.230,70 euros, i IVA del 21% (1.308,45),
sent el total de 7.539,15 euros, en els termes continguts en la seua oferta.

> Impressié de notificacions en autosobre

IMPORT
- Preu per unitat 0,065 €

Preus unitaris 0,065 x 70.000 unitats.
TOTAL IMPRESSIO NOTIFICACIONS (“autosobre”):  4.550,00 €

> Impressié de notificacions en sobre america

IMPORT
- Preu per unitat 0.070 €
Preus unitaris 0,070 x 12.000 unitats.
TOTAL MPRESION NOTIFICACIONS (sobre america): 840,00 €

Impressié de “buzoneo”

IMPORT
- Preu per unitat 0,060 €
Preus unitaris 0,060 x 14.000 unitats.
TOTAL IMPRESSIO DE “BUZONEO’: 840,00 €

PREU TOTAL CONTRACTE (sumisca dels tres conceptes sense IVA) 6.230,00 €
PREU TOTAL CONTRACTE (sumisca dels tres conceptes amb IVA) 7.538,30 €

QUART.- Comunicar a l'adjudicatari que no podra iniciar I'execucié del contracte sense la prévia
formalitzaci6 del mateix, i que el termini d'inici de I'execucio del contracte no podra ser superior a
QUINZE DIAS HABILS des de la formalitzacié,

CINQUE.- Per a garantir I'execucio del present contracte, d'acord amb el previst en l'article 62 de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, per la qual es traslladen a I'ordenament
juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de
febrer de 2014, queda designat RESPONSABLE de I'execucié i per tant, de I'efectiva realitzacio de la
prestacio objecte del mateix, a D2 Manuela Fernandez Gil, Responsable del servei de Gesti6 de Multes
de la Mancomunitat.

SISE.- Publicar la formalitzacié corresponent al present contracte en el perfil de contractant, conforme
al que es disposa en la Llei 9/2017 de LCSP.

SETE.- Notificar el present acord a I'empresa proposada i a la resta de licitadors, al Departament de
Contractaci6 i Secretaria, aixi com al Departament d'Intervencio als efectes oportuns.

VUITE.- Contra el present acord que posa fi a la via administrativa, i de conformitat amb I'establit en la
Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques i en
la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié Contenciés-administrativa, podra interposar
els seguents recursos:

a) Amb caracter potestatiu Recurs de Reposicio davant I'organ que ho dicte, en el termini d'UN MES a
explicar des de I'endema al de la recepcio de la notificacid. Si transcorre un mes des de I'endema al de
la interposicié del Recurs de Reposicid sense que aquest haja sigut resolt i notificat, podra entendre
gue ha sigut desestimat i interposar recurs contencids-administratiu davant el Jutjat del Contencios-
Administratiu de Valéncia en el termini de SIS MESOS.

b) Recurs Contencids-administratiu davant el Jutjat del Contenciés Administratiu de Valéncia dins del
termini de DOS MESOS, explicats des de I'endema al de la recepcio6 de la notificacio.

No obstant ac0, podra interposar qualsevol un altre que crega convenient al seu dret.

Pagina 10 de 19



s\ | Mancomunitat
*= | Intermunicipal
s | de I'Horta Sud

6.- APROVACIO DE CONCESSIO DE SUBVENCIONS NOMINATIVES A DIVERSES

ENTITATS.

De conformitat amb la Llei General de Subvencions 38/2003 de 17 de novembre, LGS, en el seu article

22,

1. El procediment ordinari de concessié de subvencions es tramitara en régim de concurréncia

competitiva

2. Podran concedir-se de forma directa les seguients subvencions:

a) Les previstes nominativament en els Pressupostos Generals de I'Estat, de les Comunitats
Autonomes o de les Entitats Locals, en els termes arreplegats en els convenis i en la
normativa reguladora d'aquestes subvencions.

A l'efecte de l'establit en el paragraf anterior, s'entén per subvenci6 prevista nominativament
en els Pressupostos Generals de I'Estat aquella en qué almenys la seua dotacio
pressupostaria i beneficiari apareguen determinats en els estats de despesa del Pressupost.
L'objecte d'aquestes subvencions haura de quedar determinat expressament en el
corresponent conveni de col-laboracié o resolucié de concessié que, en tot cas, haura de ser
congruent amb la classificacié funcional i economica del corresponent credit pressupostari

Havent-se aprovat el pressupost de la Mancomunitat en sessi6 plenaria de data 3 de gener de 2019 en
el qual consten les subvencions nominatives per a 2019.

Previa deliberacié dels seus membres, la Junta de Govern per UNANIMITAT dels assistents, ACORDA:

PRIMER. - Aprovar la concessié de les subvencions nominatives que es detallen en l'annex del
pressupost de 2019, el detall del qual és el seguent:

ENTITAT
BENEFICIARIA

AGRUPACIO MUSICAL ELS MAJORS L'Horta SUD

C.ILF.

G 97207419

IMPORT

5.500,00

APLICACIO
PRESSUPOSTARIA

9241 48002

CONCEPTE:

Pressupost d'activitats aprovades per a 2019 des del 01 de novembre 2018 fins a 31
d'octubre 2019.

ENTITAT
BENEFICIARIA

INSTITUT D’ESTUDIS COMARCALS DE L'Horta SUD (IDECO)

C.ILF.

G 46225793

IMPORT

5.000,00

APLICACIO
PRESSUPOSTARIA

9241 48003

CONCEPTE:

Publicacio del llibre “El Grup Femeni de la residéncia d”estudiants de Madrid en temps
de guerra”

ENTITAT
BENEFICIARIA

ASSOCIACIO VALENCIANA DE PERSONES SORDES

C.ILF.

G 46122313

IMPORT

1.000,00

APLICACIO
PRESSUPOSTARIA

9241 48004

CONCEPTE:

Atenci6 a diversitat funcional 2019

ENTITAT
BENEFICIARIA

ASSOCIACIO D'ALCOHOLICS REHABILITATS DE TORRENT | COMARCA (ARTIC)

C.I.F.

G 46156279

IMPORT

1.000,00

APLICACIO
PRESSUPOSTARIA

9241 48005

CONCEPTE:

Salari de la integradora social del taller 2019.

ENTITAT
BENEFICIARIA

FLORIDA CENTRE DE FORMACIO, S. COOP.V.

C.I.F.

F 46278669
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IMPORT

7.500,00

APLICACIO
PRESSUPOSTARIA

9241 48006

CONCEPTE:

Edicié del certamen literari “La Rosa de Paper” i Agendes per a I'alumnat en 2019

ENTITAT
BENEFICIARIA

FUNDACIO HORTA SUD

C.I.LF.

G 46214490

IMPORT

7.000,00

APLICACIO
PRESSUPOSTARIA

9241 48007

CONCEPTE:

Activitats compreses en el programa de la Fundacié per a 2019

ENTITAT
BENEFICIARIA

COORDINADORA PEL VALENCIA HORTA SUD, (GUAIX)

C.I.F.

V96810775

IMPORT

5.000,00

APLICACIO
PRESSUPOSTARIA
CONCEPTE:

9241

Trobada d'Escoles en Valencia 2019

48008

ENTITAT
BENEFICIARIA
C.I.F.

IMPORT
APLICACIO
PRESSUPOSTARIA
CONCEPTE:

FEDERACIO DE PILOTA VALENCIANA DE LA COMUNITAT VALENCIANA

G46374351
2.800,00

9241

48009

Jornada de pilota valenciana de la Mancomunitat de I'Horta Sud en 2019

SEGON. - Sera requisit previ per a fer efectiva la condicié de beneficiari la presentacié de la sol-licitud
juntament amb la memoria técnica i economica de les activitats objecte de la subvencio, la declaracié
responsable de no estar culpables en cap de les prohibicions de l'article 13 de la LGS, i la declaraci6
que l'import de l'ajuda, ailladament o en concurréncia amb unes altres no supera el cost de l'activitat
subvencionada, en els termes de l'article 19 de la LGS.

TERCER. - Es tracta de subvencions nominatives postpagables que no admeten pagaments anticipats
ni fraccionats.

QUART. - La justificaci6 haura de presentar-se dins del termini i en la forma escaient en el termini
maxim de 3 mesos des de la finalitzacié del termini per a la realitzacié de l'activitat subvencionada,
article 30 de la LGS, i, en qualsevol cas, sempre amb anterioritat a 31 d'octubre de 2019.

CINQUE. - La justificaci6 de les subvencions haura de comprendre la justificacié del compliment de les
obligacions imposades i de la consecuci6 dels objectius previstos, aixi com lus despeses que
s'acreditaran mitjancant factures i altres documents de valor probatori equivalent amb validesa en el
trafic juridic mercantil o amb eficacia administrativa, en els termes establits reglamentariament

- Es considerara despesa realitzada el que ha sigut efectivament pagat amb anterioritat a la
finalitzaci6 del periode de justificacio, havent d'acreditar-se el pagament.

- Els tributs sén despesa subvencionable quan el beneficiari de la subvencio els abona
efectivament.

- Encap cas es consideren despeses subvencionables els impostos indirectes quan siguen
susceptibles de recuperacié o compensacio ni els impostos personals sobre la renda. No
seran despeses subvencionables: Els interessos deutors dels comptes bancaris,

Pagina 12 de 19



a\ | Mancomunitat
|

= | [ntermunicipal
s | de I'Horta Sud

Interessos, recarrecs i sancions administratives i penals ni les despeses de procediments
judicials.

- Els beneficiaris hauran de donar publicitat de la subvencio rebuda i del finangament per
part de la Mancomunitat del programa, activitat i/o objecte de I'ajuda.

SISE. - L'efectivitat del present acord quedara condicionada a I'aprovacio definitiva del pressupost de
la Mancomunitat publicat en el BOP n°® 12, de 17 de gener de 2019.

SETE. — Donar compte al Ple de la Corporacio de la present Resolucié en la primera sessio ordinaria
gue aguest celebre»

7.- APROVACIO DE_L'EXPEDIENT DE CONTRACTACIO DEL _SERVEI
D'ASSESSORAMENT EN MATERIA ECONOMICA, FINANCERA I

PRESSUPOSTARIA PER A LA MANCOMUNITAT DE L'HORTA SUD.

Mitjangant Providéncia de Presidéncia de data 12 de Febrer de 2018 s'incoa expedient per a la
contractaci6 del SERVElI D'ASSESSORAMENT EN MATERIA ECONOMICA, FINANCERA |
PRESSUPOSTARIA A LA MANCOMUNITAT.

El Pressupost Base de Licitacié anual ascendeix a 21.600 € (IVA exclos), més I'IVA al 21% per import
de 4.536 €, sent el total de 26.136 €.

El Valor benvolgut del contracte, pels TRES (3) ANYS de durada (incloses les prorrogues), ascendeix
a 64.800,00 € (IVA exclos), IVA al 21% per import de 13.608,00 €, sent el valor total benvolgut del
contracte de 78.408,00 €.

Vistos els Plecs de Clausules Administratives particulars i de Prescripcions Tecnhiques redactats, aixi
com l'Informe favorable als mateixos, sobre legislacié i procediment aplicable a la contractacio, emeés
per la Secretaria General en data 12 de Febrer de 2019.

Vista I'existencia de credit suficient per a la seua execucio, en el pressupost de 2019,

Considerant que I'd0rgan competent és la Junta de Govern Local en virtut de la delegacié efectuada pel
Sr. President d'aquesta Mancomunitat mitjangant Resolucié n°® 370/2015 de data 30 de desembre de
2015

En consequéncia, i de conformitat amb [l'establt en els articles 116 i 117 de la
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, per la qual es traslladen a I'ordenament
juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de
febrer de 2014, a I'Organ de Contractacié competent

Previa deliberacié dels seus membres, la Junta de Govern per UNANIMITAT dels assistents, ACORDA:

PRIMER.- Aprovar I'expedient de contractacié del SERVEI D'ASSESSORAMENT EN MATERIA
ECONOMICA, FINANCERA | PRESSUPOSTARIA A LA MANCOMUNITAT?, aixi com els Plecs de
Clausules Administratives Particulars que han de regir el contracte. El procediment de tramitacié sera
obert i diversos criteris d'adjudicacié, segons el qual I'adjudicacié haura de recaure en el licitador que
faca la proposicio, en conjunt, més avantatjosa.

SEGON.- Autoritzar la despesa corresponent que comporta el present contracte, en la part
proporcional, amb carrec al vigent pressupost.

El financament de les obligacions derivades del present contracte, en la part que correspon als exercicis
seglients, quedara sotmés a la condicid suspensiva de credit suficient i adequat en I'aplicacid
pressupostaria habilitada a aquest efecte en els exercicis economics respectius.

TERCER.- Anunciar la licitacié publica en el perfil de contractant.
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QUART.- Donar trasllat del present acord als serveis corresponents (Intervencié de Fons i Unitat de
Contractacio). »

8.- APROVACIO DE L'EXPEDIENT DE CONTRACTACIO DEL
SUBMINISTRAMENT DE CIRCUITS BIOSALUDABLES EN ESPAIS PUBLICS PER
A LA MANCOMUNITAT DE L'HORTA SUD.

Vist I'expedient per a la contractacié del SUBMINISTRAMENT D'EQUIPS BIOSALUDABLES

El Pressupost maxim de licitacio és de: 152.134,34 € (IVA exclos) sent I''VA al 21% per import de
31.948,22 €, ascendint la quantitat total de 184.082,56 €, IVA inclos.

Vistos els Plecs de Clausules Administratives particulars i de Prescripcions Técniques redactats, aixi
com I'Informe favorable als mateixos, sobre legislacié i procediment aplicable a la contractacio, emés
per la Secretaria General en data 12 de Febrer de 2019.

Vista I'existencia de crédit suficient per a la seua execucio, en el pressupost de 2019,

Considerant que I'drgan competent és la Junta de Govern Local en virtut de la delegacié efectuada pel
Sr. President d'aquesta Mancomunitat mitjangant Resolucié n° 370/2015 de data 30 de desembre de
2015

En consequéencia, i de conformitat amb [l'establt en els articles 116 i 117 de Ia
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, per la qual es traslladen a I'ordenament
juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de
febrer de 2014, a I'Organ de Contractacié competent

Previa deliberacié dels seus membres, la Junta de Govern per UNANIMITAT dels assistents, ACORDA:

PRIMER.- Aprovar I'expedient de contractaci6 del “SUBMINISTRAMENT D'EQUIPS
BIOSALUDABLES?”, aixi com els Plecs de Clausules Administratives Particulars que han de regir el
contracte. El procediment de tramitacié serda obert i un Unic criteri d'adjudicacio, segons el qual
I'adjudicacié haura de recaure en el licitador que faca la proposicié, en conjunt, més avantatjosa.

SEGON.- Autoritzar la despesa corresponent que comporta el present contracte, en la part
proporcional, amb carrec al vigent pressupost.

TERCER.- Anunciar la licitacié publica en el perfil de contractant.

QUART.- Donar trasllat del present acord als serveis corresponents (Intervencié de Fons i Unitat de
Contractaci6). »

9.- APROVACIO DE LES BASES REGULADORES DELS PREMIS EMPRENEDORS

Vist I'expedient tramitat per a I'aprovaci6 de les bases reguladores dels “PREMIS JOVES PUNTERS
DE L'HORTA SUD”.

Vist l'informe emés per la secretaria-interventora, de data 12 de febrer de 2019
Previa deliberacio dels seus membres, la Junta de Govern per UNANIMITAT dels assistents, ACORDA:

PRIMER.- Aprovar les Bases Reguladores dels premis ‘“PREMIS JOVES PUNTERS DE L'HORTA
SUD’, el text integre de la qual és el seglent:

“BASES DEL CONCURS “PREMIS JOVES PUNTERS DE L'HORTA SUD”.
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PRIMER. OBJECTE DELS PREMIS. Els premis Joves Emprenedors 2019 se situen dins de les accions
dutes a terme des de la Mancomunitat, amb la finalitat de reconéixer la labor de les persones joves
emprenedores vinculades a la Comarca Horta Sud que hagen desenvolupat o engegat projectes
empresarials. La convocatoria dels premis té com a objectius concrets: promoure I'emprenedoria
entre la societat de la comarca d’Horta Sud; impulsar 'economia cooperativa i social; afavorir el
reconeixement social dels emprenedors; fomentar una imatge positiva de I'empresariat com a
generador de riquesa i ocupacio; fomentar la innovacid com a estratégia competitiva de I'empresa,
aixi com la creacio d’empreses i serveis relacionats amb el sector turistic, el comerc local, les noves
tecnologies, conservacio i rehabilitacio d’edificis, medi ambient, esport, oci i temps lliure; premiar a
les persones amb iniciativa emprenedora que han engegat un nou negoci; i facilitar suport a les
persones emprenedores que han iniciat la seua activitat empresarial, de manera que servisca
d’estimul per a la creacid de noves empreses i noves ocupacions en ’ambit de I’economia de la comarca
d'Horta Sud.

SEGON. FINANCAMENT.

Els premis previstos en la present convocatoria s'imputaran a la partida pressupostaria 2418-227.06
amb un import de 7.314,50 £ i partida 2417-480.00, amb un import de 5.684,50%f aprovada en els
Pressupostos per a I’'exercici 2019.

TERCER. BENEFICIARIS.
Podran participar en aquest concurs les persones fisiques o juridiques legalment constituides, que
complisquen els seglients requisits:
En el cas de les persones fisiques (empresari individual i emprenedor de responsabilitat limitada):
e Estar empadronades en algun dels municipis que conformen la Mancomunitat de I’'Horta Sud.
e Tenir un maxim de 35 anys a la data en qué finalitza el termini de presentacié a aquest
concurs.

En el cas de persones juridiques amb anim de lucre:

e Tenir seu social/domicili tributari en algun de municipis que conformen la Mancomunitat de
I’'Horta Sud.

e Que, almenys, la meitat de les persones que la constitueixen tinguen un maxim de 35 anys a
la data (data en qué finalitza el termini de presentacid a aquest concurs), i ser aquestes les
que estiguen en possessio almenys del 51% del capital social de I'empresa. Queden excloses
del dret a presentacio de candidatures tota entitat de caracter public, privades participades
per entitats publiques, aixi com associacions o altres entitats sense anim de lucre. No podran
obtenir la condicio de beneficiaris les persones en qui concdrrega alguna de les circumstancies
recollides en I'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

QUART. - REQUISITS DE LES EMPRESES PARTICIPANTS.

Podran presentar-se projectes, entesos aquests com a empreses que estiguen legalment constituides

entre el 01/01/2017 i el 31/12/2018. Els projectes podran versar sobre activitats i serveis relacionats

amb el sector turistic, comerc local, les noves tecnologies, conservacio i rehabilitacio de I'edificacio,
medi ambient, esport, oci i temps lliure. S’entendra que el projecte esta legalment constituit:

* En cas de persona juridica, quan es presente la inscripcio en el registre public corresponent
(registre mercantil, registre de societats cooperatives...), I'alta d’hisenda i I'alta en el régim
corresponent de la seguretat social

* Enelcas de persona fisica (empresari individual), quan es presente I'alta en hisenda i I'alta en el
régim corresponent de la seguretat social.
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En el cas de persona fisica (Emprenedor de Responsabilitat Limitada), a més dels requisits del
punt anterior, sera hecessari inscriure en el Registre Mercantil i en el Registre de la Propietat la
condicio d’empresari de responsabilitat limitada.

CINQUE. - DOCUMENTACIO A PRESENTAR.
Els emprenedors que desitgen concursar hauran de presentar la segiient documentacio:
En el cas de persones fisiques:

Instancia dirigida al president de la Mancomunitat

Identificacio del promotor del projecte aportant fotocopia del D.N.I. (en vigor)

Documentaciod que acredite I'alta en el cens d’empresaris, professionals i retencions (AEAT).
Documentacio que acredite alta en el régim especial de treballadors autdbnoms.

Certificat d’estar al corrent de les obligacions enfront d’Hisenda, Seguretat Social i la
Mancomunitat.

Si escau, Inscripcio en el Registre Mercantil i en el Registre de la Propietat de la condicio
d’Empresari de Responsabilitat Limitada.

Pla d’empresa (maxim 12 folis numerats) en el qual conste expressament la definicid i objecte
del projecte, aixi com el funcionament de I'empresa o negoci, aspectes comercials i
economicofinancers. Aixi mateix, haura de contenir un apartat referit a cadascun dels criteris
objecte de valoracid, establits en la base setena que estableix els criteris de valoracio dels
projectes empresarials que concorreguen al present concurs. Aquest document, al que
s’acompanyara les dades curriculars del promotor/es, haura d’estar degudament datat i signat.

En el cas de persones juridiques:

Instancia dirigida al president de la Mancomunitat.

Fotocopia del D.N.l./Passaport (en vigor) del representant legal i de totes les persones que
formen part de la persona juridica que presenta el projecte.

Fotocopia de I'Escriptura de constitucid de la persona juridica, amb segell d’inscripcid en
Registres Publics (Registre Mercantil, Registre de Cooperatives, etc.)

Documentacio que acredite la data d’inici de 'activitat.

Documentacio que acredite tenir seu social/domicili tributari en la comarca Horta Sud.
Declaracié Responsable subscrita pel representant legal de la persona juridica sobre compliment
del requisit referent al fet que, com a minim, el 51% del capital de I'entitat representada és
propietat de membres que complisquen el requisit d’edat maxima de 35 anys a data de 29
d’octubre de 2018, establit en la Base Segona de la convocatoria.

Certificat d’estar al corrent de les obligacions amb Hisenda, Seguretat Social i Mancomunitat
Horta Sud.

Pla d’empresa (maxim 12 folis numerats) en el qual conste expressament la definicid i objecte
del projecte, aixi com el funcionament de 'empresa, aspectes comercials i economicofinancers.
AixI mateix, haura de contenir un apartat referit a cadascun dels criteris objecte de valoracio,
establits en la base setena que estableix els criteris de valoracio dels projectes empresarials que
concorreguen al present concurs. Aquest document, que incloura les dades curriculars del
promotor/es, haura d’estar degudament datat i signat pel representant legal de I'empresa.

SISE. - LLOC | TERMINI DE PRESENTACIO.

Lloc de presentacio.
S’hauran de presentar les instancies amb la documentacid corresponent per algun dels segiients

mitjans:

* bé, a través del Registre General de la Mancomunitat, situat en la Calle Cervantes 19, Torrent
(Valéncia).
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* bé, utilitzant qualsevol dels mitjans de presentacio i enviament previstos en l'article 16 de la
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques. En aquest cas, deura necessariament remetre’s fax (961564985) o correu electronic
(mancomunidad@mancohortasud.es) abans de les 14:30 hores del dia 11 de marg de 2019,
data en qué finalitza el termini de presentacio de sol-licituds, amb el titol “PREMIS JOVES
PUNTERS DE L'HORTASUD ”, indicant el nom del projecte empresarial que opta al premi i la
via utilitzada per a presentar la sol-licitud, aixi com data i hora de la seua presentacio.

Termini de presentacio.

El Termini de presentacié comencara 'endema de la publicacio de la present convocatoria i bases
extractades en el BOP. Aixi mateix, es publicaran les bases completes per mitja del tauler d’anuncis
de la Mancomunitat, la pagina web de la Mancomunitat i es publicara en la Base de dades Nacional de
Subvencions (BDNS). El termini de presentacio finalitzara el dia 11 de mar¢ de 2019 a les 14:30 hores.

SETE. - CRITERIS DE VALORACIO.
Per a I'adjudicacio del premi la Comissid Avaluadora valorara els projectes d’empresa fins a un maxim
de 40 punts sobre la base dels seglients criteris:
a) Viabilitat economica i técnica del projecte, novetat i originalitat. Si el pla d’empresa esta elaborat
amb dades suficientment documentades respecte de I'activitat i del seu entorn, fins a un maxim de
12 punts.
b) Creacio de llocs de treball per compte d’altre, acreditat mitjancant els corresponents contractes
de treball i la seua comunicacio a la corresponent oficina publica d’ocupacio, alta en Seguretat Social
de les persones treballadores i Informe de dades per a la cotitzacio.

b.1. Per cada persona aturada contractada per ’'empresa: 2 punts, fins a un maxim de 8 punts.

b.2 S’addicionaran 3 punts si més de la meitat de les persones aturades contractades per
I’'empresa son dones.
¢) Respecte del medi ambient. Si I'empresa presenta un pla d’estalvi energétic o similar o un projecte
sobre la posada en valor: 4 punts.
d) Col-lectius al fet que pertanguen, fins a un maxim de 5 punts.
d.1. Si I'empresa esta constituida per persona amb una discapacitat reconeguda igual o
superior al 33% i acreditat pel corresponent certificat de minusvalidesa: 3 punts
d.2. Si 'empresa esta constituida per persona en situacié de risc d’exclusié social,
acreditat a través d’informe dels serveis socials publics: 5 punts
d.3. Si lempresa esta constituida per dona, acreditat pel corresponent D.N.I: 2 punts
d.4. Sil’empresa esta constituida per persona en situacio d’atur de llarga durada (durant
almenys 12 mesos en un periode de 18 mesos), acreditat pel corresponent certificat
del Servef (actual LABORA): 5 punts. *Tractant-se d’una societat, almenys la meitat dels
socis hauran de reunir la condicio de discapacitat, risc d’exclusio social, parat de llarga durada
i/0 condicio de dona per a ser baremat el projecte en aquest apartat d).
i) Si el projecte de ’'emprenedor constitueix la seua primera ocupacid, acreditat amb el corresponent
informe de vida laboral: 2 punts.
f) Empreses compromeses amb la seguretat, salut i igualtat de génere dels seus treballadors/as,
acreditat amb I'aportacio del corresponent pla d’igualtat i/o seguretat i salut: 2 punts.
g) Per impuls de I'economia cooperativa i social, acreditat mitjancant la corresponent escriptura de
constitucio de la persona juridica, fins a un maxim de 4 punts.
g.1. Si és cooperativa: 4 punts.
g.2. Si és una societat laboral: 2 punts.

VUITE. - RESOLUCIO.
Per a la seleccid dels projectes es constituira una Comissio Avaluadora que estara composta:
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President de la Mancomunitat, o en qui delegue.
Vocals:

e 1técnic/a de la Mancomunitat.

* 1 persona representant de les associacions empresarials de la Comarca.

e 1 Agent d’Ocupacio i Desenvolupament Local dels municipis, que realitzara funcions de
secretari. Si algun dels membres de la Comissid renunciara a participar en el mateix, es
nomenaran suplents amb I'objecte de cobrir el lloc vacant entre professionals i/o técnics
especialitzats en arees de promocié economica i desenvolupament local, turisme, cultura,
comerg, esports...

e 1representant de 'ACCO.

Una vegada tancat el termini de presentacio de sol-licituds la Comissié Avaluadora procedira a una
revisid de les mateixes a fi de comprovar que donen resposta als requisits de participacio explicitats
en aquestes Bases.

Les sol-licituds que no s’ajusten als requisits de participaciod no seran valorades per part de la Comissio
Avaluadora. Després de la citada revisio, la Comissio Avaluadora procedira a I'analisi i puntuacio dels
projectes, obtenint els premis aquells de major puntuacio.

La Comissio Avaluadora estendra acta en la qual fara un pronunciament exprés sobre el nombre de
sol-licituds presentades, identificant cadascuna d’elles, i si escau, la relacio d’aquells projectes que
no s’ajusten als requisits de participacio exigits en aquestes Bases.

Aixi mateix, contindra la concessid dels premis previstos, determinant els criteris d’avaluacid i la
puntuacid obtinguda pels premiats, aixi com, si escau, la declaracio del resultat desert de qualsevol
dels premis per considerar insuficient la qualitat dels plans d’empresa presentats.

La Comissid Avaluadora es reserva la facultat de declarar desert qualsevol dels premis, si aixi ho
estima la citada Comissid. La fallada de la Comissid Avaluadora sera inapel-lable i determinant, i
s’elevara com a proposta perqué I'drgan competent resolga el concurs convocat. Sera organ
competent per a resoldre el concurs convocat la Junta de Govern Local de la Mancomunitat.

La fallada de la Comissio Avaluadora es fara public abans del 29 de marc de 2019 en la pagina web de
la Mancomunitat i, en el cas de les persones premiades mitjancant notificacio de I'acord municipal de
concessio d’aquest premi.

NOVE. - PREMIS.
S’estableixen els seglients premis:

e Primer premi: Pla personalitzat de visibilitat i promocid que consistira en una campanya
divulgativa en mitjans i xarxes socials, valorat en 3.000% o el seu equivalent en metal-lic, a
triar per la persona premiada.

e Segon premi: Macbook, Processador a 1,3 GHz 512 GB d’emmagatzematge valorat en
1.805,50%.

e Tercer premi. Ipad Pro Valorat en 879¢.

Aquestes dotacions estaran subjectes a les retencions fiscals pertinents de conformitat amb la
legislacio vigent a aquest efecte, sent responsabilitat del guanyador, en tot cas, declarar el premi
segons com pertocara en I'impost al que estiga subjecte. Es realitzara un acte formal de lliurament
dels premis. Els guanyadors seran informats, amb suficient antelacid, d’aquest acte, comprometent-
se a la participacio en el mateix.

DEU. - DEVOLUCIO DELS PLANS D’EMPRESA.

Els plans d’empresa que no resulten premiats podran ser arreplegats, a partir de 'endema a la
publicacid de la resolucio de la Comissid Avaluadora i pel termini d’un mes, en la Mancomunitat. Si
finalitzat el termini de devolucid, les persones autores dels plans presentats no els retiren,
s’entendran que renuncien als seus drets sobre els mateixos a favor de la Mancomunitat.
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ONZE. - PUBLICITAT.
Els premiats hauran de fer publicitat del premi en capcaleres, anuncis, memories i actes que
s’organitzen en relacié amb els projectes premiats, especificant I'any de concessio.

DOTZE. - ACCEPTACIO DE LES BASES.

La sol-licitud de participacio en el concurs implica el ple coneixement i acceptacio de les presents
Bases que regulen la convocatoria, el compliment dels requisits de participacio exigits, assumir les
decisions de la Comissid Avaluadora i, si escau, la seua interpretacio de les Bases. Qualsevol incidéncia
no prevista en aquestes Bases sera resolta per la Comissié Avaluadora.

TRETZE. - NORMATIVA APLICABLE.

Els premis d’aquest concurs es regiran, a meés del que es disposa en les propies Bases del Concurs,
per:

- Les bases d’execucid del pressupost de la Mancomunitat de I’'Horta Sud de 2019. - La Llei 38/2003,
de 17 de novembre, General de Subvencions.

- El Reglament General de Subvencions, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol.

- La Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques.

- La Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

SEGON.- Donar la publicitat oportuna a les segiients bases.

TERCER.- Facultar al Sr. President perqué procedisca a realitzar quants actes i gestions siguen
precisos per a l'eficacia del present acord. »

10.- PRECS | PREGUNTES.

Ni es produeixen ni es formulen

I no havent-hi més assumptes que tractar, sent les 18:25 hores, pel Sr. President es déna per finalitzada
la sessid, de tot la qual cosa, jo com Secretaria done fe.

Vistiplau Done Fe
El President La Secretaria-Interventora
Fdo: Carlos Fernandez Bielsa Fdo: Ana Carmen Gonzalez Grau
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